


	 “งานราชการนั้น คืองานของแผ่นดิน มีผลเกี่ยวเนื่องโดยตรง

ถึงประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนทุกคน 

ดังนั้น ข้าราชการผู้ปฏิบัติบริหารงานของแผ่นดิน จึงต้องทำ�ความเข้าใจ

ถึงความสำ�คัญในหน้าที่และความรับผิดชอบของตนให้ถ่องแท้ 

แล้วร่วมกันคิดร่วมกันทำ�ด้วยความอุตสาหะ เสียสละ 

และด้วยความสุจริตจริงใจ โดยถือประโยชน์ที่จะเกิดจากงานเป็นหลักใหญ่ 

งานของแผ่นดินทุกส่วน จักได้ดำ�เนินก้าวหน้าไปพร้อมกัน 

และสำ�เร็จประโยชน์ที่พึงประสงค์ คือ ยังความเจริญมั่นคงให้เกิดแก่

ประเทศชาติและประชาชนได้แท้จริงและยั่งยืนตลอดไป”

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

พระราชทานพระราโชวาทแก่ข้าราชการพลเรือนเนื่องในวันข้าราชการพลเรือน

เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2560





“สหกรณ์เป็นวิธีจัดการรูปหนึ่ง

ซึ่งบุคคลหลายคนรวมกัน

โดยความสมัครใจของตนเอง

ในฐานะที่เป็นมนุษย์

โดยมีสิทธิ์เสมอหน้ากันหมด

เพื่อบำ�รุงตัวเองให้เกิดความจำ�เริญในทางทรัพย์”

พระราชดำ�รัส

พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ

พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย
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สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด

การเงินมั่นคง ส่งเสริมการออม มีพร้อมสวัสดิการ บริหารยุติธรรม

คำ�ขวัญสหกรณ์

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

เป้าประสงค์ตามยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565)

เป็นสหกรณ์ช้ันเลิศของประเทศท่ีมีความย่ังยืน สร้างเสริมด้านเศรษฐกิจให้แก่สมาชิก ชุมชน และสังคม

1. บริการทางด้านการเงินที่มีคุณค่าแก่สมาชิก และสหกรณ์อื่น

2. จัดสรรสวัสดิการที่ช่วยบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่สมาชิก

3. สนับสนุนช่วยเหลือชุมชนและสังคมในวงกว้าง

4. พัฒนาระบบการบริหารตามหลักการสหกรณ์เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ

1. เป็นองค์กรท่ีมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีมาตรฐานระดับชาติ มุ่งสู่ความเป็นเลิศและมีความย่ังยืน

2. ส่งเสริมให้สมาชิกมีเงินออม เพื่อให้มีความมั่นคงเมื่อเกษียณ

3. เพื่อให้สหกรณ์มีความรับผิดชอบต่อชุมชน และสังคม
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	 สหกรณ์เป็นองค์การโดยสมคัรใจ เปิดรบับคุคลทกุคนซึง่สามารถใช้บรกิารของสหกรณ์ และเตม็ใจ รบัผดิชอบสมาชกิ
เข้าเป็นสมาชิก โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเรื่องเพศ ฐานะทางสังคม เชื้อชาติ การเมือง หรือศาสนา
 

	 สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยที่ควบคุมโดยสมาชิกซึ่งมีส่วนร่วมอย่างเข็มแข็งในการก�ำหนดนโยบายและ 
การตดัสนิใจของสหกรณ์ ชายและหญงิผูป้ฏบิติังานในฐานะผูแ้ทนจากการเลอืกตัง้ต้องรบัผดิชอบต่อบรรดาสมาชกิ ในสหกรณ์
ปฐมสมาชกิมสีทิธอิอกเสยีงเท่ากนั (คนหนึง่มหีนึง่เสยีง) และในสหกรณ์ระดบัอืน่กจ็ดัให้ด�ำเนนิการตามแนวทางประชาธปิไตย
ด้วย

	 สมาชิกพึงมีส่วนให้ทุนแก่สหกรณ์อย่างเป็นธรรม และควบคุมการใช้ทุนของสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย  
ตามปกติส่วนหนึ่งของทุนนั้นอย่างน้อยที่สุดต้องเป็นสินทรัพย์ส่วนรวมของสหกรณ์ และสมาชิกจะได้รับผลตอบแทนในอัตรา
จ�ำกดั (ถ้าม)ี จากการลงทนุในสหกรณ์ตามเงือ่นไขแห่งการเป็นสมาชกิ บรรดาสมาชกิจะจดัสรรเงนิส่วนเกนิเพือ่ความมุง่หมาย
อย่างใดอย่างหนึ่งหรือทั้งหมดดังต่อไปนี้ก็ได้ คือ เพื่อพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขา โดยอาจก่อตั้งเงินส�ำรอง ซึ่งอย่างน้อยที่สุด
ส่วนหนึ่งของเงินส�ำรองนี้จะแบ่งแยกมิได้ หรือจัดสรรเพื่อประโยชน์แก่สมาชิกตามส่วนของธุรกิจที่ได้ท�ำกับสหกรณ์ หรือเพื่อ
สนับสนุนกิจกรรมอื่นๆ ที่บรรดาสมาชิกเห็นชอบ

	 สหกรณ์เป็นองค์กรช่วยตนเองและปกครองตนเอง ซึง่ควบคมุโดยสมาชกิ ถ้าสหกรณ์เข้าท�ำข้อตกลงกบัองค์การอืน่ ๆ   
รวมทั้งรัฐบาล หรือแสวงหาทุนจากแหล่งภายนอก สหกรณ์พึงท�ำข้อตกลงเช่นนั้นภายใต้เงื่อนไขอันมั่นใจว่า บรรดาสมาชิกยัง
คงควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย และจะต้องธ�ำรงไว้ซึ่งสภาพการปกครองตนเองของสหกรณ์

	 สหกรณ์พึงให้การศึกษาและการฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชิก ผู้แทนจากการเลือกตั้ง ผู้จัดการและพนักงาน เพื่อ
บคุคลเหล่าน้ันสามารถมส่ีวนช่วยพฒันาสหกรณ์ของพวกเขาอย่างมปีระสทิธผิล และพงึให้ข่าวสารความรูใ้นเรือ่งลกัษณะและ
ประโยชน์ของการสหกรณ์แก่ประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนและผู้น�ำด้านความคิดเห็น

	 สหกรณ์พึงรับใช้สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุดและท�ำให้ขบวนการสหกรณ์เข็มแข็ง โดยการท�ำงานด้วยกันภายใต้
โครงสร้างอันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับระหว่างประเทศ

	 สหกรณ์พงึท�ำงานเพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยนืของชุมชนท่ีสหกรณ์ตัง้อยูท้ั่งนีต้ามนโยบายท่ีได้รบัความเหน็ชอบจากสมาชกิ

หลักการสหกรณ์

หลักการที่ 1 การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง

หลักการที่ 2  การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย

หลักการที่ 3 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก

หลักการที่ 4 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ

หลักการที่ 5 การศึกษาฝึกอบรมและสารสนเทศ

หลักการที่ 6 การร่วมมือระหว่างสหกรณ์

หลักการที่ 7 การเอื้ออาทรต่อชุมชน

	 หลักการสหกรณ์ คือ “แนวทางที่สหกรณ์ยึดถือปฏิบัติเพื่อให้คุณค่าทางสหกรณ์เกิดผลเป็นรูปธรรม” ซึ่งประกอบ 
ไปด้วยหลักการที่ส�ำคัญรวม 7 ประการ กล่าวคือ
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สารจาก

พลตำ�รวจโท วิฑูรย์   นิติวรางกูร

นายแพทย์ใหญ่ (สบ8)

  นายแพทย์ใหญ่ (สบ8)

  ( วิฑูรย์   นิติวรางกูร )

พลตำ�รวจโท

เรียน   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด

	 สหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกดั ได้ด�ำเนนิกจิการต่อเนือ่งมาเป็นปีที ่16 ผมมคีวามยนิดเีป็นอย่างยิง่ 

ที่ได้เห็นพัฒนาการ และความเจริญก้าวหน้าของสหกรณ์ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา ภายใต้อุดมการณ์ หลักการและ

วิธีการของสหกรณ์ ในความมุ่งมั่นช่วยเหลือสมาชิก และให้สมาชิกช่วยเหลือซึ่งกันและกัน

	 ความส�ำคญัของสหกรณ์อีกอย่างหนึง่ คอืการให้สวสัดกิารด้านต่าง ๆ กบัสมาชกิ และครอบครวั เมือ่สมาชิก 

เดือดร้อนทางด้านการเงินก็สามารถกู้ยืมเงินจากสหกรณ์ได้ และส�ำหรับสมาชิกที่มีเงินเหลือก็น�ำมาฝากไว้กับ

สหกรณ์ โดยได้รับผลตอบแทนสูงกว่าสถาบันการเงินอื่น แต่อย่างไรก็ตาม สหกรณ์ต้องมีระบบการบริหารจัดการ 

ที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล และมีความโปร่งใส ค�ำนึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายเป็นส�ำคัญ เพื่อสร้างความเชื่อมั่น

ในระบบของสหกรณ์ให้แก่สมาชิก อันจะส่งเสริมให้สหกรณ์มีความมั่นคง ยั่งยืนต่อไป

	 สดุท้ายนี ้ผมขอส่งความปรารถนาด ีมายงัสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกดั คณะกรรมการด�ำเนนิการ  

เจ้าหน้าที่ สมาชิกและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัยตลอดจนสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย  

โปรดอ�ำนวยพรให้ทุกท่าน ประสบแต่สิ่งที่ดีงาม มีความสุข ความเจริญ และสมหวังในสิ่งที่ปรารถนาทุกประการ
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สารจาก

พันตำ�รวจเอก ดนุกฤต  กลัมพากร

ประธานกรรมการ 

เรียน   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด

	 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด ได้ด�ำเนินงานครบรอบปีบัญชี 2561 ภายใต้การบริหารงาน 
ของคณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 16 ซึ่งบริหารงานตามนโยบายโดยยึดหลักในอุดมการณ์ หลักการและ 
วิธีการสหกรณ์มาโดยตลอด ในการก�ำหนดจุดหมายและวางแผนการด�ำเนินงาน เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้  
การบรหิารงานของสหกรณ์นัน้ จ�ำเป็นต้องค�ำนงึถงึสมาชกิทกุท่าน ไม่ว่าจะเป็นสมาชกิผูฝ้ากเงนิทีต้่องการความมัน่ใจ 
และความน่าเชื่อถือจากสหกรณ์ ส�ำหรับสมาชิกผู้กู้ก็ต้องการได้รับการดูแล ช่วยเหลือ สร้างความมั่นคง และให้มี
คุณภาพชวีติทีด่ขีึน้ นอกจากนีส้หกรณ์ยงัให้ความส�ำคญัในการส่งเสรมิด้านการออมเงนิ และการได้รบัสวสัดิการต่างๆ 
ในการส่งเสรมิการออมนัน้กระท�ำในรปูของการเพิม่หุน้พิเศษ เปิดโครงการเงินฝาก ซ่ึงให้ผลตอบแทนสูงกว่าธนาคาร 
และเปิดโครงการรบัสบิล้านวนัเกษยีณ เป็นต้น การจดัสวสัดิการให้สมาชกิตามศกัยภาพทีม่อียู ่และส่งเสรมิสวสัดิการ
เพิ่มมากขึ้นให้ครอบคลุมกับสมาชิกทุกท่าน อีกทั้งสหกรณ์ยังมีกิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง
	 ผลการด�ำเนนิงานของสหกรณ์ ปีนีส้หกรณ์สามารถท�ำก�ำไรได้ 179 ล้านบาทเศษ เป็นไปตามเป้าหมายทีต้ั่งไว้ 
และได้มกีารจดัตัง้บญัชเีงนิส�ำรองหนีค้ณุภาพด ีซึง่เป็นมาตรฐานของสถาบนัการเงิน นบัเป็นสหกรณ์แรกของประเทศ 
ทีไ่ด้ด�ำเนินการเรือ่งนีแ้ละจะท�ำให้สหกรณ์มคีวามมัน่คงมากยิง่ขึน้ นอกจากนัน้เรายงัได้รบัอนมุตัจิากท่านแพทย์ใหญ่ 
และผูบ้รหิารระดบัสงูของส�ำนกังานต�ำรวจแห่งชาติ ให้ขยายพ้ืนท่ีส�ำนกังานท�ำการสหกรณ์ โดยขยายออกมาด้านหน้า
อกี 8x15 เมตร (120 ตารางเมตร) และเมือ่ปรบัปรงุแล้วเสรจ็ จะท�ำให้การบรกิารด้านการรบัฝาก - ถอนเงนิ การท�ำธรุกรรม
ด้านต่างๆ สะดวกมากยิ่งข้ึนส�ำหรับท่านสมาชิก ผมและคณะกรรมการด�ำเนินการ ต้องขอขอบคุณท่านแพทย์ใหญ่  
และผู้บริหารระดับสูงมา ณ โอกาสนี้ด้วย
 	 ในวาระอันเป็นมงคลนี้ ขออ�ำนาจคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายในสากลโลก ดลบันดาล 
ให้ทุกท่านประสบแต่ความสุขความเจริญก้าวหน้า โดยทั่วกัน

 
 
 

สารจากประธานกรรมการ  
พันต ารวจเอก ดนุกฤต  กลัมพากร 

 

 

เรียน   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
พลต ารวจตรี 

                ( ดนุกฤต  กลัมพากร ) 
      ประธานกรรมการด าเนินการ 

                                            สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด ชุดที่ 13 

               พันต�ำรวจเอก

( ดนุกฤต  กลัมพากร )

ประธานกรรมการด�ำเนินการ

               พันต�ำรวจเอก

( ดนุกฤต  กลัมพากร )

ประธานกรรมการด�ำเนินการ
               สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด ชุดที่ 16
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คณะกรรมการดำ�เนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด

ประจำ�ปี  2561 (ชุดที่ 16)

พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร
ประธานกรรมการ 

พล.ต.ท. ชนินทร์  ชะโยชัยชนะ
รองประธานกรรมการ (2) 

พล.ต.ต. ทรงชัย  สิมะโรจน์
รองประธานกรรมการ (1) 

พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ  สิงห์ไกร
รองประธานกรรมการ (4) 

พ.ต.อ.หญิง สายสุนีย์ อาษาภา
รองประธานกรรมการ (3) 

พ.ต.ท.หญิง กัญญรัตน์  ธีรานันท์
กรรมการ 

พ.ต.ท. ชุมกฤษฎิ์  โวหาร
กรรมการ 

พ.ต.ท.หญิง จันทนี  เกียรติโพธา
กรรมการ 

ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร  ชาตะมีนา
กรรมการ 

พ.ต.ท. ปริญญา  คำ�เบ้าเมือง
กรรมการ 

พ.ต.ท.หญิง กนกอร  เกรียงไกรวศิน
กรรมการ / เหรัญญิก

พ.ต.ท. ธนวัฒน์  อำ�พันทรัพย์
กรรมการ

พ.ต.ท. ภาสกร  เนตรทิพย์วัลย์
กรรมการ

พ.ต.ท.หญิง อำ�ภาพร  คงคาชนะ
กรรมการ / เลขานุการ

พ.ต.ท.หญิง สุนทรี วัชระเกียรติศักดิ์
กรรมการ 
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พล.ต.ท. วิฑูรย์   นิติวรางกูร
ที่ปรึกษา

พล.ต.ต. สุรศักดิ์  จ้อยจำ�รูญ 
ที่ปรึกษา

พล.ต.ต.หญิง จิรวัส  ฉัตรไชยสิทธิกูล 
ที่ปรึกษา

นายพงศ์คณิต คุฌัมพรานนท์

นางสาวคณพิชญ์  นาคคง

พล.ต.ท. ภาสกร  รักษ์กุล 
ที่ปรึกษา

พล.ต.ต.หญิง สิริยา  อารีเจริญเลิศ 
ที่ปรึกษา

   ผู้ตรวจสอบบัญชี

   ผู้ตรวจสอบกิจการ

ที่ปรึกษา
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นางสาวพวงพิศ  จันทร์เอียด

ผู้จัดการ

นางสาววาสนา  แสงสวัสดิ์

หัวหน้าฝ่ายการเงิน

นางสาวณิชนันทน์  อยู่ลือ

หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ

นางสาวกิตยาภรณ์  ปิ่นละออ

เจ้าหน้าที่การเงิน

นางสาวทิพวรรณ  ทองคำ�

เจ้าหน้าที่บัญชี

นางสาวชลิดา  ช่อมะม่วง

เจ้าหน้าที่ธุรการ

นางสาวปรียาภรณ์  ดำ�ขำ�

เจ้าหน้าที่การเงิน

นางสาววนิดา  ไผ่ล้อม

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

นางสาวทณาวรรณ  แก้วงาม

เจ้าหน้าที่ธุรการ

นางสาวกุลธิดา  นานาวัน

รองผู้จัดการ

ฝ่ายจัดการ
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กราฟแสดงผลการดำ�เนินงาน
ตั้งแต่ ปี 2553 – 2561
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เงินรับฝาก เงินให้กู้ยืม ทุนเรือนหุ้น 
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รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไรสุทธิ  
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กราฟแสดงเงินทุนของสหกรณ์ จำ�แนกตามแหล่งที่มาของเงินทุน
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กราฟแสดงเงินทุนของสหกรณ์ จำ�แนกตามแหล่งใช้ ไปของเงินทุน

เงินฝากธนาคาร

เงินฝากชุมนุมสหกรณ์

สมาชิกกู้

สหกรณ์อื่นกู้

หุ้นทุน

หุ้นกู้

พันธบัตร

หุ้นชุมนุม

อื่นๆ

เงินรับฝากจากสมาชิก

เงินรับฝากจากสหกรณ์อื่น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนสำ�รอง

ทุนสะสม

กำ�ไรจากเงินลงทุนที่ยังไม่เกิด

กำ�ไรสุทธิประจำ�ปี

อื่นๆ
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การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2561

วันอังคารที่ 30 ตุลาคม 2561

ณ ห้องประชุม ปตท. ชั้น 9

อาคารเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา มหาราชินี

คู่มือสมาชิกรายงานประจำ�ปี 2561
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สหกรณ์ดีเด่นแห่งชาติ ประจำ�ปี 2559
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ระเบียบวาระที่ 1
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

1

ประธานฯ

วาระที่ 1.1 	 ขอบคุณสมาชิกที่ให้ความไว้วางใจ คณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 16 บริหารกิจการของ	

		  สหกรณ์ ปี พ.ศ. 2561 และเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีในวันนี้

วาระที่ 1.2 	 ขอบคุณโรงพยาบาลต�ำรวจ ที่สนับสนุนกิจการสหกรณ์และอนุมัติให้บุคลากรของโรงพยาบาล	

		  ต�ำรวจ เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีในวันนี้

วาระที่ 1.3 	 ขอแนะน�ำคณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 16 เจ้าหน้าที่ส�ำนักงานส่งเสริมสหกรณ์ พื้นที่ 1 

		  กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบบัญชี และผู้ตรวจสอบกิจการ

มติที่ประชุม	 …………………………………………………..
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ระเบียบวาระที่ 2
รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2560

2
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2560

วันพฤหัสบดีที่ 2 พฤศจิกายน 2560
ณ ห้องประชุมชินวัตร ชั้น 5 ตึกอำ�นวยการ รพ.ตร.

 
รายงานการประชมุใหญ่สามญั ประจาํปี 2560 

สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จาํกดั 
วันพฤหสับดทีี ่2 พฤศจกิายน พ.ศ. 2560 เวลา 16.00 น. 
ณ  หอ้งประชมุชนิวัตร ชั้น 5 ตกึอาํนวยการ รพ.ตร. 

******************* 
  มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 จํานวน 1,333 คน จากสมาชิกทั้งหมด 
จํานวน 4,411 คน ( เป็นสมาชิกสามัญ จํานวน 1,581 คน และสมาชิกสมทบ จํานวน 2,830 คน ) 

ผูม้าประชมุ 
1. พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร ประธานกรรมการ 
2. พล.ต.ต.หญิง สิริยา อารีเจริญเลิศ รองประธาน (1) 
3. พล.ต.ต. ทรงชัย สิมะโรจน์ รองประธาน (2) 
4. พล.ต.ท. ชนินทร์ ชะโยชัยชนะ รองประธาน (3) 
5. พ.ต.อ.หญิง จิรวัส ฉัตรไชยสิทธิกูล รองประธาน (4) 
6. พ.ต.อ.หญิง สายสุนีย์ อาษาภา กรรมการ 
7. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร กรรมการ
8. พ.ต.ท.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา กรรมการ
9. พ.ต.ท.หญิง จันทนี เกียรติโพธา กรรมการ
10. พ.ต.ท.หญิง กัญญรัตน์ ธีรานันท์ กรรมการ
11. พ.ต.ท.หญิง สุนทรี วัชระเกียรติศักด์ิ กรรมการ
12. พ.ต.ท. ปริญญา คําเบ้าเมือง กรรมการ
13. พ.ต.ท. ชุมกฤษฎิ์ โวหาร กรรมการ
14. พ.ต.ต.หญิง นํ้าทิพย์ สรรพสุข กรรมการ
15. พ.ต.ท.หญิง อําภาพร คงคาชนะ กรรมการ / เลขานุการ 

ผูเ้ข้าร่วมประชมุ 
1. นางวิวาห์พร ลักษณะโภคิน ผู้อํานวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 
2. นายสุทธิรักษ ์ แซ่ขวย  นักวิชาการสหกรณ์ 
3. น.ส. คณพิชญ ์  ศรีสง่า ผู้ตรวจสอบกิจการ 
4. น.ส. สุนิศชา ปลาป๊อก ผู้ตรวจสอบกิจการ 
5. นายปรเมศร์   แพลูกอิน   ผู้สอบบัญช ี
6. พล.ต.ท. ภาสกร รักษ์กุล ที่ปรึกษา 
7. พล.ต.ต. สุรศักด์ิ จ้อยจํารูญ ที่ปรึกษา 
8. พล.ต.ท. วิฑูรย์   นิติวรางกูร ที่ปรึกษา 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 

 

9. พล.ต.ต. วัชรพงษ์ ศิวเวชช ที่ปรึกษา 
10. พ.ต.ท.หญิง กนกอร เกรียงไกรวศิน ที่ปรึกษา 
11. น.ส. พวงพิศ จันทร์เอียด ผู้จัดการ 
12. น.ส. กุลธิดา นานาวัน รองผู้จัดการ 
13. น.ส. วาสนา แสงสวัสด์ิ หัวหน้าฝ่ายการเงิน 
14. น.ส. ณิชนันทน์ อยู่ลือ หัวหน้าฝ่ายสินเช่ือ 
15. น.ส. ชลิดา ช่อมะม่วง เจ้าหน้าที่ธุรการ 
16. น.ส. กิตยาภรณ์ ป่ินละออ เจ้าหน้าที่การเงิน 
17. น.ส. ทิพวรรณ ทองคํา เจ้าหน้าที่บัญชี 
18. น.ส. ปรียาภรณ์ ดําขํา เจ้าหน้าที่การเงิน 
19. น.ส. วนิดา ไผ่ล้อม เจ้าหน้าที่สินเช่ือ 
20. น.ส. ทณาวรรณ แก้วงาม เจ้าหน้าที่ธุรการ 

เริม่ประชมุ เวลา 16.00 น. 

   เมื่อสมาชิกครบองค์ประชุมแล้ว พ.ต.อ. ดนุกฤต  กลัมพากร ประธานกรรมการดําเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด เป็นประธานในการประชุม กล่าวเปิดการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 
2560 ตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระที่ 1.1  ขอบคุณสมาชิกที่ให้ความไว้วางใจ คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 15 บริหารกิจการของ

สหกรณ์ ปี พ.ศ.2560 และเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจําปีในวันน้ี 
วาระที่ 1.2  ขอบคุณโรงพยาบาลตํารวจ ที่สนับสนุนกิจการสหกรณ์และอนุมัติให้บุคลากรของ

โรงพยาบาลตํารวจเข้าร่วมประชุมในวันน้ี 
วาระที่ 1.3  ขอแนะนําคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 15 เจ้าหน้าที่สํานักงานส่งเสริมสหกรณ์พ้ืนที่ 1  

ผู้ตรวจสอบบัญชี และผู้ตรวจสอบกิจการ ดังน้ี 
 คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 15 
 1. พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร ประธานกรรมการ 
 2. พล.ต.ต.หญิง สิริยา อารีเจริญเลิศ รองประธาน (1) 
 3. พล.ต.ต. ทรงชัย สิมะโรจน์ รองประธาน (2) 
 4. พล.ต.ท. ชนินทร์ ชะโยชัยชนะ รองประธาน (3) 
 5. พ.ต.อ.หญิง จิรวัส ฉัตรไชยสิทธิกูล รองประธาน (4) 
 6. พ.ต.อ.หญิง สายสุนีย์ อาษาภา กรรมการ 
 7. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร กรรมการ 
 8. พ.ต.ท.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา กรรมการ 
 9. พ.ต.ท.หญิง จันทนี เกียรติโพธา กรรมการ 
 10. พ.ต.ท.หญิง กัญญรัตน์ ธีรานันท์ กรรมการ 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 

 

 11. พ.ต.ท.หญิง สุนทรี วัชระเกียรติศักด์ิ กรรมการ 
 12. พ.ต.ท. ปริญญา คําเบ้าเมือง กรรมการ 
 13. พ.ต.ท. ชุมกฤษฎิ์ โวหาร กรรมการ 
 14. พ.ต.ต.หญิง นํ้าทิพย์ สรรพสุข กรรมการ 
 15. พ.ต.ท.หญิง อําภาพร คงคาชนะ กรรมการ / เลขานุการ 
 ตัวแทนสํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 
 1. นางวิวาห์พร ลักษณะโภคิน ผู้อํานวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์  
 2. นายสุทธิรักษ์ แซ่ขวย  นักวิชาการสหกรณ์ 
 ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 1. น.ส. คณพิชญ์   ศรีสง่า ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 2. น.ส. สุนิศชา ปลาป๊อก ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 ผู้ตรวจสอบบัญชี 
 1. นายปรเมศร์   แพลูกอิน   ผู้สอบบัญชี 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2559 
ประธาน  มอบหมายให้ พ.ต.ท.หญิง อําภาพร  คงคาชนะ / เลขานุการ 
เลขานุการ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2559 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2559 โดยไม่มีข้อแก้ไข 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 16 
ประธาน ฯ มอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหานําเสนอต่อท่ีประชุม 
เลขานุการคณะกรรมการสรรหา 
ระเบียบวาระที่ 3.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา 
  คณะกรรมการดําเนินการได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาฯ จํานวน 5 คน ตามระเบียบ

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการ
ดําเนินการ กรรมการดําเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2558 ที่ผ่านการเห็นชอบ
จากที่ประชุมใหญ่วิสามัญ พ.ศ. 2558 ดังมีรายนาม ดังน้ี 

  1. พล.ต.ต.หญิง สิริยา อารีเจริญเลิศ ประธานคณะกรรมการสรรหา 
  2. พ.ต.อ.หญิง จิรวัส  ฉัตรไชยสิทธิกูล กรรมการ 
  3. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร กรรมการ 
  4. พ.ต.ท.หญิง อําภาพร คงคาชนะ กรรมการ 
  5. พ.ต.ท. ชุมกฤษฎิ์ โวหาร กรรมการ/เลขานุการ 
 คณะกรรมการสรรหา ได้กําหนดแนวทางสรรหา และดําเนินการสรรหาจนแล้วเสร็จ 

ตามระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนดไว้ 
มติที่ประชุม อนุมัติ 
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ระเบียบวาระที่ 3.2 การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 
เลขานุการคณะกรรมการสรรหา 
 ขอแจ้งสถานะคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 15 (ปี 2560) จํานวน 15 คน มีดังนี้ 

 ประธานกรรมการดําเนินการ คือ พ.ต.อ. ดนุกฤต  กลัมพากร ดํารงตําแหน่ง 
ประธานกรรมการดําเนินการ 2 ปี (ปี 2559-2560) ครบวาระ 2 ปี สามารถลงสมัคร
เลือกต้ังใหม่ได้อีก 1 วาระ (ปี 2561-2562)  

 กรรมการที่ยังไม่ครบวาระ 2 ปี (ปี 2560-2561) คงอยู่ในตําแหน่งได้ โดยไม่ต้อง
เลือกใหม่ จํานวน 5 คน ดังน้ี 

 1. พล.ต.ต. ทรงชัย สิมะโรจน์ 
 2. พล.ต.ท. ชนินทร์ ชะโยชัยชนะ 
 3. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร 
  4. พ.ต.ท. ปริญญา คําเบ้าเมือง 
  5. พ.ต.ท. ชุมกฤษฎิ์ โวหาร 

 กรรมการที่ยังไม่ครบวาระ 2 ปี (ปี 2558-2560) คงอยู่ในตําแหน่งได้ โดยไม่ต้อง
เลือกใหม่ จํานวน 2 คน ดังน้ี 

 1. พ.ต.อ.หญิง สายสุนีย์ อาษาภา 
 2. พ.ต.ท.หญิง อําภาพร คงคาชนะ 

 กรรมการที่ครบวาระ 2 ปี (2559-2560) สามารถลงสมัครเลือกต้ังใหม่ได้อีก 1 วาระ 
(ปี 2561-2562) จํานวน 5 คน ดังน้ี 

  1. พ.ต.ท.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา 
 2. พ.ต.ท.หญิง จันทน ี เกียรติโพธา 
 3. พ.ต.ท.หญิง กัญญรัตน์ ธีรานันท์ 
 4. พ.ต.ท.หญิง สุนทร ี วัชระเกียรติศักด์ิ 
 5. พ.ต.ต.หญิง นํ้าทิพย์ สรรพสุข 

 กรรมการที่ครบวาระ 2 ปี (2559-2560) ไม่สามารถลงสมัครเลือกต้ังใหม่ เน่ืองจาก
เป็นกรรมการครบ 2 วาระ 4 ปี (2557-2560) จํานวน 2 คน ดังน้ี 

 1. พล.ต.ต.หญงิ สิริยา  อารีเจริญเลิศ 
 2. พ.ต.อ.หญิง จิรวัส ฉัตรไชยสิทธิกูล 
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 จํานวนกรรมการที่จะต้องทําการเลือกต้ังมีดังน้ี  

 1. ประธานกรรมการดําเนินการ  1 ตําแหน่ง 
 2. กรรมการดําเนินการ  7 ตําแหน่ง 
 โดยแยกเป็น  
 1.1 กรรมการดําเนินการผู้ทรงคุณวุฒิ 1 ตําแหน่ง 
 1.2 กรรมการดําเนินการทั่วไป  6 ตําแหน่ง ประกอบด้วย 
  - แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ 1 คน 
  - พยาบาล 3 คน 
  - บริหารทั่วไป 2 คน 

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ได้ปิดประกาศรับสมัครสรรหาประธานกรรมการ
ดําเนินการ กรรมการดําเนินการ ชุดที่ 16 ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ว่าด้วยการสรร
หาประธานกรรมการดําเนินการ กรรมการดําเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2558 โดยมีสมาชิกได้ย่ืนใบ
สมัครตําแหน่งประธานกรรมการดําเนินการ จํานวน 1 คน และตําแหน่งกรรมการดําเนินการ จํานวน 11 คน 
ประกอบด้วย (แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ จํานวน 3 คน, พยาบาล จํานวน 5 คน และบริหารทั่วไป จํานวน 3 
คน) สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครให้เป็นไปตามข้อบังคับและ
ระเบียบของสหกรณ์ ผลปรากฏว่าตรงตามคุณสมบัติทั้ง 12 คน และได้ดําเนินการสรรหากรรมการดําเนินการเพ่ือ
เสนอให้ที่ประชุมเลือกต้ัง เพ่ือเป็นกรรมการดําเนินการ ดังน้ี 

ประธานกรรมการดําเนินการมีผู้สมัคร 1 คน ดังน้ี 
  พ.ต.อ. ดนุกฤต  กลัมพากร 

ตามระเบียบ “ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการดําเนินการ กรรมการดําเนินการ และผู้ตรวจสอบ
กิจการ พ.ศ. 2558” หมวด 4 สิทธิและการลงคะแนนสรรหา ตามข้อ 18 การลงคะแนนสรรหาประธานกรรมการ
ดําเนินการตามข้อ 6(1) หากมีผู้สมัครรับการสรรหาเพียงผู้เดียวให้ถือว่าผู้สมัครน้ันได้รับการสรรหา โดยไม่ต้องมี
การลงคะแนนสรรหา 

กรรมการดําเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ได้จัดให้มีการสรรหากรรมการ
ดําเนินการ โดยการลงคะแนนของสมาชิก ซึ่งทางสหกรณ์กําหนดให้ลงคะแนนด้วยบัตรเลือกต้ังล่วงหน้าทาง
ไปรษณีย์ (ลงทะเบียน) ระหว่างวันที่ 9 - 12 ตุลาคม 2560 ระหว่างเวลา 08.30 - 16.00 น. และลงคะแนนด้วย
เครื่องลงคะแนนเลือกต้ังจาก กกต.กทม. ในวันจันทร์ที่ 30 ตุลาคม 2560 ระหว่างเวลา 08.00 - 15.00 น.  
ณ ห้องประชุมชินวัตร ช้ัน 5 ตึกอํานวยการ รพ.ตร. โดยมีสมาชิกมาลงคะแนน 1,273 คน จากสมาชิกผู้มีสิทธิ 
1,581 คน  ผลการลงคะแนนได้มีผู้สมัครที่มีคะแนนสูงสุดในแต่ละกลุ่ม รวมทุกกลุ่มแล้วมีจํานวน 6 คน ที่จะได้รับ
เสนอช่ือเพ่ือรับเลือกต้ังเป็นกรรมการดําเนินการ ดังน้ี 
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 กลุ่มที่ 1. แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ จํานวน 1 คน 

 1. พ.ต.ท. ธนวัฒน์ อําพันทรัพย์ 517 คะแนน 

 กลุ่มที่ 2. พยาบาล จํานวน 3 คน 
 1. พ.ต.ท.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา 947 คะแนน 
 2. พ.ต.ท.หญิง จันทน ี เกียรติโพธา 654 คะแนน 
 3. พ.ต.ท.หญิง กัญญรัตน์ ธีรานันท์ 623 คะแนน 

 กลุ่มที่ 3. บริหารทั่วไป จํานวน 2 คน 
 1. พ.ต.ท. ภาสกร เนตรทิพย์วัลย์ 875 คะแนน 
 2. พ.ต.ท.หญิง สุนทร ี วัชระเกียรติศักด์ิ 689 คะแนน 

กรรมการดําเนินการจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  - พ.ต.ท.หญิง กนกอร เกรียงไกรวศิน 

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 15 จึงขอเสนอช่ือสมาชิกทั้ง 8 คน เพ่ือให้ที่ประชุมลงมติเลือกต้ังเพ่ือ
เป็นกรรมการดําเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด 

มติที่ประชุม อนุมัติ 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่อง รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปี 2560 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ได้ดําเนินการต้ังแต่วันเร่ิมก่อต้ังจนถึงปัจจุบัน 

เป็นระยะเวลา 15 ปีแล้ว สหกรณ์ฯ ได้เติบโตมาพร้อมกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง ซึ่งมีความผันผวนตลอดเวลา แต่ยังสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง 
เจริญก้าวหน้า และได้รับความไว้วางใจ และความเช่ือมั่นจากสมาชิกมาโดยตลอด ปัจจุบัน
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ชุดที่  15 ได้
บริหารงานสหกรณ์ครบปีบัญชีแล้ว จึงขอเสนอผลการดําเนินงานให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ 
ดังต่อไปนี้ 
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1. ผลการดําเนินงานปี 2560 เปรียบเทียบกับปี 2559 

รายการ ป ี2560 ป ี2559 เพิม่ขึน้ (ลดลง) คดิเปน็%
จาํนวนสมาชกิ 4,411 4,001 410 10.25
สนิทรพัยร์วม 18,884,777,424.37 16,760,532,005.01 2,124,245,419.36 12.67
ทนุเรอืนหุน้ 811,894,760.00 650,565,690.00 161,329,070.00 24.80
ทนุสาํรอง 330,001,467.54 243,270,765.92 86,730,701.62 35.65
ทนุสะสม 28,046,480.15 18,552,163.27 9,494,316.88 51.18
เงนิรบัฝาก 17,173,226,683.37 15,555,372,756.22 1,617,853,927.15 10.40
 เงนิรบัฝากจากสหกรณอ์ืน่ 6,486,204,271.33 6,394,613,012.46 91,591,258.87 1.43
  เงินรับฝากออมทรัพย ์ 189,968,021.31 677,512,624.98 (487,544,603.67) (71.96)
  เงินรับฝากประจํา 6,296,236,250.02 5,717,100,387.48 579,135,862.54 10.13
 เงนิรบัฝากจากสมาชกิ 10,687,022,412.04 9,160,759,743.76 1,526,262,668.28 16.66
  เงินรับฝากออมทรัพย ์ 21,378,974.65 16,650,685.68 4,728,288.97 28.40
  เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 10,665,643,437.39 9,144,109,058.08 1,521,534,379.31 16.64
เงนิใหกู้ย้มื 10,712,916,374.44 8,984,658,344.53 1,728,258,029.91 19.24
 เงินให้กูแ้กส่หกรณ์อ่ืน 10,187,487,044.38 8,509,856,427.92 1,677,630,616.46 19.71
 เงินให้กูฉุ้กเฉิน 9,347,032.89 8,942,229.35 404,803.54 4.53
 เงินให้กูส้ามญั 448,569,500.12 406,023,703.71 42,545,796.41 10.48
 เงินให้กู้พิเศษ 67,512,797.05 59,835,983.55 7,676,813.50 12.83
รายได ้ 799,577,829.41 578,622,786.15 220,955,043.26 38.19
ดอกเบีย้จา่ย 562,124,211.58 394,169,112.48 167,955,099.10 42.61
คา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิงาน 8,945,224.09 10,360,128.79 (1,414,904.70) (13.66)
กาํไรสทุธ ิ 228,508,393.74 174,093,544.88 54,414,848.86 31.26

2. ผลการดําเนินงานของสหกรณ์ในรอบปี 
 2.1 จํานวนสมาชิก สามัญ สมทบ  รวม 
 สมาชิก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2559 1,519 คน 2,482  คน 4,001 คน 
 บวก สมาชิกเข้าใหม่     86 คน   396 คน   482 คน 
  รวมสมาชิก 1,605 คน 2,878  คน 4,483 คน  
 หัก สมาชิกลาออก     24 คน     48  คน      72 คน 
 สมาชิกคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 1,581 คน 2,830  คน 4,411 คน 
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 2.2 ด้านทุนเรือนหุ้น  
 ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2559  650,565,690.00 บาท 
 บวก สมาชิกถือหุ้นระหว่างปี    169,987,170.00 บาท 
  รวมสมาชิกถือหุ้น  820,552,860.00 บาท 
 หัก จ่ายคืนค่าหุ้นระหว่างปี     8,658,100.00 บาท 
 ทุนเรือนหุ้นคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560  811,894,760.00 บาท 
 2.3 ด้านเงินรับฝาก (สมาชิก) 
 เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2559  9,160,759,743.76 บาท 
 บวก สมาชิกฝากเงินระหว่างปี   13,279,816,355.60 บาท 
  รวมสมาชิกฝากเงิน  22,440,576,099.36 บาท 
 หัก สมาชิกถอนเงินระหว่างปี  11,753,553,687.32 บาท 
 เงินรับฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560  10,687,022,412.04 บาท 
 จํานวนบัญชีคงเหลือวันสิ้นปี 5,814 บัญชี (ออมทรัพย์ 723 บัญชี, ออมทรัพย์พิเศษ 5,091 บัญชี) 
 2.4 ด้านเงินรับฝาก (สหกรณ์อื่น) 
 เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2559  6,394,613,012.46 บาท 
 บวก สหกรณ์อ่ืนฝากเงินระหว่างปี   16,560,034,384.70 บาท 
  รวมสหกรณ์อ่ืนฝากเงิน  22,954,647,397.16 บาท 
 หัก สหกรณ์อ่ืนถอนเงินระหว่างปี  16,468,443,125.83 บาท 
 เงินรับฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560   6,486,204,271.33 บาท 
 จํานวนบัญชีคงเหลือวันสิ้นปี 222 บัญชี (ออมทรัพย์ 30 บัญชี, ประจํา 192 บัญชี) 
 2.5 ด้านเงินให้กู้ (สมาชิก) 
 เงินให้กู้ยืม ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2559  474,801,916.61 บาท 
 บวก สมาชิกกู้เงินระหว่างปี   283,539,948.33 บาท 
  รวมสมาชิกกู้เงิน  758,341,864.94 บาท 
 หัก สมาชิกชําระคืนระหว่างปี  232,912,534.88 บาท 
 เงินให้กู้ยืมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560  525,429,330.06 บาท 
 จํานวนสัญญาคงเหลือวันสิ้นปี 1,000 สัญญา (ฉุกเฉิน 259 สัญญา, สามัญ 696 สัญญา,  
พิเศษ 45 สญัญา) 

2.6 ด้านเงินให้กู้ (สหกรณ์อื่น) 
 เงินให้กู้ยืม ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2559  8,509,856,427.92 บาท 
 บวก สหกรณ์อ่ืนกู้เงินระหว่างปี   10,222,200,000.00 บาท 
  รวมสหกรณ์อ่ืนกู้เงินทั้งหมด  18,732,056,427.92 บาท 
 หัก สหกรณ์อ่ืนชําระคืนระหว่างปี   8,544,569,383.54 บาท 
 เงินให้กู้ยืมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560  10,187,487,044.38 บาท 
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2.7 ทุนสํารอง และทุนสะสม ณ 30 กันยายน 2560 

 ทุนสํารอง  330,001,467.54 บาท 
 ทุนสาธารณประโยชน์  6,840,804.65 บาท 
 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล  1,283,853.75 บาท 
 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์  2,038,817.16 บาท 
 ทุนส่งเสริมสวัสดิการ  8,142,195.95 บาท 
 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์  2,407,075.00 บาท 
 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ําประกัน  4,000,000.00 บาท 
 ทุนเพ่ือสวัสดิการเจ้าหน้าที่  3,333,733.64 บาท 

2.8 รายได้ ค่าใช้จ่าย และกําไรขาดทุน ณ 30 กันยายน 2560 
 รายได้  799,577,829.41 บาท 
 หัก ค่าใช้จ่าย 571,069,435.67 บาท 
 กําไรสุทธ ิ  228,508,393.74 บาท 

3. การจัดหาเงนิทนุของสหกรณ ์สหกรณ์ฯ ได้จัดหาเงินทุนเพ่ือใช้ในการดําเนินการของสหกรณ์ในรอบปีบัญชี 
2560 โดยการส่งเสริมให้สมาชิกออมเงินโดยการฝากเงินกับสหกรณ์ และได้เปิดให้บริการรับฝากเงิน
ระหว่างสหกรณ์ เพ่ือใช้เป็นทุนในการดําเนินงานโดย ณ 30 กันยายน 2560 สหกรณ์ฯ มีเงินรับฝากจาก
สมาชิกเป็นเงินทั้งสิ้น 10,687,022,412.04 บาท มีเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน จํานวน 6,486,204,271.33 บาท 

4. การประชุมของสหกรณ์ สหกรณ์ฯ มีการประชุมเพ่ือวินิจฉัยกิจการดําเนินงานของสหกรณ์ฯ ต่างๆ  
รวม 96 คร้ัง โดยเป็นการประชุมใหญ่ 1 ครั้ง การประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 15 ครั้ง การประชุม
คณะกรรมการและคณะทํางานชุดอ่ืน ๆ 81 ครั้ง 

5. การแก้ไขปรับปรุงระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ สหกรณ์ฯ ได้มีการปรับปรุงข้อบังคับของสหกรณ์
ดังต่อไปนี้ 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วยการให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน พ.ศ. 2560 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วยการรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน พ.ศ. 2560 

6. การจัดการทั่วไป  
- สหกรณ์ ฯ มีการนํากิจกรรม 5ส มาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้สํานักงานสหกรณ์มีสภาพแวดล้อมที่มี

ความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
- สนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ได้มกีารศกึษาอบรมอย่างต่อเน่ือง ทั้งในด้านการอบรมสัมมนาที่จัดขึ้นโดยสถาบัน

ต่าง ๆ และการศึกษาอบรมออนไลน์ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ได้มีความชํานาญงาน และมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้น 

7. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิก สหกรณ์มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้สมาชิกมีส่วนร่วมอย่างต่อเน่ือง เช่น 
 โครงการสัมมนาสัญจรนอกสถานท่ี 5 ครั้ง ประกอบไปด้วย 

- สัมมนาสมาชิกสัญจรครั้งที่ 1/2560 ในระหว่างวันที่ 21 - 22 มกราคม 2560 ณ เดอะบลูม 
จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งเป็นกิจกรรมนอกสถานที่ที่ให้สมาชิกได้รู้จักกัน และมีการอบรมให้ความรู้
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กับสมาชิกในเร่ืองบทบาทหน้าที่ของสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์ที่สมาชิกควรทราบ ให้เกิดการมีส่วน
ร่วมในการบริหารสหกรณ์ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ ความสามัคคี ความเป็นเจ้าของ ตลอดจนการ
ส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก ซึ่งในการจัด
สัมมนาในครั้งน้ีสหกรณ์ได้เชิญ คุณคํานวณ  เชาวน์ศิริ เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์ชํานาญงาน 
เป็นวิทยากร โดยมีกรรมการ ที่ปรึกษา เจ้าหน้าที่ และสมาชิก เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 107 คน 
ผลการประเมินโครงการ สมาชิกมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัด
กิจกรรมดังกล่าวในปีต่อไป 

- สัมมนาสมาชิกสัญจรครั้งที่ 2/2560 ในระหว่างวันที่ 4-9 เมษายน 2560 ณ ประเทศญี่ปุ่น เพ่ือ
ศึกษาดูงานต่างประเทศด้านสังคม และวัฒนธรรม โดยมีสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 35 คน 
ผลการประเมินโครงการ สมาชิกมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัด
กิจกรรมดังกล่าวในปีต่อไป 

- สัมมนาสมาชิกสัญจรครั้งที่ 3/2560 ในวันเสาร์ที่ 27 พฤษภาคม 2560 เป็นกิจกรรมทอดผ้าป่า
สามัคคี ณ สํานักวิปัสสนา วัดแสงธรรมคีรี จังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่งสหกรณ์ สมาชิก และผู้มีจิต
ศรัทธาร่วมบริจาคเงินให้กับทางวัดได้ จํานวน 200,000 บาท โดยมีสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 
35 คน ผลการประเมินโครงการ สมาชิกมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมและต้องการให้สหกรณ์
จัดกิจกรรมดังกลา่วในปีต่อไป 

- สัมมนาสมาชิกสัญจรครั้งที่ 4/2560 ในระหว่างวันที่ 22-27 มิถุนายน 2560 ณ ประเทศรัสเซีย 
เพ่ือศึกษาดูงานต่างประเทศด้านสังคม และวัฒนธรรม โดยมีสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  
35 คน ผลการประเมินโครงการ สมาชิกมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมและต้องการให้
สหกรณ์จัดกิจกรรมดังกล่าวในปีต่อไป 

- สัมมนาสมาชิกสัญจรครั้งที่ 5/2560 (One Day Trip) ในวันเสาร์ที่ 22 กรกฎาคม 2560 เป็น
กิจกรรมไหว้พระ 5 วัด ณ อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม โดยมีสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 71 
คน ผลการประเมินโครงการ สมาชิกมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัด
กิจกรรมดังกล่าวในปีต่อไป 

 โครงการดูภาพยนตร์การกุศล ในวันอังคารท่ี 22 สิงหาคม 2560 เรื่อง Car3 รอบ 18.00 น. ณ โรง
ภาพยนตร์ SF World Cinema City สาขาเซ็นทรัลเวิลด์ ช้ัน 7 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก 
กรรมการ ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ และให้สมาชิกได้มีส่วนร่วมในการบริจาคเงินตามศรัทธา เพ่ือเป็น
การกุศลให้กับสถานที่ต่าง ๆ ที่สหกรณ์จะจัดกิจกรรม ในคร้ังต่อไป โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการดังกล่าว 80 
คน ได้รับบริจาคจากสมาชิก และผู้มีจิตศรัทธาร่วมบริจาค 1,755 บาท  

 โครงการฝึกอาชีพเสริมให้กับสมาชิกและข้าราชการโรงพยาบาลตํารวจ โดยปีนี้สหกรณ์ได้มีกิจกรรม
ฝึกอาชีพ (ทํากระเป๋า) และกิจกรรมฝึกอาชีพ หลักสูตรทําอาหารว่างแบบญี่ปุ่น เพ่ือเพ่ิมทักษะการ
ทํางานด้านผีมือประเภทงานผ้า เพ่ือเป็นงานอดิเรก หรือเป็นอาชีพเสริมได้ 
- กิจกรรมฝึกอาชีพ (ทํากระเป๋า) เป็นกระเป๋าพวงกุญแจ และสอนทําดอกแก้ว เพ่ือใช้ตกแต่ง หรือ

ใช้คล้องหัวซิปให้เกิดความสวยงาม ซึ่งเป็นกิจกรรมที่สหกรณ์จัดพิเศษเพ่ือสมาชิกและข้าราชการ
ของโรงพยาบาลตํารวจ ที่สนใจและรักงานเย็บผ้า ในวันเสาร์ที่ 19 สิงหาคม 2560 โดยมีสมาชิก
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และข้าราชการโรงพยาบาลตํารวจที่สนใจ 33 คน ผลการประเมินโครงการ สมาชิกมีความพึงพอใจ
มากในการจัดกิจกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัดกิจกรรมดังกล่าวในปีต่อไป 

- กิจกรรมฝึกอาชีพ (ทําอาหาร) หลักสูตรทําอาหารว่างแบบญี่ปุ่น เพ่ือให้สมาชิกมีความรู้ในการ
ทําอาหาร ได้ลงมือปฏิบัติจริงอย่างถูกต้อง เข้าใจขั้นตอนการทําอาหาร นอกจากนี้ยังได้เรียนรู้
การทําอาหารเมนูใหม่ๆ และได้เปิดโอกาสให้ได้ลิ้มลอง สุดท้ายสามารถนํามาทําเป็นอาชีพเสริม
ได้ ซึ่งกิจกรรมทําอาหารสหกรณ์จัดขึ้นในระหว่างวันที่ 1-2 เมษายน 2560 ณ โรงเรียนการ
อาหารนานาชาติดุสิต มหาวิทยาลัยดุสิต โดยมีสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรม 16 คน ผลการประเมิน
โครงการ สมาชิกมีความพึงพอใจมากในการจัดกิจกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัดกิจกรรม
ดังกล่าวในปีต่อไป 

 โครงการรับสิบล้านวันเกษียณ (ปีที่1) สหกรณ์มีจุดประสงค์หลักในการส่งเสริมให้สมาชิกมีวินัย
ทางการออมเงินต้ังแต่วัยเริ่มต้นการทํางาน เพ่ือจะได้มีหลักประกันในช่วงปลายชีวิต การใช้ชีวิตของ
ตนเองและครอบครัวได้อย่างมีความสุขและมีคุณภาพมีหลักสําคัญและแนวทางที่ก้าวหน้าไปสู่สิ่งที่
คาดหวังไว้ การออมจึงเป็นสิ่งสําคัญและจําเป็นในการดํารงชีวิตไม่บริโภคส่ิงที่ไม่จําเป็น สะสมเงินไว้
เพ่ือความคุ้มค่ากว่าในอนาคต ดังน้ันสมาชิกต้องเริ่มทําต้ังแต่ต้น อีกทั้งสหกรณ์ก็ยังกําหนดให้สมาชิก
ที่เข้าร่วมโครงการต้องได้รับการอบรม เพ่ิมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงานสหกรณ์ และ
การวางแผนทางด้านการเงิน เพ่ือสร้างแรงจูงใจ และปลูกจิตสํานึกแก่สมาชิกยิ่งข้ึน โดยมีสมาชิกที่เข้า
ร่วมโครงการในปีที่ 1 จํานวน 206 คน  

 โครงการประชาสัมพันธ์และการร่วมสนุกโดยการตอบคําถามชิงรางวัล ในปี 2560 สหกรณ์ ฯ มีการ
จัดทําวารสารจํานวน 6 ฉบับ เพ่ือแจ้งข้อมูลข่าวสารให้กับสมาชิก และให้สมาชิกได้ร่วมสนุก 
ในการตอบคําถามที่เป็นความรู้เกี่ยวกับสหกรณ์ ให้สมาชิกได้มีส่วนร่วมในการเลือกของที่ระลึกและ
อ่ืน ๆ อีกมากมาย เพ่ือชิงรางวัลในแต่ละฉบับ ซึ่งที่ผ่านมาก็มีสมาชิกสนใจและให้ความร่วมมือเป็น
จํานวนมาก 

 ให้สมาชิกตอบแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการบริหารงานสหกรณ์ และความคิดเห็นของสมาชิกต่อการ
จัดสัมมนาต่าง ๆ ตลอดจนการให้บริการของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด เพ่ือนําผลการ
สํารวจ และนําความคิดเห็นหรือข้อเสนอของสมาชิกมาใช้ประกอบการบริหาร ปรับปรุง และพัฒนาใน
การบริหารงานของสหกรณ์ ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิก ทั้งด้านการจัดสวัสดิการ และการ
ให้บริการต่างๆ ที่ดีกับสมาชิกต่อไป 

8. การบริการด้านการเงิน สหกรณ์ได้จัดบริการทางการเงินที่หลากหลาย ตามความต้องการของสมาชิกที่
แตกต่างกัน แต่ก็ยังคงคุณภาพ และประสิทธิภาพการให้บริการแก่สมาชิกเป็นหลัก และได้ปรับปรุงการ
ให้บริการเพื่อเพ่ิมความสะดวกสบายให้แก่สมาชิกทุกกลุ่ม  
 สหกรณ์ให้สมาชิกที่กู้สามัญ โดยใช้บุคคลค้ําประกัน ต้ังแต่ 200,000.00 บาท ต้องทําประกันชีวิต

คุ้มครองวงเงินกู้ 50% ของเงินที่กู้ 
- กําหนดอายุการทําประกัน (นับตามปี พ.ศ.เกิด) 

อายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 50 ปี  ต้องทําประกัน 10 ปี 
อายุต้ังแต่ 51 ปี ต้องทําประกัน   5 ปี 



รายงานกิจการประจำ�ปี 2561 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด32 รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

- เบ้ียประกันสามารถกู้เพ่ิมจากเงินกู้สามัญได้เท่ากับเงินที่จ่ายประกันสูงสุดไม่เกิน 40,000 บาท 
ชําระภายใน 2 ปี โดยไม่มีดอกเบ้ีย 

 ตามประกาศของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ที่ 10/2559 ลงวันที่ 22 มกราคม 
2559 สหกรณ์ได้จัดทําโครงการพัฒนาการให้บริการเงินกู้แก่สมาชิก โดยลดระยะเวลาและขั้นตอน
การดําเนินงาน เรื่อง เงินกู้สามัญโดยใช้บุคคลค้ําประกันให้แล้วเสร็จภายใน 5 วันทําการ นับต้ังแต่
วันที่ย่ืนเอกสารครบถ้วน จนถึงวันที่จ่ายเงินให้กับสมาชิกในวงเงินไม่เกิน 500,000.00 บาท  
 แต่เนื่องจากได้รับการตอบรับจากสมาชิกเป็นจํานวนมาก ดังน้ันสหกรณ์ได้ปรับวงเงินกู้
สามัญโดยใช้บุคคลคํ้าประกันให้แล้วเสร็จภายใน 5 วันทําการ นับต้ังแต่วันที่ย่ืนเอกสารครบถ้วน 
จนถึงวันที่จ่ายเงินกู้ให้กับสมาชิกเป็นวงเงินไม่เกิน 700,000.00 บาท เพ่ือให้เกิดความสะดวก 
คล่องตัว และรวดเร็ว แก่สมาชิกมากข้ึน (รายละเอียดตามประกาศที่  49/2559 ลงวันที่  21 
พฤศจิกายน 2559) 

 โครงการเงินกู้สามัญสําหรับสมาชิกนอกราชการ โดยสหกรณ์มีวัตถุประสงค์การให้กู้สําหรับสมาชิก
นอกราชการกู้ได้ในวงเงินไม่เกินร้อยละ 90% ของมูลค่าหุ้นที่มีอยู่ในสหกรณ์ ณ วันที่ย่ืนกู้ โดยผู้กู้
ประสงค์ที่จะผ่อนผันชําระเฉพาะดอกเบ้ียในอัตราเท่ากับเงินปันผลคืนให้กับสหกรณ์เป็นรายปี และ
ชําระเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายในกําหนดระยะเวลา 5 รอบปีบัญชี นับแต่วันที่ย่ืนกู้ (รายละเอียดตาม
ประกาศที่ 27/2560 ลงวันที่ 28 สิงหาคม 2560) 

9. การให้สวัสดิการแก่สมาชิก  
 จ่ายเงินสวัสดิการเพื่อสวัสดิการรักษาพยาบาล จํานวน 55 คน เป็นจํานวนเงินทั้งสิ้น 55,000.00 บาท 
 จ่ายเงินสงเคราะห์แก่สมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร กรณีเสียชีวิต สหกรณ์ได้จ่ายเงิน

สงเคราะห์กรณีเสียชีวิตของสมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร จํานวน 40 คน เป็นจํานวนเงิน
ทั้งสิ้น 1,051,000.00 บาท ประกอบด้วย 
- สมาชิก  3 คน เป็นจํานวนเงิน 630,000.00 บาท 
- ครอบครัวสมาชิก 37 คน เป็นจํานวนเงิน 421,000.00 บาท 

 จ่ายเงินสวัสดิการเก้ือกูลแก่สมาชิกอาวุโส จํานวน 133 คน เป็นจํานวนเงินทั้งสิ้น 532,000.00 บาท 
 จ่ายเงินสวัสดิการสําหรับสมาชิกผู้ที่ไม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร จํานวน 49 คน เป็นจํานวนเงินทั้งสิ้น 

392,000.00 บาท 
 จ่ายเงินเพ่ือเป็นทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิก ซึ่งในปี 2560 มีสมาชิกขอทุนการศึกษาสําหรับบุตร 

ทั้งสิ้น 485 ทุน เป็นจํานวนเงินทั้งสิ้น 2,127,000 บาท ประกอบด้วย 
- ทุนเรียนดี 140 ทุน เป็นจํานวนเงิน 599,000.00 บาท 
- ทุนส่งเสริมการศึกษา 345 ทุน เป็นจํานวนเงิน 1,528,000.00 บาท 

 จ่ายทุนสวัสดิการเพ่ือส่งเสริมการศึกษาของสมาชิกกรณีสมาชิกสําเร็จการศึกษา จํานวน 4 คน เป็น
จํานวนเงินทั้งสิ้น 11,000.00 บาท 

 จ่ายทุนสวัสดิการเพื่ออุปสมบท หรือประกอบพิธีฮัจญ์ จํานวน 2 คน เป็นจํานวนเงิน 2,000.00 บาท 
 จ่ายทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ จํานวน 3 คน เป็นจํานวนเงิน 11,000.00 บาท 
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10. การมีส่วนร่วมกับกระบวนการสหกรณ์ 
 การช่วยเหลือสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ขาดสภาพคล่องทางการเงิน โดยมีการให้เงินกู้ยืมทั้งในระยะสั้น

และระยะยาว หรือการนําเงินไปฝากกับสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน ๆ โดยมีจํานวนสหกรณ์ที่นําเงินไปฝาก
หรือให้กู้ยืม ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 ประกอบด้วย 
- เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 4 สหกรณ์  เป็นจํานวนเงิน 3,323,979,495.26 บาท 
- เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 78 สหกรณ์  เป็นจํานวนเงิน 10,187,487,044.38 บาท 

 การรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือสหกรณ์ที่มีสภาพคล่องเหลือ ได้มีช่องทาง 
ในการลงทุน โดยมีการรับฝากเงินจากสหกรณ์ อ่ืน จํานวน 80 สหกรณ์  เป็นจํานวนเงิน 
6,486,204,271.33 บาท 

 การจัดสัมมนา โครงการวิชาการ  สอ.รพ. เน่ืองในโอกาสครบรอบ 15 ปี เรื่อง การปฏิรูปสหกรณ์  
ในวันศุกร์ที่ 2 มิถุนายน 2560 โดยผู้เข้าร่วมสัมมนาเป็นสหกรณ์ที่ทําธุรกรรมกับสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ไม่ว่าจะเป็นการให้กู้ยืมเงิน และการรับฝากเงิน รวมท้ังสหกรณ์อ่ืน ๆ  
ที่สนใจเข้าร่วม เพ่ือเป็นการพัฒนาเครือข่ายสหกรณ์ให้มีความเข้มแข็ง และเพิ่มความรู้ด้านการ
บริหารเงิน ความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวกับสหกรณ์ และการลงทุน อีกทั้งการเสริมสร้างความสัมพันธ์
อันดี ตลอดถึงการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกันระหว่างร่วมสัมมนา 

 การบรรยายให้ความรู้แก่สหกรณ์อ่ืน ทั้งในสถานท่ี และนอกสถานที่  
11. การบริหารเงิน 

 สหกรณ์บริหารเงินทุนโดยยึดหลัก การบริหารความเสี่ยงเป็นสําคัญ มีการนํากรอบแนวคิดด้านเงินทุน
ต่อสินทรัพย์เสี่ยงมาประยุกต์ใช้ มีการจัดทํานโยบายด้านการลงทุน เพ่ือเป็นกรอบในการดําเนินการ 
นอกเหนือจากการปฏิบัติตามกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนอย่างเคร่งครัด มีการจัดจ้างบริษัท
หลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม เพ่ือช่วยบริหารการลงทุน ทําให้ผลการดําเนินการดีกว่าปีที่ผ่านมา 

 สหกรณ์บริหารจัดการเรื่องการเงิน โดยจะเน้นการลดต้นทุนการดําเนินงาน และรักษาสภาพคล่อง
ทางการเงิน จัดหาเงินทุนที่มีต้นทุนต่ํา และเพ่ิมรายได้ในการดําเนินงาน 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 5 เรื่อง รายงานการตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2560 
ประธานฯ ขอเชิญผู้ตรวจสอบกิจการ เป็นผู้นําเสนอการตรวจสอบกิจการประจําปี 2560 เสนอต่อ 

ที่ประชุม 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

 
 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 6 เรื่อง พิจารณางบการเงินของสหกรณ์ ประจําปี 2560 
ประธานฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณางบการเงินประจําปี 2560 ซึ่ง นายปรเมศร์ แพลูกอิน ผู้ตรวจสอบ

บัญชี ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์คัดเลือก และนายทะเบียนสหกรณ์แต่งต้ังได้ตรวจสอบและ
รับรองแล้ว อันประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุน งบกระแสเงินสด และ
หมายเหตุประกอบงบการเงิน สําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2560 ดังมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 

หนงัสอืรับรองของสหกรณ ์
 

                                 สหกรณอ์อมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ  จํากัด 

 วันที่  18  ตุลาคม  พ.ศ. 2560      

เรียน  ผูส้อบบัญชี 

  หนังสือรับรองฉบับน้ีให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด สําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2560 เพ่ือแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด สําหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามระเบียบที่นายทะเบียน
สหกรณ์กําหนดหรือไม่ 
  ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบ ในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การดําเนินงานของสหกรณ์
เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 
  ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเก่ียวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบและคิดว่าควร 
จะเป็น  เช่น รายการดังต่อไปนี้ 
  1. งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ ซึ่งรวมถึงการละเว้นการแสดง
รายการและข้อมูลต่าง ๆ  
  2. ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ 
   2.1 บันทึกทางการบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูลอ่ืนที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 
   2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
  3. ไม่มีรายการผิดปกติที่เก่ียวข้องกับการกระทําของคณะกรรมการดําเนินการ หรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่สําคัญเกี่ยวกับระบบบัญชี และระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระสําคัญต่องบการเงิน 
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  4. สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขของสัญญาทั้งหมด ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมี
สาระสําคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้ สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกําหนดของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานท่ีกํากับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสําคัญต่องบการเงิน 
  5. สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตาม
กฎหมายหรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นในภาย
หน้า ซึ่งควรจะได้นํามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการต้ังสํารอง
ค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น 
  6. รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสม ในงบการเงิน 
   6.1 รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน 
   6.2 ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจํากัดการใช้เงินกู้ 
   6.3 สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน 
  7. สหกรณ์มีกรรมสิทธ์ิในสนิทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มภีาระผูกพันหรือข้อผกูมัด
ใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
  8. สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั ้งหมดของสหกรณ์ ทั ้งที ่เกิดขึ ้นแล้วและอาจ
เกิดขึ้นในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมท้ังได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกัน
ทั้งหมดที่สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากน้ีสหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  
  9. นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้นหรือไม่ปรากฏ
ข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสําคัญ ซึ่งต้องนํามาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมาย
เหตุประกอบงบการเงินอีก 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 

                                   พันตํารวจเอก  
                         ( ดนุกฤต  กลัมพากร ) 
                     ประธานกรรมการดําเนินการ 
 

 
                        
                                                            ( นางสาวพวงพิศ  จันทร์เอียด )   
                            ผู้จัดการ สอ.รพ 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
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มติทีป่ระชุม อนุมัติงบการเงินสําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2560 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

ระเบียบวาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2560 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ ผลการดําเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2560 สหกรณ์มีกําไรสุทธิ 228,508,393.74 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกําไรสุทธิ ดังต่อไปนี้ 

การจัดสรรกาํไรสทุธ ิสหกรณอ์อมทรพัยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จํากดั ป ี2560 

ลาํดบั รายการ 
ป ี2560 ป ี2559 

จํานวนเงิน % จํานวนเงิน % 
1 เงินทุนสํารอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 127,454,159.09 55.78 86,530,701.63 49.70
2 ค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.01 10,000.00 0.01
3 เงินปันผล ร้อยละ 10 70,870,735.00 31.01 58,181,939.75 33.42
4 เงินเฉลี่ยคืน รอ้ยละ 20 5,589,577.75 2.45 5,107,475.50 2.93
5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 5,563,921.90 2.43 5,263,428.00 3.02
6 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ ์ 2,000,000.00 0.87 2,000,000.00 1.15
7 ทุนสาธารณประโยชน์ 5,000,000.00 2.19 5,000,000.00 2.87
8 ทุนสวัสดิการ 10,000,000.00 4.38 10,000,000.00 5.74
9 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ําประกัน 500,000.00 0.22 500,000.00 0.29
10 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ 1,000,000.00 0.44 1,000,000.00 0.58
11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 500,000.00 0.22 500,000.00 0.29

รวม 228,508,393.74 100.00 174,093,544.88 100.00
 

มติที่ประชุม อนุมัติ 
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ระเบียบวาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2560 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ ผลการดําเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2560 สหกรณ์มีกําไรสุทธิ 228,508,393.74 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกําไรสุทธิ ดังต่อไปนี้ 

การจัดสรรกาํไรสทุธ ิสหกรณอ์อมทรพัยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จํากดั ป ี2560 

ลาํดบั รายการ 
ป ี2560 ป ี2559 

จํานวนเงิน % จํานวนเงิน % 
1 เงินทุนสํารอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 127,454,159.09 55.78 86,530,701.63 49.70
2 ค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.01 10,000.00 0.01
3 เงินปันผล ร้อยละ 10 70,870,735.00 31.01 58,181,939.75 33.42
4 เงินเฉลี่ยคืน รอ้ยละ 20 5,589,577.75 2.45 5,107,475.50 2.93
5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 5,563,921.90 2.43 5,263,428.00 3.02
6 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ ์ 2,000,000.00 0.87 2,000,000.00 1.15
7 ทุนสาธารณประโยชน์ 5,000,000.00 2.19 5,000,000.00 2.87
8 ทุนสวัสดิการ 10,000,000.00 4.38 10,000,000.00 5.74
9 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ําประกัน 500,000.00 0.22 500,000.00 0.29
10 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ 1,000,000.00 0.44 1,000,000.00 0.58
11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 500,000.00 0.22 500,000.00 0.29

รวม 228,508,393.74 100.00 174,093,544.88 100.00
 

มติที่ประชุม อนุมัติ 
 
 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

ระเบียบวาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2560 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ ผลการดําเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2560 สหกรณ์มีกําไรสุทธิ 228,508,393.74 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกําไรสุทธิ ดังต่อไปนี้ 

การจัดสรรกาํไรสทุธ ิสหกรณอ์อมทรพัยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จํากดั ป ี2560 

ลาํดบั รายการ 
ป ี2560 ป ี2559 

จํานวนเงิน % จํานวนเงิน % 
1 เงินทุนสํารอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 127,454,159.09 55.78 86,530,701.63 49.70
2 ค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.01 10,000.00 0.01
3 เงินปันผล ร้อยละ 10 70,870,735.00 31.01 58,181,939.75 33.42
4 เงินเฉลี่ยคืน รอ้ยละ 20 5,589,577.75 2.45 5,107,475.50 2.93
5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 5,563,921.90 2.43 5,263,428.00 3.02
6 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ ์ 2,000,000.00 0.87 2,000,000.00 1.15
7 ทุนสาธารณประโยชน์ 5,000,000.00 2.19 5,000,000.00 2.87
8 ทุนสวัสดิการ 10,000,000.00 4.38 10,000,000.00 5.74
9 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ําประกัน 500,000.00 0.22 500,000.00 0.29
10 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ 1,000,000.00 0.44 1,000,000.00 0.58
11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 500,000.00 0.22 500,000.00 0.29

รวม 228,508,393.74 100.00 174,093,544.88 100.00
 

มติที่ประชุม อนุมัติ 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

ระเบียบวาระที่ 8 เรื่อง พิจารณาแผนงานและแผนงบประมาณ ประจําปี 2561 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ ขอเสนอแผนงานและแผนงบประมาณประจําปี 2561 ดังนี้ 

แผนงานประจาํป ี2561 
1. การดําเนนิงาน 
สหกรณ์ ฯ จะดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ในข้อบังคับ เพ่ือส่งเสริมประโยชน์ทาง

เศรษฐกิจและสังคมของสมาชิกตามหลักการของสหกรณ์ โดยจะบริหารจัดการการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิก นอกจากนี้ สหกรณ์จะมีบทบาทในการสนับสนุนกิจการของ
โรงพยาบาลตํารวจ และเครือข่ายสหกรณ์ อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งข้ึน 

2. การสง่เสรมิใหส้มาชกิออมทรพัย ์
สหกรณ์จะส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ เพ่ือเพ่ิมความมั่นคงทางด้านการเงินของสมาชิก โดยจะ

ให้บริการเงินฝากที่ให้ผลตอบแทนที่ดีกว่าการฝากเงินธนาคารพาณิชย์และการลงทุนในกองทุนตราสารเงินในตลาด 
3. การสง่เสรมิใหส้มาชกิไดร้บัการอบรมศกึษาด้านสหกรณแ์ละการออมทรพัย ์
สหกรณ์จะจัดกิจกรรมให้สมาชิกได้รับการศึกษาอบรมด้านสหกรณ์และการออมทรัพย์ เพ่ือเป็น

การเพ่ิมพูนทักษะความรู้ในการบริหารเงิน และให้สามารถใช้แนวคิดของสหกรณ์ในการดําเนินชีวิต โดยเฉพาะใน
ด้านการบริหารการเงิน 

4. การใหส้มาชกิกู ้
สหกรณ์จะจัดหาเงินทุนเพ่ือให้สมาชิกที่มีความเดือดร้อนด้านการเงินได้มีเงินกู้ที่มีดอกเบ้ียตํ่า 

เพ่ือแก้ปัญหาทางการเงินของสมาชิก โดยพิจารณาถึงความสามารถในการผ่อนชําระของผู้กู้และไม่ทําลายวินัยทาง
การเงิน 

5. การมสีว่นรว่มในกระบวนการสหกรณ ์
สหกรณ์จะจัดการลงทุน โดยปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบและคําแนะนําของหน่วยงานราชการ

อย่างเคร่งครัด ในส่วนของการจัดกลุ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน สหกรณ์จะกระจายความเสี่ยงต่อการลงทุนใน
รูปแบบต่าง ๆ ที่จะสามารถรับความผันผวนของเศรษฐกิจ 

งบประมาณรายรับรายจา่ย 
การจัดทํางบประมาณรายรับรายจ่ายปี 2561 สหกรณ์ ฯ พิจารณาถึงการเจริญเติบโตของ

สหกรณ์และการใช้จ่ายที่เหมาะสม จึงทําให้ปี 2561 สหกรณ์ต้ังค่าใช้จ่ายสูงกว่าปี 2560 ซึ่งยังคงจัดกิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนการดําเนินงานของสหกรณ์ในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือให้สมาชิกได้รับประโยชน์สูงสุด 

นอกจากน้ีการจัดทํางบรายจ่ายยังได้ใช้แนวโน้มทางเศรษฐกิจของประเทศ แนวโน้มอัตรา
ดอกเบ้ียของตลาดเงินมาใช้ในการปรับงบประมาณการรายจ่าย ในส่วนของดอกเบ้ียในด้านรายรับ สหกรณ์ ฯ 
มุ่งเน้นการสร้างรายได้จากการลงทุน ส่วนรายได้จากดอกเบี้ยสมาชิกจะพยายามไม่ให้อยู่ในอัตราที่สูงเกินไปจนเป็น
ภาระแก่สมาชิก  
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

หมายเหต ุ งบประมาณที่เสนอต่อที่ประชุมน้ีขออนุมัติหลักการ คือ 
1. งบประมาณน้ีสามารถถัวจ่ายกันได้ (ยกเว้นงบครุภัณฑ์) ทั้งน้ีเพ่ือความสะดวกในการบริหาร

และเพื่อเป็นการประหยัดเพราะถ้าถัวจ่ายไม่ได้ ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ จะทําให้มี
ค่าใช้จ่ายเพ่ิมขึ้น 

2. สหกรณ์จัดจ้างบริษัทจัดการกองทุนรวมเพ่ือร่วมบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน  
ในระหว่างปีงบประมาณ โดยจะมีค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารซึ่งจะใช้งบค่าใช้จ่ายในการ
บริหารกองทุนส่วนบุคคล 

3. เมื่อสิ้นปีทางบัญชีแล้ว หากยังไม่ได้มีการประชุมใหญ่เพ่ือของบประมาณประจําปี 2561  
ขออนุมัติใช้กรอบงบประมาณ ประจําปี 2560 เป็นกรอบงบประมาณประจําปี 2561  
เป็นการช่ัวคราวจนกว่าจะมีการประชุม ซึ่งเป็นไปตามแบบงบประมาณทั่วไป 

   
 
      จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
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แผนงบประมาณค่าใชจ้่ายป ี2561 
เปรยีบเทยีบงบประมาณคา่ใช้จา่ยป ี2560 

ชือ่บญัช ี ปี 2561 
ปี 2560 

งบประมาณ ผลดาํเนนิการ งบคงเหลือ 
1. เงนิเดือน         

1.1 เงินเดือน 3,100,000.00 3,000,000.00 2,568,112.00  431,888.00
1.2 เงินช่วยค่าครองชีพ และหุ้นเจ้าหน้าท่ี 900,000.00 800,000.00 673,062.00  126,938.00
2. คา่ตอบแทน 600,000.00 1,200,000.00   847,000.00 
2.1 ค่าตอบแทน - กรรมการ 329,000.00  
2.2 ค่าตอบแทน - เจ้าหน้าท่ีหน่วยหักเงิน 24,000.00  
3. คา่เบี้ยประชมุ 1,500,000.00 1,500,000.00 1,044,500.00  455,500.00
3.1 ค่าเบี้ยประชุม - กรรมการ        

3.2 ค่าเบี้ยประชุม - ท่ีปรึกษา        

4. คา่ตรวจสอบ         

4.1 ค่าตรวจสอบกิจการ 100,000.00 100,000.00 84,000.00  16,000.00  
4.2 ค่าตรวจสอบบัญชี 100,000.00 100,000.00 85,000.00  15,000.00  
5.คา่รบัรอง   
5.1 ค่ารับรอง 300,000.00 300,000.00 163,899.29  136,100.71
6. คา่พาหนะ 300,000.00 200,000.00  73,907.00
6.1 ค่าพาหนะ - กรรมการ     101,560.00    

6.2 ค่าพาหนะ - ท่ีปรึกษา     4,500.00    

6.3 ค่าพาหนะ - เจ้าหน้าท่ี     20,033.00    

7. คา่เบี้ยเลี้ยง 100,000.00 100,000.00   50,600.00
7.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง - กรรมการ 11,500.00  
7.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง - เจ้าหน้าท่ี 37,900.00  
8. คา่สาธารณปูโภค 300,000.00 300,000.00   73,748.74
8.1 ค่าโทรศัพท์ 93,339.26  
8.2 ค่าน้ําประปา -  
8.3 ค่าไฟฟ้า 132,912.00  
9. คา่ธรรมเนยีมตา่ง ๆ 1,000,000.00 1,000,000.00   219,351.98
9.1 ค่าธรรมเนียมในการประเมินหลักทรัพย์ 24,280.00    

9.2 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 164,387.64    

9.3 ค่าธรรมเนียมในการซ้ือหลักทรพัย์และเบิกใบหุ้น 541,920.82    

9.4 ค่าธรรมเนียมซ้ือเช็ค 36,850.00    

9.5 ค่าธรรมเนียมผู้รับฝากทรัพย์สิน 13,209.56  

10. คา่ใชส้อย         

10.1 คา่ใช้จา่ยเพื่อการประชุมสัมมนา 200,000.00 200,000.00 -  200,000.00
10.2 คา่จัดประชุมใหญ่ 1,800,000.00 1,800,000.00 1,137,200.00 662,800.00
10.3 คา่จา้งบริการและซ่อมครุภัณฑ์ 20,000.00 20,000.00 - 20,000.00
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

ชือ่บญัช ี ปี 2561 
ปี 2560 

งบประมาณ ผลดาํเนนิการ งบคงเหลือ 
10.4 คา่ของท่ีระลึก 1,500,000.00 500,000.00 425,830.00  74,170.00
10.5 คา่ใช้จา่ยในการประชาสัมพันธ์ 100,000.00 100,000.00 62,542.80  37,457.20
10.6 ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์และดูแลระบบคอมฯ 500,000.00 500,000.00 114,064.60  385,935.40
10.7 สว่นปรับปรุงอาคาร 100,000.00 100,000.00   -  100,000.00 
10.8 ค่ากิจกรรมครบรอบ 16 ปี 2,000,000.00 2,000,000.00 46,254.00  1,953,746.00
10.9 ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนส่วนบุคคล 2,000,000.00 2,000,000.00 57,287.29  1,942,712.71
11. คา่ใชจ้า่ยอืน่ 400,000.00 400,000.00   145,194.29
11.1 คา่ไปรษณย์ีโทรเลข 36,566.14  
11.2 คา่ใช้จา่ยเบ็ดเตล็ด 105,401.00  
11.3 คา่เช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 89,238.57  
11.4 คา่ทําความสะอาด 23,600.00  
12. คา่วสัดสุาํนกังานและเครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 300,000.00 300,000.00 217,773.01 82,226.99
12.1 คา่วัสดุสํานักงาน  
12.2 คา่เครื่องเขียนแบบพิมพ์  
13. คา่เสือ่ม    
13.1 ค่าเสื่อมราคา-อุปกรณ์และเคร่ืองใช้สํานักงาน 500,000.00 500,000.00 184,667.36  315,332.64
14. คา่ทาํงานลว่งเวลาและเบี้ยขยัน 150,000.00 150,000.00   38,238.25
14.1 คา่ทํางานลว่งเวลา 68,761.75  
14.2 คา่เบี้ยขยัน 43,000.00  
15.เงนิสวสัดกิารเจา้หนา้ที ่ 300,000.00 300,000.00   120,928.00
15.1 คา่ชุดฟอร์มเจ้าหน้าท่ี 63,800.00  
15.2 คา่ชุดฟอร์มกรรมการ 23,200.00  
15.3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 92,072.00  
16. งบกลาง 1,000,000.00 1,000,000.00 -  1,000,000.00 

รวม 19,170,000.00 18,470,000.00 8,945,224.09 9,524,775.91
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 

 

 
ครุภณัฑ ์ จาํนวน มูลคา่ต่อหนว่ย เปน็เงนิ 

1. ตู้นิรภัย 1          100,000.00           100,000.00 
2. เก้าอ้ีรับรองสมาชิก 5              5,000.00              25,000.00 
3. คอมพิวเตอร์ 3            30,000.00             90,000.00 
4. Tablet 6            15,000.00           90,000.00 
5. เครื่องปริ้นเตอร์ 2         20,000.00           40,000.00 
6. เครื่องฮาร์ดดิส (สาํรองข้อมูล) 2            10,000.00            20,000.00 
7. โต๊ะทํางานเจ้าหน้าท่ี 1            5,000.00             5,000.00 
8. ตู้เก็บเอกสาร 2            15,000.00             30,000.00 
9. เครื่องทําน้ําร้อนน้ําเย็น 1 10,000.00 10,000.00
10. โทรทัศน์ 1 30,000.00 30,000.00
11. อุปกรณ์ขยายเสียงเคลื่อนที่ 1 10,000.00 10,000.00
12. เครื่องโทรสาร 1 20,000.00 20,000.00

รวมเป็นเงิน   470,000.00
 
 

ประมาณการรายรบัและรายจ่าย ป ี2561
ประมาณการรายรบั บาท % 
     ดอกเบ้ียรับให้สมาชิกกู ้ 25,000,000.00  4.50
     ดอกเบ้ียรับให้สหกรณ์อ่ืนกู้ 320,000,000.00  57.62
     ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 110,000,000.00  19.81
     รายรับจากการลงทุน 100,000,000.00  18.00
     ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 100,000.00  0.02
     รายได้อ่ืน ๆ 300,000.00  0.05
     รวมรายรบั 555,400,000.00  100.00 

ประมาณการรายจา่ย 
     ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 400,000,000.00  93.86
     ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืม 7,000,000.00  1.64
     ค่าใช้จ่ายดําเนินงาน 19,170,000.00  4.50
     รวมรายจา่ย 426,170,000.00  100.00 
กําไรสทุธ ิ   129,230,000.00  

 
มติทีป่ระชุม อนุมัติตามที่เสนอ 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

ระเบียบวาระที่ 9 เรื่อง พิจารณากําหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ําประกัน ประจําปี 2561 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ ในปี 2560 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ให้

กําหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ําประกันเป็นจํานวนเงิน 1,000 ล้านบาท เพ่ือขยายฐานเงิน
ฝาก และเพื่อเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์ โดยนายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบ
อนุมัติวงเงินกู้ยืม 893 ล้านบาท (แปดร้อยเก้าสิบสามล้านบาทถ้วน) 

 สําหรับการดําเนินงานในปี 2561 คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร เสนอให้ที่ประชุม
ใหญ่สามัญพิจารณา กําหนดวงเงินกู้ยืมหรือคํ้าประกันเป็นจํานวนเงิน 1,200 ล้านบาท 
(หน่ึงพันสองร้อยล้านบาทถ้วน)  

มติที่ประชุม อนุมัติตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระที่ 10 เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ประจําปี 2561 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 15 ทําการสรรหาผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ประจําปี 2561 

โดยมีผู้เสนอบริการตรวจสอบบัญชี จํานวน 2 ราย คือ 
1. นายพงศ์คณิต  คุณัมพรานนท์  จากบริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จาํกัด 

เสนอค่าธรรมเนียม 100,000.00 บาท (หน่ึงแสนบาทถ้วน)   
ผลการดําเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้สอบบัญชี 
- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานโอสถสภา จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระนอง จํากัด 

 ฯลฯ 
2. นายวรศกัด์ิ   ย้ิมเพียรภัทร จากศศิธรการบัญชี ภาษีอากร และธุรกิจ 

เสนอค่าธรรมเนียม 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)   
ผลการดําเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้สอบบัญชี 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจนํ้า จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กองทัพภาคที่ 3 จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขพิษณุโลก จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไฟฟ้าเขต 2 พิษณุโลก (2521) จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตราด จํากัด 

ฯลฯ 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 

 

มติที่ประชุม มีมติอนุมัติคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจําปี 2561 สําหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 
2561 ดังนี้ 

 ลําดับที่ 1 นายพงศ์คณิต  คุณัมพรานนท์  จากบริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จํากัด 
  โดย คิดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จํานวน 100,000.00 บาท  

   (หน่ึงแสนบาทถ้วน)   
 ลําดับที่ 2 นายวรศักดิ์   ย้ิมเพียรภัทร  จากศศิธรการบัญชี ภาษีอากร และธุรกิจ 

   เป็นผู้สอบบัญชีสํารอง 
   โดย คิดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จํานวน 100,000.00 บาท   
   (หน่ึงแสนบาทถ้วน)   

ระเบียบวาระที่ 11 พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจําปี 2561 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ  คณะกรรมการดําเนินการชุดที่ 15 ทําการสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ประจําปี 

2560 โดยมีผู้เสนอบริการตรวจสอบกิจการ จํานวน 2 ราย คือ 
1. นางสาวคณพิชญ์ ศรีสง่า เสนอค่าธรรมเนียม 84,000.00 บาท (แปดหมื่นสี่พัน 

บาทถ้วน) โดยเข้าปฏิบัติการเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดําเนินงานที่ผ่านมาเป็น 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 
- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด (ปีปัจจุบัน) 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจเพชรบุรี จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขนครราชสีมา จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กรมอู่ทหารเรือ จํากัด 

ฯลฯ 
2. นางวรกร  แช่มเมืองปัก เสนอค่าธรรมเนียม 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 

โดยเข้าปฏิบัติการเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดําเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ จํากัด 
- สหกรณ์เครดิตยูเน่ียนฟรีเทรด จํากัด 

ฯลฯ 
มติที่ประชุม มีมติอนุมัติเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2561 สําหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่  30 

กันยายน 2561 ดังน้ี 
 ลําดับที่ 1 นางสาวคณพิชญ์ ศรีสง่า 
  โดย คิดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ จํานวน 84,000.00 บาท  
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

   (แปดหมื่นสี่พันบาทถ้วน)   
 ลําดับที่ 2 นางวรกร  แช่มเมืองปัก  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสํารอง 

   โดย คิดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ จํานวน 100,000.00 บาท   
   (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 

ระเบียบวาระที่ 12 เรื่อง พิจารณาอนุมัติให้สหกรณ์นําเงินฝาก หรือลงทุนอื่น ๆ ประจําปี 2561 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ เพ่ือให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์จึงขอมติสมาชิก

เพ่ือขออนุมัติตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกําหนดการ
ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ พ.ศ.2558 

มติทีป่ระชุม อนุมัติ 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
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ระเบียบวาระที่ 13 เรื่อง พิจารณาอนุมัติบริจาคเงินเพื่อสาธารณประโยชน์ 
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการนําเสนอต่อที่ประชุม 
เลขานุการ ขออนุมัติที่ประชุมเพื่อบริจาคเงินทุนสาธารณประโยชน์ ดังต่อไปน้ี 

1. บริจาคเงินสวัสดิการโรงพยาบาลตํารวจ 2,400,000.00 บาท (สองล้านสี่แสน 
บาทถ้วน) 

2. บริจาคให้กองทุนสวัสดิการ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 700,000.00 บาท (เจ็ดแสน
บาทถ้วน) 

3. สนับสนุนวิทยาลัยพยาบาลตํารวจ ในวงเงินไม่เกิน 500,000.00 บาท (ห้าแสน 
บาทถ้วน) 

4. กิจการสาธารณประโยชน์อ่ืนที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นชอบ 300,000.00 บาท  
(สามแสนบาทถ้วน) 

มติที่ประชุม อนุมัติ 

ระเบียบวาระที่ 14 เรื่องอื่นๆ 
ระเบียบวาระที่ 14.1 เรื่อง พิจารณาตั้งคณะกรรมการศึกษา จัดหาอาคารสํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์

โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด 
ประธานฯ วัตถุประสงค์ของการจัดหาอาคารสํานักงาน เพ่ือทําสํานักงานถาวรของสหกรณ์ ดังน้ี 

1. เพ่ือเป็นพ้ืนที่เพ่ิมเติมของสํานักงานสหกรณ์ 
2. ในกรณีที่ยังใช้พ้ืนที่ของสหกรณ์ จะใช้เป็นสํานักงานสํารองในกรณีที่เกิดภัยพิบัติ 
3. จัดทําศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ แยกจากสํานักงานในโรงพยาบาล เพ่ือเป็นการป้องกัน

ความเสี่ยง 
4.  จัดทําเป็นศูนย์ฝึกอบรมสมาชิก รองรับการอบรมสมาชิกได้ 100 คน 
5. เป็นที่เก็บเอกสารสําคัญ แยกจากสํานักงานในโรงพยาบาล 

 แนวทางจัดหาสถานที่ เพ่ือทําสํานักงานถาวรของสหกรณ์ ดังน้ี 
1. ต้ังคณะทํางาน จํานวน 9 คน ประกอบด้วย 
 - คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 16 (ที่ไม่ใช่คณะกรรมการอํานวยการ) จํานวน 4 คน 
 -  สมาชิก จํานวน 5 คน 
2. คณะทํางานจัดหาอาคารสํานักงาน โดยมีคุณสมบัติ ดังน้ี 

-  อยู่ในระยะไม่เกิน 3 กิโลเมตร จากโรงพยาบาลตํารวจ  
 ถ้าอยู่ห่างจากสถานีรถไฟฟ้าไม่เกิน 200 เมตร สถานที่อาจจะอยู่ห่างจาก

โรงพยาบาลไม่เกิน 5 กิโลเมตร 
-  มีพ้ืนที่อย่างน้อย 200 ตารางเมตร 
-  ราคา รวมค่าใช้จ่ายในการโอน และภาษีที่เก่ียวข้อง ไม่เกิน 100 ล้านบาท  

(ในกรณีที่เป็นที่ดินเปล่า ให้รวมค่าก่อสร้างสํานักงานด้วย) 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

-  ราคาท่ีเสนอขายต้องมีการเทียบเคียง โดยบริษัทประเมิน โดยราคาที่จะซื้อต้อง
ไม่สูงเกิน 10% ของราคาประเมิน 

-  มีพ้ืนที่อย่างน้อย 100 ตารางเมตร 
-  ผู้ขายต้องทําเอกสารรับรองว่า ไม่ได้จ่ายเงินหรือสินทรัพย์อ่ืนใด ให้ผู้เกี่ยวข้อง 

ได้แก่ คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 16 และคณะทํางาน 
-  ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 6 เดือน เมื่อได้ผู้ขายและสํานักงานที่จะซื้อขาย  

ให้เสนอกรรมการดําเนินการ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

พ.ต.อ.หญิง ปรียานุช บุญเฉลิมวิเชียร เลขที่สมาชิก 337 
 ถ้าสหกรณ์ฯ ใช้สถานที่ หรือเช่าที่ของโรงพยาบาลตํารวจ สมาชิกน่าจะสะดวกในการรับ

บริการมากกว่าที่จะเดินทางไปข้างนอก 

ประธานฯ สหกรณ์ยังคงอยู่ในโรงพยาบาลตํารวจเป็นหลัก โดยทุกๆ ปี สหกรณ์จะบริจาคเงินให้
สวัสดิการโรงพยาบาลตํารวจ จํานวน 2,400,000.00 บาท ซึ่งพ้ืนที่ที่ได้รับความอนุเคราะห์
จากโรงพยาบาลตํารวจ มีข้อจํากัดพอสมควร เน่ืองจากสหกรณ์ มีการขยายงานมากข้ึน 

คุณวิวาห์พร ลักษณะโภคิน / ผู้อาํนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 
 ขอเสนอความคิดเห็น คือ ในขั้นต้นอาจจะต้ังคณะกรรมการศึกษาไว้ก่อน แล้วถ้า

ดําเนินการเบ้ืองต้นเห็นแล้วว่าดี ให้นําเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ เพ่ือขอมติ ซึ่งการซื้อ
อสังหาริมทรัพย์ ต้องของบประมาณด้วย จากที่ดูงบการเงิน ในรายงานกิจการ ประจําปี 
2560 มีทุนอยู่ประมาณ 2,000,000.00 บาท คือ ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ แล้วถ้า
สหกรณ์ฯ เกิดต้องใช้เงินถึง 100,000,000.00 บาท ตามที่คณะกรรมการวางแผนไว้  
ก็สามารถทยอยจัดสรรจากกําไรสุทธิเข้าเป็นทุนไว้ได้ตลอด เมื่อถึงเวลาท่ีเราจะต้องซื้อ
จริงๆ ก็จะไม่กระทบกับค่าใช้จ่ายของสหกรณ์ฯ เพราะมีทุนอยู่แล้ว หลังจากที่สหกรณ์ฯ  
ได้ซื้อ และตั้งเสร็จแล้ว ตามระเบียบว่าด้วยบัญชี จะมีค่าเสื่อม ซึ่งสหกรณ์ฯ ต้องรับภาระ
ค่าใช้จ่ายทุกปี 

ประธานฯ ขอช้ีแจงเพ่ิมเติม คือ การซื้ออสังหาริมทรัพย์ ยังคงเป็นลักษณะการซื้อสินทรัพย์ 
เพราะฉะนั้นไม่ใช่ค่าใช้จ่าย ยังคงเป็นการซื้อ แต่ค่าใช้จ่ายจะเกิดขึ้นจากการตัดค่าเสื่อมของ
อสังหาริมทรัพย์ ซึ่งปกติระยะเวลา 20 ปี แล้วสิ่งที่ซื้อ ที่ดินกับอาคารปลูกสร้าง ตัดเฉพาะ
อาคารปลูกสร้างเพราะมีค่าเสื่อม ส่วนที่ดินไม่ถูกตัดและยังคงเป็นสินทรัพย์ที่เราซื้ออยู่ 

 ปกติแล้วที่ดินที่อยู่ใกล้โรงพยาบาลตํารวจ สิ่งที่มีราคาสูงคือที่ดิน ส่วนอาคารราคาไม่สูงนัก 
ซึ่งน่าจะอยู่ในหลัก 1,000,000.00 บาท ถึง 2,000,000.00 บาท เท่าน้ัน เมื่อตัดค่าเสื่อม 
20 ปี น่าจะปีละแสนกว่า 
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มติที่ประชุม	 	 .............................................................

รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2560 (2 พฤศจิกายน 2560) 
 

 แต่อย่างไรก็ตาม ตามท่ีคุณวิวาห์พรฯ เสนอ เห็นควรจัดต้ังคณะกรรมการศึกษาก่อน แล้ว
นํามาเสนอในที่ประชุมใหญ่อีกครั้ง จึงขอให้ที่ประชุมใหญ่เสนอว่ามีความเห็นอย่างไรกับ
โครงการน้ี 

มติที่ประชุม เห็นชอบด้วยเสียงส่วนใหญ่ ให้ต้ังคณะกรรมการศึกษาจัดหาอาคารสํานักงานสหกรณ์ 
ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ทั้งน้ีไม่เห็นด้วย จํานวน 9 คน 

ระเบียบวาระที่ 14.2 เรื่อง พิจารณาวันหยุดเพิ่มเติมสําหรับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด 
ประธานฯ เหตุผลในการพิจารณาวันหยุดเพิ่มเติม ดงันี้ 

1. ด้วยสหกรณ์จะมีกิจกรรม เพ่ือให้สมาชิกได้เข้าร่วมทุกเดือน ซึ่งจะเป็นช่วงในวันหยุด 
เสาร์-อาทิตย์  

2.  เจ้าหน้าที่ส่วนใหญ่ภูมิลําเนาอยู่ต่างจังหวัด ทําให้มีช่วงเวลาได้กลับบ้านน้อย 
3.  วันปิดสิ้นปีบัญชี 30 กันยายน เจ้าหน้าที่ทั้งหมด ต้องทํางานกันดึกถึงยํ่ารุ่ง เหมือนปีน้ี 

30 กันยายน ไม่ได้ตรงกับวันศุกร์ จึงไม่ได้หยุดในวันรุ่งขึ้น ต้องมาปฏิบัติงานตามปกติ 
ถึงจะได้ OT แต่ก็น้อยมาก 

4.  ปีบัญชี 2561 สหกรณ์มีนโยบายที่จะจัดสัมมนาสมาชิกสัญจร (ค้างคืน) จํานวน 2 ครั้ง 
ทําให้เจ้าหน้าที่ไม่ได้หยุดตามวันดังกล่าว 

  ดังน้ัน เพ่ือเป็นขวัญ และกําลังใจให้กับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ เนื่องจากเจ้าหน้าที่ไม่มี
โอกาสได้ลาได้ทั้งสหกรณ์ ขออนุญาตให้สหกรณ์หยุดทําการเพิ่มเติม จํานวน 1 วัน (ในวัน
พฤหัสบดีที่ 5 เมษายน 2561) โดยให้เจ้าหน้าที่ใช้สิทธิวันลาพักผ่อน 

มติที่ประชุม อนุมัติ 

ปิดประชุม เวลา 17.00 น. 

******************** 
 

 
 
 

    พันตํารวจโทหญิง   
 ( อําภาพร  คงคาชนะ) 

         กรรมการ / เลขานุการ / ผู้จดรายงานการประชุม 

             พันตํารวจเอก   
( ดนุกฤต  กลมัพากร ) 

  ประธานกรรมการดําเนินการ / ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระที่ 3
เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 17

3

ประธาน ฯ	 มอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหานำ�เสนอต่อที่ประชุม
เลขานุการคณะกรรมการสรรหา
ระเบียบวาระที ่3.1	 การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา
 	 คณะกรรมการดำ�เนินการได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาฯ จำ�นวน 5 คน ตามระเบียบ

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการดำ�เนิน
การ กรรมการดำ�เนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2558 ที่ผ่านการเห็นชอบจากที่
ประชุมใหญ่วิสามัญ พ.ศ. 2558 ดังมีรายนาม ดังนี้

 	 1. พ.ต.อ.หญิง สายสุนีย์	 อาษาภา	 ประธานคณะกรรมการสรรหา
 	 2. พ.ต.ท.หญิง อำ�ภาพร 	 คงคาชนะ	 กรรมการ
 	 3. พ.ต.ท. ธนวัฒน์	 อำ�พันทรัพย์	 กรรมการ
 	 4. พ.ต.ท. ภาสกร	 เนตรทิพย์วัลย์	 กรรมการ
 	 5. พ.ต.ท.หญิง กนกอร	 เกรียงไกรวศิน	 กรรมการ/เลขานุการ
	 คณะกรรมการสรรหา ได้กำ�หนดแนวทางสรรหา และดำ�เนินการสรรหาจนแล้วเสร็จตามระเบียบ
สหกรณ์ฯ กำ�หนดไว้
มติที่ประชุม	 	 ................................................

ระเบียบวาระที ่3.2	 การเลือกตั้งกรรมการดำ�เนินการ
เลขานุการคณะกรรมการสรรหา
	 ขอแจ้งสถานะคณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดท่ี 16 (ปี 2561) จำ�นวน 15 คน มีดังน้ี

•	 ประธานกรรมการดำ�เนินการ คือ พ.ต.อ. ดนุกฤต  กลัมพากร ดำ�รงตำ�แหน่ง 
ประธานกรรมการดำ�เนินการ 3 ปี (ปี 2559-2561) คงอยู่ในตำ�แหน่งได ้โดยไม่ต้อง
เลือกใหม่ 

•	 กรรมการที่ยังไม่ครบวาระ 2 ปี (ปี 2561-2562) คงอยู่ในตำ�แหน่งได ้โดยไม่ต้อง
เลือกใหม่ จำ�นวน 3 คน ดังนี้

	 1. พ.ต.ท.หญิง กนกอร	 เกรียงไกรวศิน
	 2. พ.ต.ท. ภาสกร	 เนตรทิพย์วัลย์
	 3. พ.ต.ท. ธนวัฒน์	 อำ�พันทรัพย์

•	 กรรมการที่ยังไม่ครบวาระ 2 ปี (ปี 2560-2563) คงอยู่ในตำ�แหน่งได ้โดยไม่ต้อง
เลือกใหม่ จำ�นวน 4 คน ดังนี้

	 1. ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร	 ชาตะมีนา
	 2. พ.ต.ท.หญิง จันทนี	 เกียรติโพธา
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	 3. พ.ต.ท.หญิง กัญญรัตน์	 ธีรานันท์
	 4. พ.ต.ท.หญิง สุนทรี	 วัชระเกียรติศักดิ์

•	 กรรมการที่ครบวาระ 2 ปี (2560-2561) สามารถลงสมัครเลือกตั้งใหม่ได้อีก 1 วาระ 
(ป ี2562-2563) จำ�นวน 5 คน ดังนี้

	 1. พล.ต.ต. ทรงชัย	 สิมะโรจน์
	 2. พล.ต.ท. ชนินทร์	 ชะโยชัยชนะ
	 3. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ	 สิงห์ไกร
	 4. พ.ต.ท. ปริญญา	 คำ�เบ้าเมือง
	 5. พ.ต.ท. ชุมกฤษฎิ์	 โวหาร

•	 กรรมการที่ครบวาระ 2 ปี (2560-2561) ไม่สามารถลงสมัครเลือกตั้งใหม่ เนื่องจาก
เป็นกรรมการครบ 2 วาระ 4 ปี (2558-2561) จำ�นวน 2 คน ดังนี้

	 1. พ.ต.อ.หญิง สายสุนีย์ 	 อาษาภา
	 2. พ.ต.ท.หญิง อำ�ภาพร	 คงคาชนะ

•	 จำ�นวนกรรมการที่จะต้องทำ�การเลือกตั้งมีดังนี้ 
	 1. กรรมการดำ�เนินการ	 	 7	 คน
	 โดยแยกเป็น 
	 1.1 กรรมการดำ�เนินการผู้แทนโรงพยาบาลฯ	 1	 คน
	 1.2 กรรมการดำ�เนินการทั่วไป		 6	 คน ประกอบด้วย
	 	 - แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ	 1	 คน
	 	 - พยาบาล	 3	 คน
	 	 - บริหารทั่วไป	 2	 คน

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด ได้ปิดประกาศรับสมัครสรรหากรรมการดำ�เนินการ ชุดท่ี 17 
ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการดำ�เนินการ กรรมการ
ดำ�เนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2558 โดยมีสมาชิกได้ย่ืนใบสมัครตำ�แหน่งกรรมการดำ�เนินการ จำ�นวน 7 คน 
ประกอบด้วย (แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ จำ�นวน 1 คน, พยาบาล จำ�นวน 3 คน, และบริหารท่ัวไป จำ�นวน 
3 คน) สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครให้เป็นไปตามข้อบังคับและ
ระเบียบของสหกรณ์ ผลปรากฏว่าตรงตามคุณสมบัติท้ัง 7 คน และได้ดำ�เนินการสรรหากรรมการดำ�เนินการเพ่ือเสนอ
ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ัง เพ่ือเป็นกรรมการดำ�เนินการ ดังน้ี

กลุ่มที่ 1. แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ จำ�นวน 1 คน
	 1. พล.ต.ต. ทรงชัย	 สิมะโรจน์	

กลุ่มที ่2. พยาบาล จำ�นวน 3 คน
	 1. พ.ต.อ.หญิง ชุติมา	 บุญทวี
	 2. พ.ต.อ.หญิง อัธยา	 รุ่งอุทัย
	 3. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ	 สิงห์ไกร
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ตามระเบียบ “ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการดำ�เนินการ กรรมการดำ�เนินการ และผู้ตรวจสอบ
กิจการ พ.ศ. 2558” หมวด 4 สิทธิและการลงคะแนนสรรหา ตามข้อ 19 การลงคะแนนสรรหากรรมการดำ�เนินการ
ตามข้อ 6(4) หากมีผู้สมัครรับการสรรหาในประเภทนั้น ๆ น้อยกว่าหรือเท่ากับจำ�นวนกรรมการที่กำ�หนดให้สรรหา 
ในคราวนั้น ๆ ให้ถือว่าผู้สมัครนั้นได้รับการสรรหาโดยไม่ต้องมีการลงคะแนนสรรหา

กรรมการด�ำเนนิการ สหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกดั ได้จดัให้มกีารสรรหากรรมการด�ำเนนิการ  
โดยการลงคะแนนของสมาชกิ ซึง่ทางสหกรณ์ก�ำหนดให้ลงคะแนนด้วยบตัรเลือกต้ังล่วงหน้าทางไปรษณย์ี (ลงทะเบยีน) 
ระหว่างวันที่ 9 - 11 ตุลาคม 2561 ระหว่างเวลา 08.30 - 16.00 น. และลงคะแนนด้วยเครื่องลงคะแนนเลือกตั้ง 
จาก กกต.กทม. ในวันพฤหัสบดีที่ 25 ตุลาคม 2561 ระหว่างเวลา 08.00 - 15.00 น. ณ ห้องประชุม ปตท. ชั้น 9 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา มหาราชินี โรงพยาบาลต�ำรวจ โดยมีสมาชิกมาลงคะแนน ........... คน จากสมาชิก
ผู้มีสิทธิ 1,654 คน  ผลการลงคะแนนได้มีผู้สมัครที่มีคะแนนสูงสุดในกลุ่มที่ 3 บริหารทั่วไป จ�ำนวน 2 คน ที่จะได้รับ
เสนอชื่อเพื่อรับเลือกตั้งเป็นกรรมการด�ำเนินการ ดังนี้

	 กลุ่มที่ 3. บริหารทั่วไป จำ�นวน 2 คน
	 1. ..........................................................	 .........	 คะแนน
	 2. ..........................................................	 .........	 คะแนน

กรรมการดำ�เนินการจากผู้แทนโรงพยาบาลตำ�รวจ
	 - พล.ต.ท. ชนินทร์	 ชะโยชัยชนะ

คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 16 จึงขอเสนอชื่อสมาชิกทั้ง 7 คน เพื่อให้ที่ประชุมลงมติเลือกตั้งเพื่อ 
เป็นกรรมการดำ�เนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด

มติที่ประชุม	 	 ................................................
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ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการน�ำเสนอต่อที่ประชุม	
เลขานุการ	 สหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกดั ได้ด�ำเนนิการตัง้แต่วนัเริม่ก่อตัง้จนถงึปัจจบุนั เป็นระยะเวลา 

16 ปีแล้ว สหกรณ์ฯ ได้เตบิโตมาพร้อมกบัความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกจิ สังคม การเมอืง ซ่ึงมคีวาม
ผนัผวนตลอดเวลา แต่ยงัสามารถยนืหยดัอยูไ่ด้อย่างมัน่คง เจริญก้าวหน้า และได้รับความไว้วางใจ และ
ความเช่ือมัน่จากสมาชิกมาโดยตลอด ปัจจบุนัคณะกรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาล
ต�ำรวจ จ�ำกดั ชดุท่ี 16 ได้บรหิารงานสหกรณ์ครบปีบญัชแีล้ว จงึขอเสนอผลการด�ำเนนิงานให้ทีป่ระชมุใหญ่ 
รบัทราบ ดงัต่อไปนี้

1. ผลการด�ำเนนิงานปี 2561 เปรยีบเทยีบกับปี 2560

รายการ ปี 2561 ปี 2560 เพ่ิมข้ึน (ลดลง) คิดเป็น%

จำ�นวนสมาชิก 4,791 4,411 380 8.61

สินทรัพย์รวม 16,432,860,636.36 18,884,777,424.37 (2,451,916,788.01) (12.98)

ทุนเรือนหุ้น 1,006,863,350.00 811,894,760.00  194,968,590.00 24.01

ทุนสำ�รอง 457,455,626.63 330,001,467.54  127,454,159.09 38.62

ทุนสะสม 36,995,532.92 28,046,480.15  8,949,052.77 31.91

เงินรับฝาก 14,541,508,508.59 17,173,226,683.37 (2,631,718,174.78) (15.32)

เงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน 2,705,147,105.50 6,486,204,271.33 (3,781,057,165.83) (58.29)

เงินรับฝากออมทรัพย์ 73,671,178.55 189,968,021.31 (116,296,842.76) (61.22)

เงินรับฝากประจำ� 2,631,475,925.95 6,296,236,250.02 (3,664,760,324.07) (58.21)

เงินรับฝากจากสมาชิก 11,836,361,403.09 10,687,022,412.04 1,149,338,991.05 10.75

เงินรับฝากออมทรัพย์ 21,994,573.86 21,378,974.65 615,599.21 2.88

เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 11,814,366,829.23 10,665,643,437.39 1,148,723,391.84 10.77

เงินให้กู้ยืม 9,068,739,324.89 10,712,916,374.44 (1,644,177,049.55) (15.35)

เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 8,493,433,789.32 10,187,487,044.38 (1,694,053,255.06) (16.63)

เงินให้กู้ฉุกเฉิน 10,859,117.98 9,347,032.89 1,512,085.09 16.18

เงินให้กู้สามัญ 499,599,593.94 448,569,500.12 51,030,093.82 11.38

เงินให้กู้พิเศษ 64,846,823.65 67,512,797.05 2,665,973.40 3.95

รายได้ 819,023,006.80 799,577,829.41  19,445,177.39 2.43

ดอกเบ้ียจ่าย 521,674,527.90 562,124,211.58 (40,449,683.68) (7.20)

ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงาน 117,929,457.70 8,945,224.09  108,984,233.61 1,218.35

กำ�ไรสุทธิ 179,419,021.20 228,508,393.74 (49,089,372.54) (21.48)

ระเบียบวาระที่ 4
เรื่อง รายงานผลการดำ�เนินงาน ประจำ�ปี 2561

4
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3.	 ผลการด�ำเนนิงานของสหกรณ์ในรอบปี
	 2.1	 จ�ำนวนสมาชิก	 สามัญ	 สมทบ	  รวม
	 สมาชิก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560	 1,581	คน	 2,830 	คน	 4,411	 คน
	 บวก	 สมาชิกเข้าใหม่	     81	คน	   390	 คน	   471	 คน
		  รวมสมาชิก	 1,662	คน	 3,220 	คน	 4,882	 คน	
	 หัก	 สมาชิกลาออก	     33	 คน	     58 	คน	      91	 คน
	 สมาชิกคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561	 1,629	คน	 3,162 	คน	 4,791	 คน

	 2.2	 ด้านทุนเรือนหุ้น 
	 ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560		  811,894,760.00	 บาท
	 บวก	 สมาชิกถือหุ้นระหว่างปี		    198,739,050.00	 บาท
		  รวมสมาชิกถือหุ้น		  1,010,633,810.00	 บาท
	 หัก	 จ่ายคืนค่าหุ้นระหว่างปี		       3,770,460.00	 บาท
	 ทุนเรือนหุ้นคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561		  1,006,863,350.00	 บาท

	 2.3	 ด้านเงินรับฝาก (สมาชิก)
	 เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560		  10,687,022,412.04	 บาท
	 บวก	 สมาชิกฝากเงินระหว่างปี		  10,294,506,563.09	 บาท
		  รวมสมาชิกฝากเงิน		  20,981,528,975.13	 บาท
	 หัก	 สมาชิกถอนเงินระหว่างปี		   9,145,167,572.04	 บาท
	 เงินรับฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561		  11,836,361,403.09	 บาท
	 จ�ำนวนบัญชีคงเหลือวันสิ้นปี 6,455 บัญชี (ออมทรัพย์ 769 บัญชี, ออมทรัพย์พิเศษ 5,868 บัญชี)

	 2.4	 ด้านเงินรับฝาก (สหกรณ์อื่น)
	 เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560		  6,486,204,271.33	 บาท
	 บวก	 สหกรณ์อื่นฝากเงินระหว่างปี		  1,196,696,689.99	 บาท
		  รวมสหกรณ์อื่นฝากเงิน		  7,682,009,961.32	 บาท
	 หัก	 สหกรณ์อื่นถอนเงินระหว่างปี		  4,977,753,855.82	 บาท
	 เงินรับฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561		  2,705,147,105.50	 บาท
	 จ�ำนวนบัญชีคงเหลือวันสิ้นปี 132 บัญชี (ออมทรัพย์ 23 บัญชี, ประจ�ำ 109 บัญชี)

	 2.5	 ด้านเงินให้กู้ (สมาชิก)
	 เงินให้กู้ยืม ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560		  525,429,330.06	 บาท
	 บวก	 สมาชิกกู้เงินระหว่างปี		  292,323,272.90	 บาท
		  รวมสมาชิกกู้เงิน		  817,752,602.96	 บาท
	 หัก	 สมาชิกช�ำระคืนระหว่างปี		  242,447,067.39	 บาท
	 เงินให้กู้ยืมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561		  575,305,535.57	 บาท
	 จ�ำนวนสัญญาคงเหลือวันสิ้นปี 1,062 สัญญา (ฉุกเฉิน 259 สัญญา, สามัญ 758 สัญญา,  
พิเศษ 45 สัญญา)
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2.6	 ด้านเงินให้กู้ (สหกรณ์อื่น)
	 เงินให้กู้ยืม ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560		  10,187,487,044.38	 บาท
	 บวก	 สหกรณ์อื่นกู้เงินระหว่างปี		   3,352,917,000.00	 บาท
		  รวมสหกรณ์อื่นกู้เงินทั้งหมด		  13,540,404,044.38	 บาท
	 หัก	 สหกรณ์อื่นช�ำระคืนระหว่างปี		   5,046,970,255.06	 บาท
	 เงินให้กู้ยืมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561		   8,493,433,789.32	 บาท

2.7	 ทุนส�ำรอง และทุนสะสม ณ 30 กันยายน 2561
	 ทุนส�ำรอง		  457,455,626.63	 บาท
	 ทุนสาธารณประโยชน	์	  7,904,779.65	 บาท
	 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล		  1,283,853.75	 บาท
	 ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์		  2,604,323.18	 บาท
	 ทุนส่งเสริมสวัสดิการ		  14,033,767.70	 บาท
	 ทุนเพื่อความมั่นคงของสหกรณ์		  2,835,075.00	 บาท
	 ทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ค�้ำประกัน		  4,500,000.00	 บาท
	 ทุนเพื่อสวัสดิการเจ้าหน้าที่		  3,833,733.64	 บาท

2.8	 รายได้ ค่าใช้จ่าย และก�ำไรขาดทุน ณ 30 กันยายน 2561
	 รายได้		  819,023,006.80	 บาท
	 หัก	 ค่าใช้จ่าย	 639,603,985.60	 บาท
	 ก�ำไรสุทธิ		  179,419,021.20	 บาท

3.	 การจัดหาเงินทุนของสหกรณ์ สหกรณ์ฯ ได้จัดหาเงินทุนเพื่อใช้ในการด�ำเนินการของสหกรณ์ในรอบปีบัญชี 
2561 โดยการส่งเสรมิให้สมาชกิออมเงนิโดนน�ำเงินมาฝากไว้กับสหกรณ์ ซ่ึงนอกเหนอืจากเงินรับฝากปกติแล้ว  
สหกรณ์มีโครงการต่างๆ ทั้งระยะสั้นและระยะยาวเพื่อจูงใจให้กับสมาชิกฝากเงินกับสหกรณ์มากขึ้น และ
สหกรณ์ได้เปิดให้บริการรับฝากเงินระหว่างสหกรณ์อื่น เพื่อใช้เป็นทุนในการด�ำเนินงานโดย ณ 30 กันยายน 
2561 สหกรณ์มเีงนิรบัฝากจากสมาชิก จ�ำนวน 11,836,361,403.09 บาท มเีงนิรบัฝากจากสหกรณ์อืน่ จ�ำนวน 
2,705,147,105.50 บาท

4.	 การประชุมของสหกรณ์ สหกรณ์ฯ มีการประชุมเพื่อวินิจฉัยกิจการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ต่างๆ รวม  
97 ครั้ง โดยเป็นการประชุมใหญ่ 1 ครั้ง การประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ 15 ครั้ง การประชุม 
คณะกรรมการและคณะท�ำงานชุดอื่น ๆ 81 ครั้ง

5.	 การแก้ไขปรับปรุงระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ สหกรณ์ฯ ได้มีการปรับปรุงข้อบังคับของสหกรณ์ 
ดังต่อไปนี้
-	 ปรบัระเบยีบ สอ.รพ. ว่าด้วยการถือหุ้นของสมาชิก พ.ศ. 2561

ปรับให้สมาชิกส่งค่าหุ้นได้เพิ่มขึ้น โดยการหักเงินได้รายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือน  
ได้ไม่เกิน 4,000 หุ้นต่อเดือน (40,000 บาท) จากเดิม 3,000 หุ้นต่อเดือน (30,000 บาท) รวมทั้ง 
สมาชิกที่พ้นจากการเป็นข้าราชการต�ำรวจ ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์
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6.	 การจดัการทั่วไป 
-	 สหกรณ์ ฯ มีการน�ำกิจกรรม 5ส มาใช้เป็นแนวทางปฏบิตัเิพือ่ให้ส�ำนกังานสหกรณ์มสีภาพแวดล้อมทีมี่

ความสะอาด เป็นระเบยีบเรยีบร้อย
-	 สนบัสนนุให้เจ้าหน้าท่ีได้มกีารศกึษาอบรมอย่างต่อเนือ่ง ท้ังในด้านการอบรมสัมมนาท่ีจัดข้ึนโดยสถาบนั 

ต่าง ๆ และการศกึษาอบรมออนไลน์ เพือ่ให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ได้มีความช�ำนาญงาน และมีประสิทธิภาพ
ในการปฏิบตังิานเพิม่ขึน้

7.	 การส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของสมาชกิ สหกรณ์มกีารจัดกจิกรรมเพ่ือให้สมาชกิมส่ีวนร่วมอย่างต่อเน่ือง เช่น

•	 โครงการสมัมนาสมาชกิสญัจรนอกสถานท่ี ประกอบไปด้วย
-	 สมัมนาสมาชกิสัญจรครัง้ที ่1/2561 (One Day Trip) ในวนัเสาร์ท่ี 24 มนีาคม 2561 เป็นกจิกรรมที่

พาสมาชกิย้อนเวลาไปในยคุสมัยรัชการท่ี 5 ณ เมอืงมลัลิกา ร.ศ. 124 จังหวดักาญจนบรีุ ซ่ึงสมาชกิได้
แต่งกายชดุไทย ใช้เหรยีญรใูนการชือ้สินค้า มบ้ีานจ�ำลอง ตลาดร้านค้า สมยัรัชการท่ี 5 เพ่ือให้เข้ากบั
บรรยากาศโดยรอบ และสหกรณ์ยงัมกีจิกรรมมอบเงนิให้เป็นทนุการศกึษากบัเดก็ทีด้่อยโอกาส และ
เดก็ก�ำพร้า รวมทัง้สิง่ของส�ำหรับศนูย์การเรียนรู้ อปุกรณ์การเรียน การเกษตร ณ โรงเรียนหมูบ้่านเดก็ 
จงัหวดักาญจนบุร ีโดยมสีมาชกิเข้าร่วมกจิกรรมดงักล่าว 50 คน ผลการประเมนิโครงการ สมาชกิมคีวาม
พงึพอใจในการจดักจิกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัดกจิกรรมดังกล่าวในปีต่อไป

-	 สมัมนาสมาชิกสญัจรครัง้ท่ี 2/2561 (ต่างประเทศ 2 รอบ) ในระหว่างวนัที ่9-16 และ 22-29 พฤษภาคม 
2561 ณ ประเทศตรุก ี เพือ่ศึกษาดูงานต่างประเทศด้านสังคม และวฒันธรรม โดยมสีมาชกิเข้าร่วม
กจิกรรมดงักล่าว 62 คน ผลการประเมนิโครงการ สมาชกิมคีวามพงึพอใจในการจดักจิกรรมและต้องการ
ให้สหกรณ์จดักจิกรรมดงักล่าวในปีต่อไป

-	 สมัมนาสมาชกิสัญจรครัง้ท่ี 3/2561 (ในประเทศ) ระหว่างวนัที ่ 16-17 มถินุายน 2561 ณ โรงแรม 
โนโวเทล จงัหวดัระยอง ซึง่เป็นกจิกรรมนอกสถานทีท่ีใ่ห้สมาชกิได้รูจ้กักนั มบีฟุเฟ่ต์ผลไม้ โดยมกีรรมการ 
ทีป่รกึษา เจ้าหน้าที ่และสมาชิก เข้าร่วมกจิกรรมดังกล่าว 149 คน ผลการประเมนิโครงการ สมาชกิมี
ความพงึพอใจในการจดักจิกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัดกจิกรรมดังกล่าวในปีต่อไป

-	 สมัมนาสมาชกิสญัจรครัง้ท่ี 4/2561 (ในประเทศ) ระหว่างวนัที ่14-15 กรกฎาคม 2561 ณ องิธารรสีอร์ท 
จงัหวดันครนายก ซึง่เป็นกจิกรรมนอกสถานท่ีท่ีให้สมาชกิได้รู้จักกนั มกีจิกรรมล่องแพ โดยมกีรรมการ 
ทีป่รกึษา เจ้าหน้าที ่และสมาชิก เข้าร่วมกจิกรรมดังกล่าว 102 คน ผลการประเมนิโครงการ สมาชกิมี
ความพงึพอใจในการจดักจิกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัดกจิกรรมดังกล่าวในปีต่อไป

	 ** การจดัสมัมนาครัง้ที ่3 และ คร้ังท่ี 4 สหกรณ์จัดอบรมให้ความรู้กบัสมาชกิในเร่ืองกฎหมายสหกรณ์
ยคุใหม่ 2561 เพือ่ให้สมาชกิมคีวามรูค้วามเข้าใจในความเป็นสหกรณ์มากขึน้ อกีทัง้การเข้ามามีส่วน
ร่วมของสมาชกิในกจิกรรมต่าง ๆ  เป็นการส่งเสริมความเจริญแก่กจิการของสหกรณ์ และพัฒนาคณุภาพ
ชวีติของสมาชกิ ซึง่ในการจดัสัมมนาในคร้ังนีส้หกรณ์ได้เชญิวทิยากรจากส�ำนกังานส่งเสรมิสหกรณ์
กรงุเทพมหานคร พืน้ที ่1 มาให้ความรู้กบัสมาชกิ คอื

		  - นางววิาห์พร   ลกัษณะโภคิน 
		    นกัวชิาการสหกรณ์ช�ำนาญการพิเศษ ผู้อ�ำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 
		  - นางสาวบษุยมาศ   หนูชม 
		    นกัวชิาการสหกรณ์ช�ำนาญการ ผู้อ�ำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 
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•	 ส่งเสรมิและสนับสนุนกจิกรรม โครงการต�ำรวจตรวจรกั ณ โรงเรยีนต�ำรวจตระเวนชายแดนคอ็กนสิไทย 
จงัหวดัสกลนคร ในวนัที ่31 มกราคม 2561 โดยสหกรณ์บริจาคโต๊ะปิงปอง จ�ำนวน 2 ตัว บริจาคกระเป๋า
นกัเรยีน และอปุกรณ์การเรยีน รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 40,000.00 บาท

•	 กจิกรรมประเพณสีงกรานต์ ในวนัที ่10 เมษายน 2561 ถือเป็นประเพณกีารเฉลิมฉลองวนัข้ึนปีใหม่ของไทย
มาแต่โบราณ มกีารท�ำบญุตกับาตร มกีารสรงน�ำ้พระ รดน�ำ้ขอพรผู้ใหญ่ ทัง้นีเ้พ่ือให้เกดิสิริมงคลแก่ชวีติ

•	 โครงการฝึกอาชพีเสรมิให้กบัสมาชกิและข้าราชการโรงพยาบาลต�ำรวจ โดยปีนีส้หกรณ์ได้มกีจิกรรมฝึกอาชพี 
(สอนถกันติติง้) และกจิกรรมฝึกอาชพี หลักสูตรท�ำอาหารว่างอติาเล่ียน เพ่ือเพ่ิมทักษะการท�ำงานด้านฝีมอื
และเพือ่เป็นงานอดเิรก หรอืเป็นอาชพีเสริมได้
-	 กิจกรรมฝึกอาชพี (ท�ำอาหาร) หลกัสูตรท�ำอาหารอติาเลีย่น เพ่ือให้สมาชกิมคีวามรู้ในการท�ำอาหาร 

ได้ลงมอืปฏิบัตจิรงิอย่างถูกต้อง เข้าใจขัน้ตอนการท�ำอาหาร นอกจากน้ียงัได้เรยีนรูก้ารท�ำอาหารเมนู
ใหม่ๆ และได้เปิดโอกาสให้ได้ลิม้ลอง สุดท้ายสามารถน�ำมาท�ำเป็นอาชพีเสรมิได้ ซ่ึงกจิกรรมท�ำอาหาร
สหกรณ์จดัข้ึนในระหว่างวนัที ่7-8 เมษายน 2561 ณ โรงเรียนการอาหารนานาชาติดุสิต มหาวทิยาลยั
ดสุติ โดยมสีมาชกิเข้าร่วมกจิกรรม 16 คน ผลการประเมนิโครงการ สมาชกิมคีวามพึงพอใจมากในการ
จดักจิกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัดกจิกรรมดังกล่าวในปีต่อไป

-	 กจิกรรมฝึกอาชพี (สอนถกันติติง้) Two Tone Knitting Hat เป็นการสอนวธิถัีกหมวก และสามารถ
พฒันาการถกัเป็นอย่างอืน่ได้ตามทีต้่องการ ซ่ึงเป็นกจิกรรมทีส่หกรณ์จัดเพ่ือสมาชกิและข้าราชการของ
โรงพยาบาลต�ำรวจ ท่ีสนใจและรกังานเยบ็ปักถักร้อย ในวนัเสาร์ท่ี 4 สิงหาคม 2561 โดยมสีมาชกิและ
ข้าราชการโรงพยาบาลต�ำรวจทีส่นใจ 35 คน ผลการประเมนิโครงการ สมาชกิมคีวามพึงพอใจมากใน
การจดักจิกรรมและต้องการให้สหกรณ์จัดกจิกรรมดังกล่าวในปีต่อไป

•	 โครงการรับสิบล้านวันเกษียณ (ปีที่2) สหกรณ์มีจุดประสงค์หลักในการส่งเสริมให้สมาชิกมีวินัยทางการ
ออมเงินตั้งแต่วัยเริ่มต้นการท�ำงาน เพื่อจะได้มีหลักประกันในช่วงปลายชีวิต การใช้ชีวิตของตนเองและ
ครอบครัวได้อย่างมีความสุขและมีคุณภาพมีหลักส�ำคัญและแนวทางที่ก้าวหน้าไปสู่สิ่งที่คาดหวังไว้ การ
ออมจงึเป็นสิง่ส�ำคญัและจ�ำเป็นในการด�ำรงชวีติไม่บริโภคส่ิงทีไ่ม่จ�ำเป็น สะสมเงินไว้เพ่ือความคุม้ค่ากว่า
ในอนาคต ดังนั้นสมาชิกต้องเริ่มท�ำตั้งแต่ต้น อีกทั้งสหกรณ์ก็ยังก�ำหนดให้สมาชิกที่เข้าร่วมโครงการต้อง
ได้รบัการอบรม เพิม่ความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการบรหิารงานสหกรณ์ และการวางแผนทางด้านการเงนิ 
เพื่อสร้างแรงจูงใจ และปลูกจิตส�ำนึกแก่สมาชิกยิ่งขึ้น 

		  โดยมีสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการในปีที่ 2 จ�ำนวน 169 คน ซึ่งในปีนี้สมาชิกผู้โชคดีได้รับทองค�ำหนัก 
1 บาท คือ พ.ต.ท.หญิง ศิริพร ปทุมมุขย์ สมาชิกเลขที่ 276

• 	 โครงการประชาสมัพนัธ์และการร่วมสนกุโดยการตอบค�ำถามชงิรางวัล ในปี 2561 สหกรณ์ ฯ มกีารจดัท�ำ
วารสารจ�ำนวน 6 ฉบับ เพือ่แจ้งข้อมลูข่าวสารให้กบัสมาชกิ และให้สมาชกิได้ร่วมสนกุในการตอบค�ำถาม
ที่เป็นความรู้เกี่ยวกับสหกรณ์ ให้สมาชิกได้มีส่วนร่วมในการเลือกของที่ระลึกและอื่น ๆ  อีกมากมาย เพื่อ
ชิงรางวัลในแต่ละฉบับ ซึ่งที่ผ่านมาก็มีสมาชิกสนใจและให้ความร่วมมือเป็นจ�ำนวนมาก

•	 ให้สมาชกิตอบแบบส�ำรวจความพงึพอใจ ในการบริหารงานสหกรณ์ และความคดิเหน็ของสมาชกิต่อการจดั
สมัมนาต่าง ๆ  ตลอดจนการให้บรกิารของสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกดั เพือ่น�ำผลการส�ำรวจ 
และน�ำความคดิเหน็หรอืข้อเสนอของสมาชกิมาใช้ประกอบการบริหาร ปรับปรุง และพัฒนาในการบริหาร
งานของสหกรณ์ ซึง่จะก่อให้เกดิประโยชน์สูงสุดต่อสมาชกิ ท้ังด้านการจัดสวสัดิการ และการให้บริการต่างๆ 
ทีด่กีบัสมาชกิต่อไป
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•	 ประกวดเจ้าหน้าท่ีดีเด่น โดยให้สมาชกิร่วมให้คะแนนกบัเจ้าหน้าทีท่ีใ่ห้บรกิารจดุต่างๆ ทีส่มาชกิมารบับรกิาร 
เพือ่เป็นการสร้างขวญัก�ำลงัใจให้กบัเจ้าหน้าที ่ อกีทัง้เป็นการกระตุ้นให้เจ้าหน้าทีม่ใีจในการบรกิาร บรกิาร
ด้วยความยิม้แย้มแจ่มใส และยงัเป็นแนวทางในการปรบัปรงุการให้บรกิารให้มกีารพฒันาในจดุทีย่งัต้องแก้ไข

8.	 การบริการดา้นการเงนิ สหกรณ์ได้จัดบริการทางการเงินที่หลากหลาย ตามความต้องการของสมาชิกที่แตก
ต่างกัน แต่ก็ยังคงคุณภาพ และประสิทธิภาพการให้บริการแก่สมาชิกเป็นหลัก และได้ปรับปรุงการให้บริการ
เพื่อเพิ่มความสะดวกสบายให้แก่สมาชิกทุกกลุ่ม 

•	 สหกรณ์ให้สมาชกิท่ีกูส้ามญั โดยใช้บคุคลค�ำ้ประกนั ต้ังแต่ 200,000.00 บาท ต้องท�ำประกนัชวีติคุม้ครอง
วงเงินกู้ 50% ของเงินที่กู้

-	ก�ำหนดอายุการท�ำประกัน (นับตามปี พ.ศ.เกิด)
อายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ	 50 ปี 	 ต้องท�ำประกัน	 10 ปี
อายุตั้งแต่	 51 ปี	 ต้องท�ำประกัน	   5 ปี

-	 เบี้ยประกันสามารถกู้เพิ่มจากเงินกู้สามัญได้เท่ากับเงินที่จ่ายประกันสูงสุดไม่เกิน 40,000 บาท  
ช�ำระภายใน 2 ปี โดยไม่มีดอกเบี้ย

•	 สหกรณ์ได้ปรับวงเงินกู้สามัญโดยใช้บุคคลค�้ำประกันให้แล้วเสร็จภายใน 5 วันท�ำการ นับต้ังแต่วันที่ 
ยื่นเอกสารครบถ้วน จนถึงวันที่จ่ายเงินกู้ให้กับสมาชิก จากเดิมวงเงินไม่เกิน 700,000.00 บาท  
ปรับเป็นวงเงินไม่เกิน 1,000,000.00 บาท เพื่อให้เกิดความสะดวก คล่องตัว และรวดเร็ว แก่สมาชิก 
มากขึ้น (รายละเอียดตามประกาศที่ 45/2560 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2560)

9.	 การให้สวัสดิการแก่สมาชิก 

•	 จ่ายเงนิสวัสดิการเพื่อสวัสดิการรักษาพยาบาล จ�ำนวน 68 คน เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 68,000.00 บาท

•	 จ่ายเงินสงเคราะห์แก่สมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร กรณีเสียชีวิต สหกรณ์ได้จ่ายเงินสงเคราะห์
กรณีเสียชีวิตของสมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร จ�ำนวน 31 คน เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น  
578,000.00  บาท ประกอบด้วย
-	 สมาชิก	  1	 คน	 เป็นจ�ำนวนเงิน	 200,000.00	 บาท
-	 ครอบครัวสมาชิก	 30	 คน	 เป็นจ�ำนวนเงิน	 378,000.00	 บาท

•	 จ่ายเงินสวัสดิการเกื้อกูลแก่สมาชิกอาวุโส จ�ำนวน 156 คน เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 624,000.00 บาท

•	 จ่ายเงินสวัสดิการส�ำหรับสมาชิกผู้ท่ีไม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร จ�ำนวน 12 คน เป็นจ�ำนวนเงินท้ังสิ้น 
96,000.00 บาท

•	 จ่ายเงินเพื่อเป็นทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิก มีสมาชิกขอทุนการศึกษาส�ำหรับบุตร ทั้งสิ้น 495 ทุน เป็น
จ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 2,171,500 บาท ประกอบด้วย
-	 ทุนเรียนดี	 143	 ทุน	 เป็นจ�ำนวนเงิน	 608,500.00	 บาท
-	 ทุนส่งเสริมการศึกษา	 352	 ทุน	 เป็นจ�ำนวนเงิน	 1,563,000.00	 บาท

•	 จ่ายทนุสวสัดกิารเพือ่ส่งเสรมิการศกึษาของสมาชกิกรณสีมาชกิส�ำเร็จการศกึษา จ�ำนวน 4 คน เป็นจ�ำนวน
เงินทั้งสิ้น 12,000.00 บาท

•	 ในปีนี้ไม่มีจ่ายทุนสวัสดิการเพื่ออุปสมบท หรือประกอบพิธีฮัจญ์ 

•	 จ่ายทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ จ�ำนวน 9 คน เป็นจ�ำนวนเงิน 29,000.00 บาท
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10.	การมีส่วนร่วมกับกระบวนการสหกรณ์

•	 การช่วยเหลือสหกรณ์ออมทรัพย์ท่ีขาดสภาพคล่องทางการเงิน โดยมีการให้เงินกู้ยืมทั้งในระยะสั้นและ
ระยะยาว หรือการน�ำเงินไปฝากกับสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ๆ โดยมีจ�ำนวนสหกรณ์ที่น�ำเงนิไปฝากหรือ
ให้กู้ยืม ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 ประกอบด้วย
-	 เงินฝากชุมนุมสหกรณ์	 4	 สหกรณ์ 	 เป็นจ�ำนวนเงิน	 3,902,330,740.88	บาท
-	 เงินให้กู้แก่สหกรณ์อื่น	 61	 สหกรณ์ 	 เป็นจ�ำนวนเงิน	 8,493,433,789.32	บาท

•	 การรับฝากเงินจากสหกรณ์อื่น เพื่อเป็นการช่วยเหลือสหกรณ์ที่มีสภาพคล่องเหลือ ได้มีช่องทาง 
ในการลงทนุ โดยมกีารรบัฝากเงนิจากสหกรณ์อืน่ จ�ำนวน 44 สหกรณ์ เป็นจ�ำนวนเงนิ 2,705,147,105.50 บาท

•	 การบรรยายให้ความรู้ในการบริหารงานสหกรณ์แก่สหกรณ์อื่น ๆ ทั้งในสถานที่ และนอกสถานที่ 

11.	การบริหารเงิน

•	 สหกรณ์บริหารเงินทุนโดยยึดหลัก การบริหารความเสี่ยงเป็นส�ำคัญ มีการน�ำกรอบแนวคิดด้านเงินทุน 
ต่อสินทรัพย์เสี่ยงมาประยุกต์ใช้ มีการจัดท�ำนโยบายด้านการลงทุน เพ่ือเป็นกรอบในการด�ำเนินการ  
นอกเหนือจากการปฏิบัติตามกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนอย่างเคร่งครัด มีการจัดจ้าง 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม เพื่อช่วยบริหารการลงทุน ท�ำให้ผลการด�ำเนินการดีกว่าปีที่ผ่านมา

•	 สหกรณ์บริหารจัดการเรื่องการเงิน โดยจะเน้นการลดต้นทุนการด�ำเนินงาน และรักษาสภาพคล่อง 
ทางการเงิน จัดหาเงินทุนที่มีต้นทุนต�่ำ และเพิ่มรายได้ในการด�ำเนินงาน

มติที่ประชุม	 .............................................................
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ระเบียบวาระที่ 5
เรื่อง รายงานการตรวจสอบกิจการ ประจำ�ปี 2561

5

บริษัททีเค แอคเคา้ แอนด์ แอสโซซิเอท จ�ำกัด
TK Account & Associate Co.,Ltd.
1001/430 คูณสุขวิวล์ซ.นวมินทร์ 157 ถ.นวมินทร์  แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพฯ 10230
Tel. 086-549 981 4, 02-1207531 ;Email - Thatikarn_sr@hotmail.co

รายงานการตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30  กันยายน  2561

เรียน   ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ  จ�ำกัด
ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ  จ�ำกัด โดยมติตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2560 

เมื่อวันที่  2  พฤศจิกายน 2560 ได้เลือกบริษัททีเค แอคเค้า แอนด์  แอสโซซิเอท จ�ำกัด โดย นางสาวคณพิชญ์  
นาคคง ให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ  จ�ำกัด  ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  
กันยายน  2561 นั้น

ส�ำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่  30 กันยายน  2561  บริษัทฯ ได้เข้าตรวจสอบตามวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตของการตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการเป็นประจ�ำทุก
เดือนในโอกาสนี้ จึงขอเสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจ�ำปี 2561  ต่อที่ประชุมใหญ่ ดังนี้

1.	 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
1.1	เพือ่ให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการด�ำเนนิการเป็นไปตามข้อบังคบัและระเบยีบ

ของสหกรณ์ที่ก�ำหนดไว้
1.2	เพือ่ให้ทราบว่าการปฏบิตังิานเกีย่วกบัการเงนิ การบญัช ีและการบรหิารสนิทรพัย์ เป็นไปตาม

ข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ที่ก�ำหนดไว้
1.3	เพื่อให้ทราบว่าการด�ำเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุ

เป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ ซึ่งบังเกิดผลดีต่อการด�ำเนินงานของสหกรณ์
2.	 ขอบเขตการตรวจสอบ

2.1	ตรวจสอบเอกสาร สมุดบัญชี ทะเบียนและการเงินตลอดจนหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์เพื่อ
ทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง

2.2	ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการด�ำเนินการธุรกิจแต่ละสหกรณ์เพื่อประเมินผล
และอาจให้ข้อแนะน�ำแก่คณะกรรมการด�ำเนินการ ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ทั้งทาง
วิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้นๆ
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2.3	ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือสัญญา
จ้างและหลักประกัน

2.4	ตรวจสอบการปฏิบัติงาน ตามแผนงานและการใช้จ่ายเงินตามงบประมาณของสหกรณ์
2.5	ติดตามผลการด�ำเนินงานของคณะกรรมการด�ำเนินการ เพื่อพิจารณาเสนอแนะ แผนงานข้อ

บังคับและระเบียบตลอดจนมติต่างๆ ของคณะกรรมการด�ำเนินการ
2.6	ตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ มติและค�ำสั่งของสหกรณ์หรือกิจการอื่นๆตามที่

สมควรหรือที่เห็นว่าก่อให้เกิดผลดีแก่การด�ำเนินกิจการของสหกรณ์
3.	 ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะที่ควรแก้ไข

3.1	ผลการด�ำเนินงาน
		  สหกรณ์ฯมีสมาชิกสามัญเมื่อต้นปี  สมาชิก  4,411 คน สมาชิกสิ้นปี 4,791 คน ระหว่างปีมี
สมาชิกเพิ่มขึ้นรวม  471  คนลาออก 91  คน มีสมาชิกเพิ่มขึ้น  380   คนในวันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนด�ำเนินงานทั้งสิ้น 
16,432,860,636.36  บาท และในรอบปีสหกรณ์มรีายได้ทัง้สิน้  819,023,006.80  บาท ค่าใช้จ่าย  639,603,985.60  
บาท  มีก�ำไรสุทธิ  179,419,021.20  บาท

3.2 การบริหารทั่วไป
(1)  การแบ่งส่วนงานและการก�ำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ  สหกรณ์ฯ มีการแบ่งแยก

หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของเจ้าหน้าท่ีในแต่ละต�ำแหน่งไว้อย่างชดัเจน เจ้าหน้าทีม่คีวามรูค้วามสามารถในต�ำแหน่ง
หน้าที ่นอกจากนีส้หกรณ์ฯ ควรมกีารส่งเสรมิให้เจ้าหน้าทีไ่ด้รบัการพฒันาโดยการส่งเข้ารบัการศกึษาอบรมตลอดจน
มีการศึกษาดูงานของสหกรณ์อื่นที่ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกันเป็นครั้งคราวบ้างเพื่อให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
ในสายงานมากยิ่งขึ้น

(2) การก�ำหนดระเบียบต่างๆ สหกรณ์ฯมีการก�ำหนดระเบียบเพื่อถือใช้ปฏิบัติในการ
ด�ำเนินงานต่างๆ ไว้อย่างครบถ้วนและเหมาะสม

(3)  มาตรฐานการบัญช ีระบบบญัชทีีส่หกรณ์ใช้มคีวามเหมาะสมกบัธรุกจิ การบนัทกึบญัชี
รวมทัง้บญัชีย่อยต่างๆ เรยีบร้อยและเป็นปัจจบัุนโดยมเีอกสารประกอบการบนัทกึบญัชคีรบถ้วนในสาระส�ำคญั และ
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์มีความรู้ความสามารถเข้าใจหน้าที่ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม

สหกรณ์ถือปฏิบัติทางการบัญชีตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก�ำหนด และเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการบัญชี การจัดท�ำงบการเงินเป็นไปตามรูปแบบที่กรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ก�ำหนด

ปัจจุบันสหกรณ์ฯได้น�ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์(So-at)มาใช้ในการประมวลผลข้อมูล
ครอบคลุมทุกระบบ เช่น งานด้านเงินรับฝากทุนเรือนหุ้นและลูกหนี้เงินให้กู้  ได้แก่  การจัดท�ำงบหน้าเรียกเก็บเงิน
ประจ�ำเดือน  การออกใบเสร็จรับเงิน    การจัดท�ำรายละเอียดยอดคงเหลือ  และการจัดพิมพ์รายงานต่างๆ  เป็นต้น
และมีการส�ำรองข้อมูลไว้  รวมทั้งมีระบบมาตรการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลที่เหมาะสม

3.3	ด้านการเงินและการบัญชี
ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ-จ่าย การเก็บรักษาเงินสดประจ�ำวัน พบว่า สหกรณ์ได้เก็บ

รักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงินสด สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไม่เกินวันละ  
100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)
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ตรวจสอบเอกสารหลักฐานสลิปรับ-สลิปจ่าย และเอกสารประกอบการจ่ายเงินถูกต้องตามที่ควร        
ตรวจสอบบัญชีเงินฝากธนาคารเปรียบเทียบกับบัญชีแยกประเภทยอดคงเหลือตรงกันการบันทึก

บัญชีถูกต้องตามที่ควร
3.4	ด้านสินเชื่อ

	 ระหว่างปีสหกรณ์ให้เงนิกูแ้ก่สมาชกิ 3 ประเภท จ�ำนวน 473  สญัญา จ�ำนวนเงนิ 291,823,272.90   บาท 
แยกเป็น
	 -เงินกู้ฉุกเฉิน	 จ�ำนวน	 251	 สัญญา	 เป็นเงิน	 24,957,032.89.00 บาท 
	 -เงินกู้สามัญ	 จ�ำนวน	 216	 สัญญา	 เป็นเงิน	    263,966,200.00 บาท
	 -เงินกู้พิเศษ	 จ�ำนวน	  45	 สัญญา	 เป็นเงิน               2,900,000.00 บาท
	 และให้กู้ยืมแก่สหกรณ์อื่นจ�ำนวน 36 สหกรณ์ เป็นเงิน 	 3,352,917,000.00 บาท
   		  ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการให้กู้เงินแก่สมาชิกและสหกรณ์อื่นการจ่ายเงินให้สมาชิกกู้ยืมและ
สหกรณ์อื่นเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ  และมติของที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ  ลูกหนี้แต่ละรายที่กู้เงิน
มีหลักฐานการเป็นหนี้และการค�้ำประกันครบตามท่ีก�ำหนดไว้  การส่งเงินช�ำระหนี้ส่วนใหญ่เป็นไปตามก�ำหนดใน
สัญญา
		  ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการให้กู้เงิน การช�ำระหนี้ การบันทึกบัญชี
ด้านสินเชื่อ การพิสูจน์ยอดลูกหนี้คงเหลือ การค�ำนวณดอกเบี้ยรับ และความครบถ้วนสมบูรณ์ของค�ำขอกู้ หนังสือ
สัญญาเงินกู้และหนังสือค�้ำประกัน พร้อมทั้งการลงลายมือชื่อของสมาชิกผู้กู้และผู้ค�้ำประกันรวมทั้งคู่สมรสผู้กู้และ
ผู้ค�้ำประกัน ครบถ้วนตามที่ควร

		  3.5  ด้านเงินรับฝาก
		  ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบันทึกบัญชี การรับฝากเงินทุกประเภท รวมทั้งเงินรับฝากจาก 

สหกรณ์อื่น ตรวจสอบการรับเงิน-ถอนเงิน รวมทั้งการเป ิด-ถอนปิดบัญชีเงินฝาก การลงลายมือช่ือ 
การฝากเงิน-ถอนเงิน การเปรียบเทียบยอดเงินรับฝากระหว่างหน่วยกับฝ่ายบัญชี การค�ำนวณดอกเบี้ย 
เงินรับฝาก รวมถึงการบันทึกบัญชีไปยังสมุดรายวันต่างๆที่เกี่ยวข้อง ถูกต้องตามที่ควร 

		  สรุปเงินรับฝาก สหกรณ์มีเงินรับฝาก ณ วันต้นปี และวันสิ้นปีบัญชี 2561 ตามรายละเอียดดังนี้

เงนิรับฝาก ต้นปีบัญชี ส้ินปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง)

เงินรับฝากออมทรัพย์ 21,378,974.65 21,994,573.86 (615,599.21)

เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 10,665,643,437.39 11,814,366,829.23 1,158,723,391.84

เงินรับฝากออมทรัพยส์หกรณ์อ่ืน 189,968,021.31 73,671,179.55 (116,296,841.76)

เงินรับฝากประจ�ำสหกรณ์อ่ืน 6,296,236,250.02 263,475,925.95 (6,032,760,324.07)

รวม 17,173,226,683.37 14,541,508,508.59 (2,631,718,174.78)

		  3.6  ด้านเงินลงทุน
		  ระหว่างปีสหกรณ์ฯ น�ำเงินไปลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล หุ้นสามัญตราสารทุน ตราสารหนี้  
และตราสารแสดงสิทธ์ในหน่วยลงทุนและใบส�ำคัญแสดงสิทธิ์ที่จะซื้อหน่วยลงทุนและอื่นๆ เงินลงทุนส่วนใหญ่ 
สหกรณ์ฯให้บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนเป็นผู้บริหารจัดการ ในการน�ำเงนิไปลงทุนในหลักทรัพย์ที่จดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเงินฝากธนาคารเพื่อรอลงทุนและรักษาสภาพคล่องภายใต้สัญญาจัดการ
กองทนุส่วนบคุคล ซึง่การลงทนุของบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุดงักล่าวอยูภ่ายใต้การควบคมุของคณะกรรมการ
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ด�ำเนินการและอยู่ในกรอบของพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (มาตรา62) และประกาศพัฒนาการสหกรณ ์
แห่งชาติเรื่อง ข้อก�ำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ เว้นแต่ การลงทุนในกองทุนเปิดทหารไทยธนรัฐ  
ซึ่งการทุนในกองทุนดังกล่าวเกินทุนส�ำรอง  และระหว่างปีได้มีการลงทุนและจ�ำหน่ายออกทั้งหมด สหกรณ์ฯ  
น�ำเงินไปลงทุนภายนอกคงเหลือ ณ วันสิ้นปี  ดังนี้

ช่ือ ต้นปีบัญชี ส้ินปีบัญชี เพิม่ขึน้ (ลดลง)

เงนิลงทุนทีไ่ม่อยู่ในความต้องการของตลาด

-	 หุน้กูด้อ้ยสิทธิท่ีมีลกัษณะคลา้ยทุนบริษทั 

บมจ.ปตท.ส�ำรวจและผลิตปิโตรเล่ียม

-	 หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย

-	 หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยต์ �ำรวจแห่ง

ชาติ จ�ำกดั

-	 หุน้ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ�ำกดั

-	 เงนิลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล

-	 พนัธบัตรรัฐบาล

บวก (หัก) ค่าเผ่ือมูลค่าเงนิลงทุน

30,000,000.00

131,500,000.00

5,010,000.00

10,000,000.00

282,415,101.36

9,464,314.11

4,079,284.77

30,000,000.00

200,000,000.00

5,012,000.00

52,000,000.00

247,268,420.36

199,186,762.00

7,094,969.07

0

68,500,000.00

2,000.00

42,000,000.00

(35,146,681.00)

189,722,447.89

3,015,684.30

                                 รวม 472,468,700.24 740,562,151.53 268,093,451.19

เงนิลงทุนทีอ่ยู่ในความต้องการของตลาด

-	 เงินกองทุนส่วนบุคคล

-	 พนัธบตัร

-	 หุน้กู ้บมจ.

-	 หุน้ทุน

-	 บวก ค่าเผือ่การปรับมูลค่าเงินลงทุน

282,415,101.36

402,109,949.34

2,565,413,036.37

941,620,415.06

92,013,182.07

0

301,283,892.15

1,493,984,414.30

506,524,282.22

8,408,937.95

(282,415,101.36)

(100,826,057.19)

(1,071,428,622.07)

(435,096,132.84)

(83,604,244.12)

รวม 3,599,046,633.50 2,008,917,684.47 (1,506,524,794.91)

รวมเงนิลงทุน 4,172,095,333.74 2,749,479,835.90 (1,422,615,497.84)

		  3.7  ด้านทุนเรือนหุ้น
	 ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้น  ดังนี้

รายการ ต้นปีบัญชี ส้ินปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง)

สมาชิก 811,894,760.00 1,006,863,350.00 194,968,590.00

การช�ำระค่าหุ้น และการจ่ายคืนค่าหุ้น เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ สมาชิก 
เข้าใหม่-ลาออกมีการอนุมัติโดยคณะกรรมการ การบันทึกบัญชีทุนเรือนหุ้น  การผ่านรายการไปบัญชีแยกประเภท  
ถูกต้องตามที่ควร       
		  3.8  ด้านทุนส�ำรองและทุนสะสมฯ

		   ในระหว่างปีสุม่ตรวจสอบการใช้ทนุสะสมต่างๆ การจ่ายเงนิดงักล่าวเป็นไปตามวตัถปุระสงค์และ
เป็นไปตามระเบียบแห่งทุนนั้นๆ ตามที่สหกรณ์ก�ำหนด
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		  3.9  ด้านรายจ่ายของสหกรณ์ 
รายจ่ายต่างๆ ของสหกรณ์ ได้จ่ายไปในกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผลและประมาณการ  

เป็นไปตามระเบียบการจ่ายทีเ่กีย่วข้อง ค่าใช้จ่ายของสหกรณ์เป็นไปตามระเบยีบและมตทิีป่ระชมุส่วนใหญ่อยูภ่ายใน
วงเงินงบประมาณที่ก�ำหนดไว้

	ในฐานะผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกดั ได้เข้าตรวจสอบเอกสาร
หลกัฐานต่างๆ รวมถึงมตขิองคณะกรรมการขดัต่อข้อบงัคบัของสหกรณ์หรอืไม่ และเอกสารทางการเงนิของสหกรณ์ 

ได้เข้าตรวจสอบเป็นประจ�ำทกุเดือน และได้เข้าร่วมประชมุกบัคณะกรรมการด�ำเนนิการทุกเดอืน 
พร้อมทัง้รายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการได้ทราบเป็นประจ�ำ รวมทัง้ได้ร่วมแสดงความเหน็ในการประชมุ
คณะกรรมการ 

 ข้าพเจ้าได้พจิารณาแล้วเหน็ว่าคณะกรรมการด�ำเนนิการได้มนีโยบายแก้ปัญหาต่างๆ ของสหกรณ์
ด้วยความระมดัระวงั รอบคอบ ยดึถอืความมัน่คงของสหกรณ์เป็นหลกั โดยให้สหกรณ์ได้รบัผลประโยชน์สงูสดุ และ
เพื่อให้สมาชิกได้รับผลตอบแทนสูงสุดเช่นกัน

                                                               จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ

	 นางสาวคณพิชญ์  นาคคง
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ
	 17 ตุลาคม  2561

มติที่ประชุม	 .............................................................
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ระเบียบวาระที่ 6
เรื่อง พิจารณางบการเงินของสหกรณ์ ประจำ�ปี 2561

6

35 
 

 
 
 

 

ประธานฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณางบการเงินประจ าปี 2561 ซึ่ง นายพงศ์คณิต คุณัมพรานนท์ ผู้สอบบัญชี 
ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์คัดเลือก และนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง ได้ตรวจสอบงบการเงินและรับรองแล้ว ซึ่ง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2561 
ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 

หนังสือรับรองของสหกรณ์ 
 

                                 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ  จ ากัด 

 วันที่  17  ตุลาคม  พ.ศ. 2561      

เรียน  ผู้สอบบัญชี   

  หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2561 เพ่ือแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามระเบียบที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก าหนดหรือไม่ 
  ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบ ในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การด าเนินงานของสหกรณ์
เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
  ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามท่ีข้าพเจ้าทราบและคิดว่าควร 
จะเป็น  เช่น รายการดังต่อไปนี้ 
  1. งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ ซึ่งรวมถึงการละเว้นการแสดง
รายการและข้อมูลต่าง ๆ  
  2. ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ 
   2.1 บันทึกทางการบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูลอ่ืนที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 
   2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
  3. ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี่ยวข้องกับการกระท าของคณะกรรมการด าเนินการ  หรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่ส าคัญเกี่ยวกับระบบบัญชี และระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 6 
เร่ือง พจิารณางบการเงินของสหกรณ์ ประจ าปี 2561 

 
 

เร่ือง รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2556 
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  4. สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมด ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมี
สาระส าคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้ สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อก าหนดของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานที่ก ากับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระส าคัญต่องบการเงิน 
  5. สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตาม
กฎหมายหรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภาย
หน้า ซึ่งควรจะได้น ามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งส ารอง
ค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น 
  6. รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสม ในงบการเงิน 
   6.1 รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน 
   6.2 ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจ ากัดการใช้เงินกู้ 
   6.3 สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน 
  7. สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัด
ใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
  8. สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี ้สินทั ้งหมดของสหกรณ์ ทั ้งที ่เกิดขึ้นแล้วและอาจ
เกิดขึ้นในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกัน
ทั้งหมดท่ีสหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน  
  9. นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้นหรือไม่ปรากฏ
ข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระส าคัญ ซึ่งต้องน ามาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมาย
เหตุประกอบงบการเงินอีก 
 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 

                                   พันต ารวจเอก  
                         ( ดนุกฤต  กลัมพากร ) 
                     ประธานกรรมการด าเนินการ 
 

 
                        
                                                         ( นางสาวพวงพศิ  จนัทรเ์อยีด )   
                              ผูจ้ดัการ สอ.รพ 
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  4. สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมด ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมี
สาระส าคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้ สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อก าหนดของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานที่ก ากับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระส าคัญต่องบการเงิน 
  5. สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตาม
กฎหมายหรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภาย
หน้า ซึ่งควรจะได้น ามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งส ารอง
ค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น 
  6. รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสม ในงบการเงิน 
   6.1 รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน 
   6.2 ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจ ากัดการใช้เงินกู้ 
   6.3 สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน 
  7. สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัด
ใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
  8. สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี ้สินทั ้งหมดของสหกรณ์ ทั ้งที ่เกิดขึ้นแล้วและอาจ
เกิดขึ้นในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกัน
ทั้งหมดท่ีสหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน  
  9. นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้นหรือไม่ปรากฏ
ข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระส าคัญ ซึ่งต้องน ามาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมาย
เหตุประกอบงบการเงินอีก 
 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 

                                   พันต ารวจเอก  
                         ( ดนุกฤต  กลัมพากร ) 
                     ประธานกรรมการด าเนินการ 
 

 
                        
                                                         ( นางสาวพวงพศิ  จนัทรเ์อยีด )   
                              ผูจ้ดัการ สอ.รพ 
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2. เงินสดและเงินฝากธนาคาร  ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

เงินสด 99,189.00                 99,642.00                  
เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวัน 48,428.92                 44,300.00                  
ออมทรัพย์ 456,438,269.76         508,714,766.33         

กองทนุสว่นบคุคล บลจ. กรุงศรี 72,812,803.84           8,945,670.37             
กองทนุสว่นบคุคล บลจ. ยโูอบี 54,063,419.89           0.00
กองทนุสว่นบคุคล บลจ. บวัหลวง 26,461,581.41           0.00
กองทนุสว่นบคุคล บลจ. เอ็มเอฟซี 449,834.05               340,940.27                
กองทนุสว่นบคุคล บลจ. ซีไอเอ็มบ ี- พรินซิเพิล 0.00 84,970,502.12           
เงินฝาก บล. ดบีเีอส วิคเคอร์ส (ประเทศไทย) 31,152,300.27           15,016,003.06           

          รวม 641,525,827.14         618,131,824.15         

3. เงินฝากสหกรณ์อ่ืน ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

เงินฝากออมทรัพยชุ์มนมุสหกรณ์กรุงเทพ จ ากดั 1,271,904.11             1,253,547.94
เงินฝากออมทรัพยพิ์เศษชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจแหง่ชาต ิจ ากดั 1,058,836.77 725,947.32
เงินฝากประจ าชุมนมุสหกรณ์กรุงเทพ จ ากดั 2,000,000,000.00 672,000,000.00
เงินฝากประจ าชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพยแ์หง่ประเทศไทย จ ากดั 1,900,000,000.00 2,500,000,000.00
เงินฝากประจ าสหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจแหง่ชาต ิจ ากดั 0.00 150,000,000.00         

          รวม 3,902,330,740.88      3,323,979,495.26      

4. เงินลงทุน ประกอบดว้ย

มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน
เงินลงทุนระยะส้ัน 
เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด

เงินลงทนุในกองทนุสว่นบคุคลโดย
    บลจ. กรุงศรี 29,185,000.00          27,188,201.60         93,078,490.00           91,058,022.74           
    บลจ. เอ็มเอฟซี 101,927,896.43        99,592,043.85         97,928,711.84           96,445,841.28           
    บลจ. ยโูอบ ี(ประเทศไทย) 47,908,530.00          46,933,045.46         0.00 0.00
    บลจ. บวัหลวง 75,268,725.00          73,555,129.45         0.00 0.00
    บลจ. ซีไอเอ็มบ ี- พรินซิเพิล 0.00 0.00 95,455,498.40           94,911,237.34           

 - 2 -

บาท
ปี 2560ปี 2561

บาท
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มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน
เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด (ต่อ)

หุน้กู ้บมจ. การบนิไทย 0.00 0.00 100,080,000.00         101,040,151.00         
พันธบตัรรัฐบาล 199,260,000.00 199,186,762.00 9,996,000.00             9,964,314.11             
          รวม 453,550,151.43        446,455,182.36       396,538,700.24         393,419,566.47         
บวก/(หกั)   คา่เผือ่การปรับมูลคา่เงินลงทนุ 7,094,969.07           3,119,133.77             
          รวมเงินลงทนุระยะสัน้ 453,550,151.43       396,538,700.24         

เงินลงทุนระยะยาว
เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด
เงินลงทนุในกองทนุรวมโครงสร้าง

พ้ืนฐานโรงไฟฟ้าพระนครเหนอื ชุด 1 0.00 0.00 69,617,040.00 69,123,761.34
พันธบตัร

พันธบตัรรัฐบาล
    เพ่ือการปรับโครงสร้างหนี้ 42,364,000.00          39,882,183.02         43,872,000.00           39,901,296.30           
พันธบตัรรัฐบาล
    เพ่ือการปรับโครงสร้างหนี้ 86,792,000.00          86,513,935.36         89,976,000.00           87,320,106.69           
พันธบตัรรัฐบาล
    ประเภทอัตราดอกเบีย้แปรผนัฯ 28,248,000.00          28,872,477.15         28,995,000.00           28,871,737.73           
พันธบตัรบรรษัทตลาดรองสนิเช่ือ
    ทีอ่ยูอ่าศยั 49,845,000.00          50,000,000.00         50,735,000.00           50,000,000.00           
พันธบตัรธนาคารเพ่ือการเกษตร
    และสหกรณ์การเกษตร 91,840,000.00          96,015,301.62         96,070,000.00           96,016,808.62           
พันธบตัรออมทรัพยก์ระทรวงการคลงั 0.00 0.00 105,510,000.00         100,000,000.00         

หุน้กู้
หุน้กู ้บมจ. ธนาคารกรุงไทย 198,600,000.00 200,000,000.00 200,120,000.00         200,000,000.00         
หุน้กู ้บมจ. การบนิไทย 204,096,500.00        202,644,654.95       148,820,000.00         145,895,072.40         
หุน้กู ้บมจ. เจริญโภคภัณฑ์อาหาร 106,290,000.00        108,850,710.03       108,860,000.00         109,324,410.35         
หุน้กู ้บมจ. อินโดรามา เวนเจอร์ส 0.00 0.00 174,754,500.00         166,421,816.06         
หุน้กู ้บมจ. ซีพี ออลล์ 315,120,000.00        304,730,838.00       334,153,000.00         320,000,000.00         
หุน้กู ้บมจ. เหมราชพัฒนาทีด่นิ 36,162,000.00          35,000,000.00         76,875,000.00 75,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ปตท. 34,518,000.00          30,825,158.82         154,947,000.00 134,484,500.60
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มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน
เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด (ต่อ)

หุน้กู ้บมจ. ทรู คอร์ปอเรช่ัน 80,912,000.00          80,000,000.00         82,488,000.00 80,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ไทยเบฟเวอเรจ 200,200,000.00        200,000,000.00       0.00 0.00
หุน้กู ้บมจ. บริหารสนิทรัพย์
    กรุงเทพพาณิชย์ 0.00 0.00 81,112,000.00 80,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ลอ็กซเลย่์ 71,883,000.00          70,000,000.00         72,401,000.00 70,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ช.การช่าง 29,256,000.00          30,000,000.00         70,217,000.00 70,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. บตัรกรุงไทย 0.00 0.00 304,540,000.00 300,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. เบอร์ลี ่ยคุเกอร์ 51,859,492.48          50,832,672.50         159,765,000.00 150,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) 102,780,000.00        100,000,000.00       137,027,000.00 130,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. บา้นปู 82,341,266.99          81,100,430.40         376,596,000.00 361,103,189.40
หุน้กู ้บจก. ดแีทค ไตรเนต็ 0.00 0.00 104,480,000.00 100,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ปนูซีเมนตน์ครหลวง 0.00 0.00 21,320,000.00 20,000,000.00
หุน้กู ้บจก. น้ าตาลมิตรผล 0.00 0.00 54,745,000.00 53,204,047.56

หุน้ทนุ
หุน้สามัญ บมจ. ปตท. 81,467,225.00          75,764,624.96         76,704,000.00           70,255,195.73           
หุน้สามัญ บมจ. อสมท. 9,751,980.00            34,339,921.68         15,125,760.00           31,578,289.28           
หุน้สามัญ บมจ. ธนาคารกรุงไทย 42,700,780.00          39,700,726.21         187,714,240.00 189,667,882.13
หุน้สามัญ บมจ. ปตท. สผ. 21,483,000.00          14,526,491.88         107,786,013.50 131,085,023.30
หุน้สามัญ บมจ. การบนิไทย 6,936,940.00            7,850,867.98           4,721,080.00 5,227,503.90
หุน้สามัญ บมจ. ทา่อากาศยานไทย 33,470,500.00          33,057,751.96         59,000,000.00 42,552,810.04
          รวม 2,008,917,684.47     2,000,508,746.52    3,599,046,633.50      3,507,033,451.43      
บวก/(หกั)   คา่เผือ่การปรับมูลคา่เงินลงทนุ 8,408,937.95           92,013,182.07           
          รวม 2,008,917,684.47    3,599,046,633.50      

เงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 
หุน้กูด้อ้ยสทิธิทีมี่ลกัษณะคลา้ยทนุ บมจ. ปตท. สผ. 30,000,000.00         30,000,000.00           
หุน้ชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพยแ์หง่ประเทศไทย จ ากดั 200,000,000.00       131,500,000.00         
หุน้ชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจแหง่ชาต ิจ ากดั 5,012,000.00           5,010,000.00             
หุน้ชุมนมุสหกรณ์กรุงเทพ จ ากดั 52,000,000.00         10,000,000.00           
          รวม 287,012,000.00       176,510,000.00         
          รวมเงินลงทนุระยะยาว 2,295,929,684.47    3,775,556,633.50      
          รวมเงินลงทนุ 2,749,479,835.90    4,172,095,333.74      

ปี 2561 ปี 2560
บาท
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บาท
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ข้อผูกพัน

1.

2.

3.

4.

รายละเอียดเงินลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล

1.
มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน

หุน้สามัญ 29,185,000.00           27,188,201.60           
          รวม 29,185,000.00           27,188,201.60           

2.
มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน

หุน้สามัญ 101,927,896.43         99,592,043.85           
          รวม 101,927,896.43         99,592,043.85           

- พันธบตัรรัฐบาลเพ่ือการปรับโครงสร้างหนี ้ในปงีบประมาณ  พ.ศ. 2554 คร้ังที ่1 มูลคา่ 80,000,000.00 บาท
- พันธบตัรรัฐบาลประเภทอัตราดอกเบีย้แปรผนัตามการเปลีย่นแปลงของเงินเฟ้อ ในปงีบประมาณ  พ .ศ. 2556 คร้ังที ่2 มูลคา่

- พันธบตัรบรรษัทตลาดรองสนิเช่ือทีอ่ยูอ่าศยั คร้ังที ่3/2559 รุ่นที ่3 ครบก าหนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2556 มูลคา่ 50,000,000.00 บาท

- พันธบตัรรัฐบาลเพ่ือการปรับโครงสร้างหนี ้ในปงีบประมาณ  พ.ศ. 2553 คร้ังที ่1 มูลคา่ 40,000,000.00 บาท

ณ วันที ่30 กนัยายน 2561 สหกรณ์มีเงินลงทนุทีน่ าไปค้ าประกนัการกูย้มืเงินโดยการออกตัว๋สญัญาใช้เงินกบัสถาบนัการเงิน ดงันี้
บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยธุยา วงเงิน 400,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดย
- พันธบตัรธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร พ.ศ. 2559 คร้ังที ่7 มูลคา่ 100,000,000.00 บาท

- หุน้กู ้บมจ. ธนาคารกรุงไทย คร้ังที ่2/2555 ครบก าหนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2565 มูลคา่ 200,000,000.00 บาท

- หุน้กู ้บมจ. เจริญโภคภัณฑ์อาหาร คร้ังที ่2/2556 ชุดที ่3 ครบก าหนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2564 มูลคา่ 90,000,000.00 บาท
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ วงเงิน 200,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดย

บมจ. ธนาคารยูโอบ ีวงเงิน 200,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดย

- หุน้กู ้บมจ. ทรู คอร์ปอเรช่ัน คร้ังที ่1/2558 ครบก าหนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2565 มูลคา่ 80,000,000.00 บาท
- หุน้กู ้บมจ. ลอ็กซเลย่ ์คร้ังที ่1/2558 ชุดที ่2 ครบก าหนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2565 มูลคา่ 70,000,000.00 บาท
- หุน้กู ้บมจ. ซีพี ออลล ์คร้ังที ่1/2560 ครบก าหนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2572 มูลคา่ 200,000,000.00 บาท
บมจ. ธนาคารกรุงไทย วงเงิน 90,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดย

 - 5 -

          ณ วันที ่30 กนัยายน 2561 สหกรณ์ไดท้ าสญัญาใหบ้ริษัทหลกัทรัพยจั์ดการกองทนุทัง้ 3 แหง่ เปน็ผูบ้ริหารจัดการในการน าเงินไปลงทนุใน
หลกัทรัพยป์ระเภทตา่งๆ ดงันี้

บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน กรุงศรี จ ากัด

บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน เอ็มเอฟซ ีจ ากัด (มหาชน)

  30,000,000.00 บาท

4

มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน
เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด (ต่อ)

หุน้กู ้บมจ. ทรู คอร์ปอเรช่ัน 80,912,000.00          80,000,000.00         82,488,000.00 80,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ไทยเบฟเวอเรจ 200,200,000.00        200,000,000.00       0.00 0.00
หุน้กู ้บมจ. บริหารสนิทรัพย์
    กรุงเทพพาณิชย์ 0.00 0.00 81,112,000.00 80,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ลอ็กซเลย่์ 71,883,000.00          70,000,000.00         72,401,000.00 70,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ช.การช่าง 29,256,000.00          30,000,000.00         70,217,000.00 70,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. บตัรกรุงไทย 0.00 0.00 304,540,000.00 300,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. เบอร์ลี ่ยคุเกอร์ 51,859,492.48          50,832,672.50         159,765,000.00 150,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) 102,780,000.00        100,000,000.00       137,027,000.00 130,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. บา้นปู 82,341,266.99          81,100,430.40         376,596,000.00 361,103,189.40
หุน้กู ้บจก. ดแีทค ไตรเนต็ 0.00 0.00 104,480,000.00 100,000,000.00
หุน้กู ้บมจ. ปนูซีเมนตน์ครหลวง 0.00 0.00 21,320,000.00 20,000,000.00
หุน้กู ้บจก. น้ าตาลมิตรผล 0.00 0.00 54,745,000.00 53,204,047.56

หุน้ทนุ
หุน้สามัญ บมจ. ปตท. 81,467,225.00          75,764,624.96         76,704,000.00           70,255,195.73           
หุน้สามัญ บมจ. อสมท. 9,751,980.00            34,339,921.68         15,125,760.00           31,578,289.28           
หุน้สามัญ บมจ. ธนาคารกรุงไทย 42,700,780.00          39,700,726.21         187,714,240.00 189,667,882.13
หุน้สามัญ บมจ. ปตท. สผ. 21,483,000.00          14,526,491.88         107,786,013.50 131,085,023.30
หุน้สามัญ บมจ. การบนิไทย 6,936,940.00            7,850,867.98           4,721,080.00 5,227,503.90
หุน้สามัญ บมจ. ทา่อากาศยานไทย 33,470,500.00          33,057,751.96         59,000,000.00 42,552,810.04
          รวม 2,008,917,684.47     2,000,508,746.52    3,599,046,633.50      3,507,033,451.43      
บวก/(หกั)   คา่เผือ่การปรับมูลคา่เงินลงทนุ 8,408,937.95           92,013,182.07           
          รวม 2,008,917,684.47    3,599,046,633.50      

เงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 
หุน้กูด้อ้ยสทิธิทีมี่ลกัษณะคลา้ยทนุ บมจ. ปตท. สผ. 30,000,000.00         30,000,000.00           
หุน้ชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพยแ์หง่ประเทศไทย จ ากดั 200,000,000.00       131,500,000.00         
หุน้ชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจแหง่ชาต ิจ ากดั 5,012,000.00           5,010,000.00             
หุน้ชุมนมุสหกรณ์กรุงเทพ จ ากดั 52,000,000.00         10,000,000.00           
          รวม 287,012,000.00       176,510,000.00         
          รวมเงินลงทนุระยะยาว 2,295,929,684.47    3,775,556,633.50      
          รวมเงินลงทนุ 2,749,479,835.90    4,172,095,333.74      

ปี 2561 ปี 2560
บาท
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บาท
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3.
มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน

หุน้สามัญ 47,908,530.00           46,935,045.46           
          รวม 47,908,530.00           46,935,045.46           

4.
มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน

หุน้สามัญ 75,268,725.00           73,555,129.45           
          รวม 75,268,725.00           73,555,129.45           

5. เงินให้กู้ยืม  ประกอบดว้ย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว
เงินใหกู้แ้กส่หกรณ์อ่ืน 2,549,087,600.00     5,944,346,189.32    3,305,592,600.00      6,881,894,444.38      
ลกูหนีเ้งินกูเ้พ่ือเหตฉุกุเฉนิ 10,859,117.98          0.00 9,347,032.89             0.00
ลกูหนีเ้งินกูส้ามัญ 51,655,751.47          447,943,842.47       46,662,655.80           401,906,844.32         
ลกูหนีเ้งินกูพิ้เศษ 3,213,952.99            61,632,870.66         3,471,016.42             64,041,780.63           

          รวม 2,614,816,422.44     6,453,922,902.45    3,365,073,305.11      7,347,843,069.33      

6. ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมค้างรับ  ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

ดอกเบีย้เงินใหกู้ย้มืคา้งรับ - สมาชิก 86,939.70                 56,317.53                  
ดอกเบีย้เงินใหกู้ย้มืคา้งรับ - สหกรณ์อ่ืน 1,956,555.12             1,439,114.93             

          รวม 2,043,494.82             1,495,432.46             

บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จ ากัด

ปี 2560
บาทบาท

ปี 2561
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            การลงทนุเปน็ไปตามพระราชบญัญัตสิหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แหง่ชาต ิเร่ือง ข้อก าหนด
 การฝากหรือลงทนุอยา่งอ่ืนของสหกรณ์

บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุนรวม บัวหลวง จ ากัด
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7. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน  ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

ดอกเบีย้เงินฝากสหกรณ์อ่ืนคา้งรับ 67,747,612.73 16,901,211.22           
ผลตอบแทนจากเงินลงทนุคา้งรับ 200,501.36               29,638,287.61           
คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหนา้ 422,132.00               360,000.00                

          รวม 68,370,246.09           46,899,498.83           

8. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธ ิ ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

อุปกรณ์ส านกังาน 1,975,535.03 2,021,485.05             
หกั คา่เสือ่มราคาสะสม (1,604,368.39)           (1,609,446.26)
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ - สทุธิ 371,166.64               412,038.79                

9. เงินกู้ยืมระยะส้ัน  ประกอบดว้ย

-
-
-
-

10. เงินรับฝาก  ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

เงินรับฝาก - สมาชิก
ออมทรัพย์ 21,994,573.86           21,378,974.65           
ออมทรัพยพิ์เศษ 11,814,366,829.23    10,665,643,437.39    
          รวม 11,836,361,403.09    10,687,022,412.04    

เงินรับฝาก - สหกรณ์อ่ืน
ออมทรัพย์ 73,671,179.55           189,968,021.31         
ประจ า 2,631,475,925.95      6,296,236,250.02      
          รวม 2,705,147,105.50      6,486,204,271.33      
          รวมเงินรับฝากทัง้สิน้ 14,541,508,508.59    17,173,226,683.37    

บมจ. ธนาคารยโูอบ ีวงเงิน 200,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดยพันธบตัร มูลคา่ 200,000,000.00 บาท

ณ วันที ่30 กนัยายน 2561 สหกรณ์ไม่มีภาระหนีส้นิเงินกูย้มืระยะสัน้คงเหลอื โดยมีวงเงินกูย้มืโดยการออกตัว๋สญัญาใช้เงินกบัสถาบนัการเงิน ดงันี้
บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยธุยา วงเงิน 400,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดยพันธบตัรและหุน้กู ้มูลคา่ 450,000,000.00 บาท
บมจ. ธนาคารกรุงไทย วงเงิน 90,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดยหุน้กู ้มูลคา่ 90,000,000.00 บาท
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ วงเงิน 200,000,000.00 บาท ค้ าประกนัโดยหุน้กู ้มูลคา่ 200,000,000.00 บาท
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11. หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

เงินประกนัสงัคมรอน าสง่ 7,375.00                   7,152.00                    
เงินรอจ่ายคนื 253,783.16               231,563.23                
คา่ตรวจสอบกจิการคา้งจ่าย 7,000.00                   7,000.00                    
คา่ธรรมเนยีมการสอบบญัชีคา้งจ่าย 100,000.00               85,000.00                  
ดอกเบีย้เงินรับฝากคา้งจ่าย 75,897,011.07           125,598,715.29         
เงินรอการตรวจสอบ 8,695,321.36             7,495,676.46             
เงินปนัผลคา้งจ่าย 25,040.00                 19,703.00                  
เงินเฉลีย่คนืคา้งจ่าย 32,814.00                 23,218.00                  
ภาษีเงินไดห้กั ณ ทีจ่่ายรอน าสง่ 23,123.45                 22,394.69                  
คา่ใช้จ่ายคา้งจ่าย 1,231,948.56             72,274.12                  
เจ้าหนีจ้ากการลงทนุ 0.00 84,388,225.44           

          รวม 86,273,416.60           217,950,922.23         

12. ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบ และอ่ืน ๆ  ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

ทนุสาธารณประโยชน์ 7,904,779.65             6,840,804.65             
ทนุรักษาระดบัอัตราเงินปนัผล 1,283,853.75             1,283,853.75             
ทนุเพ่ือการศกึษาอบรมทางสหกรณ์ 2,604,323.18             2,038,817.16             
ทนุสง่เสริมสวัสดกิาร 14,033,767.70           8,142,195.95             
ทนุเพ่ือความม่ันคงของสหกรณ์ 2,835,075.00             2,407,075.00             
ทนุเพ่ือช่วยเหลอืผูค้้ าประกนั 4,500,000.00             4,000,000.00             
ทนุเพ่ือสวัสดกิารเจ้าหนา้ที่ 3,833,733.64             3,333,733.64             

          รวม 36,995,532.92           28,046,480.15           

13. ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนท่ียังไม่เกิดข้ึน  ประกอบดว้ย
ปี 2561 ปี 2560
บาท บาท

ยอดยกมาตน้งวด 95,132,315.84           24,372,711.61           
การเปลีย่นแปลงในระหว่างงวด (79,628,408.82)         70,759,604.23           
ยอดคงเหลอืปลายงวด 15,503,907.02           95,132,315.84           

14. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์
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           สหกรณ์ด ารงสนิทรัพยส์ภาพคลอ่ง ณ วันสิน้ป ีเปน็ไปตามกฎกระทรวง ว่าดว้ยการด ารงสนิทรัพยส์ภาพคลอ่ง พ.ศ. 2550 ซ่ึงก าหนดให้
สหกรณ์ด ารงสนิทรัพยส์ภาพคลอ่งไม่ต่ ากว่าร้อยละหนึง่ของยอดเงินฝากทัง้หมด

มติที่ประชุม	 .............................................................
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ระเบียบวาระที่ 7
เรื่อง พิจารณาจัดสรรกำ�ไรสุทธิ ประจำ�ปี 2561

7

ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการนำ�เสนอต่อที่ประชุม

เลขานุการ	 ผลการดำ�เนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2561 สหกรณ์มีกำ�ไรสุทธ ิ179,419,021.20 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกำ�ไรสุทธิ ดังต่อไปนี้

การจัดสรรกำ�ไรสุทธิ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด ปี 2561

ล�ำดับ รายการ
ปี 2561 ปี 2560

จ�ำนวนเงิน % จ�ำนวนเงิน %

1 เงินทุนส�ำรอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 45,607,450.61 25.42 127,454,159.09 55.78

2 ค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.02 30,000.00 0.01

3 เงินปันผล ร้อยละ 10 88,915,600.25 49.56 70,870,735.00 31.01

4 เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 20 6,108,395.00 3.40 5,589,577.75 2.45

5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 5,757,575.34 3.21 5,563,921.90 2.43

6 ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 2,000,000.00 1.11 2,000,000.00 0.87

7 ทุนสาธารณประโยชน์ 15,000,000.00 8.36 5,000,000.00 2.19

8 ทุนสวัสดิการ 10,000,000.00 5.57 10,000,000.00 4.38

9 ทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ค�้ำประกัน 500,000.00 0.28 500,000.00 0.22

10 ทุนเพื่อความมั่นคงของสหกรณ์ 5,000,000.00 2.79 1,000,000.00 0.44

11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 500,000.00 0.28 500,000.00 0.22

รวม 179,419,021.20 100.00 228,508,393.74 100.00

หมายเหตุ : สหกรณ์มีก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการตั้งส�ำรองหนี้คุณภาพดี จ�ำนวน 288,243,893.10 บาท  

ซึง่ในปี 2561 สหกรณ์ตัง้ค่าใช้จ่ายเป็นเงนิทุนส�ำรองหนีค้ณุภาพดี ตามระเบยีบสหกรณ์ว่าด้วย การต้ังส�ำรองหนีค้ณุภาพดี  

พ.ศ. 2561 จ�ำนวนร้อยละ 1.20 ของเงนิทีส่หกรณ์ให้กูย้มืแก่สมาชกิหรอืสหกรณ์อืน่ รวมเป็นเงนิ 108,824,871.90 บาท  

ท�ำให้สหกรณ์มีก�ำไรคงเหลือจัดสรร จ�ำนวน 179,419,021.20 บาท

มติที่ประชุม	 	 .............................................................
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ระเบียบวาระที่ 8
เรื่อง พิจารณาแผนงานและแผนงบประมาณ ประจำ�ปี 2562

8

ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการน�ำเสนอต่อที่ประชุม

เลขานุการ	 ขอเสนอแผนงานและแผนงบประมาณประจ�ำปี 2562 ดังนี้

แผนงานประจ�ำปี 2562

1.	 การด�ำเนินงาน

สหกรณ์ ฯ จะด�ำเนินงานตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับ เพื่อส่งเสริมประโยชน์ทาง 

เศรษฐกิจและสังคมของสมาชิกตามหลักการของสหกรณ์ โดยจะบริหารจัดการการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ  

และประสิทธิผล เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิก นอกจากนี้ สหกรณ์จะมีบทบาทในการสนับสนุนกิจการของ 

โรงพยาบาลต�ำรวจ และเครือข่ายสหกรณ์ อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น

2.	 การส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์

สหกรณ์จะส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ เพื่อเพิ่มความมั่นคงทางด้านการเงินของสมาชิก โดยจะ 

ให้บรกิารเงนิฝากท่ีให้ผลตอบแทนท่ีดกีว่าการฝากเงนิธนาคารพาณชิย์และการลงทนุในกองทนุตราสารเงนิในตลาด

3.	 การส่งเสริมให้สมาชิกได้รับการอบรมศึกษาด้านสหกรณ์และการออมทรัพย์

สหกรณ์จะจัดกิจกรรมให้สมาชิกได้รับการศึกษาอบรมด้านสหกรณ์และการออมทรัพย์ เพื่อเป็น 

การเพิ่มพูนทกัษะความรู้ในการบริหารเงนิ และใหส้ามารถใช้แนวคิดของสหกรณ์ในการด�ำเนนิชวีิต โดยเฉพาะในด้าน

การบริหารการเงิน

4.	 การให้สมาชิกกู้

สหกรณ์จะจัดหาเงินทุนเพื่อให้สมาชิกท่ีมีความเดือดร้อนด้านการเงินได้มีเงินกู้ท่ีมีดอกเบี้ยต�่ำ  

เพื่อแก้ปัญหาทางการเงินของสมาชิก โดยพิจารณาถึงความสามารถในการผ่อนช�ำระของผู้กู ้และไม่ท�ำลายวินัย 

ทางการเงิน

5.	 การมีส่วนร่วมในกระบวนการสหกรณ์

สหกรณ์จะจัดการลงทุน โดยปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบและค�ำแนะน�ำของหน่วยงานราชการ 

อย่างเคร่งครัด ในส่วนของการจัดกลุ ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน สหกรณ์จะกระจายความเสี่ยงต่อการลงทุน 

ในรูปแบบต่าง ๆ ที่จะสามารถรับความผันผวนของเศรษฐกิจ
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งบประมาณรายรับรายจ่าย

การจัดท�ำงบประมาณรายรับรายจ่ายปี 2562 สหกรณ์ ฯ พิจารณาถึงการเจริญเติบโตของสหกรณ์

และการใช้จ่ายท่ีเหมาะสม จึงท�ำให้ปี 2562 สหกรณ์ตั้งค่าใช้จ่ายสูงกว่าปี 2561 ซึ่งยังคงจัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุน 

การด�ำเนินงานของสหกรณ์ในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้สมาชิกได้รับประโยชน์สูงสุด

นอกจากนี้การจัดท�ำงบรายจ่ายยังได้ใช้แนวโน้มทางเศรษฐกิจของประเทศ แนวโน้มอัตราดอกเบี้ย

ของตลาดเงินมาใช้ในการปรับงบประมาณการรายจ่าย ในส่วนของดอกเบี้ยในด้านรายรับ สหกรณ์ ฯ มุ่งเน้นการสร้าง

รายได้จากการลงทุน ส่วนรายได้จากดอกเบี้ยสมาชิกจะพยายามไม่ให้อยู่ในอัตราที่สูงเกินไปจนเป็นภาระแก่สมาชิก 

หมายเหตุ	 งบประมาณที่เสนอต่อที่ประชุมนี้ขออนุมัติหลักการ คือ

1.	 งบประมาณนี้สามารถถัวจ่ายกันได้ (ยกเว้นงบครุภัณฑ์) ทั้งนี้เพ่ือความสะดวกในการบริหาร

และเพื่อเป็นการประหยัดเพราะถ้าถัวจ่ายไม่ได้ ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ จะท�ำให้มีค่าใช้

จ่ายเพิ่มขึ้น

2.	 สหกรณ์จัดจ้างบริษัทจัดการกองทุนรวมเพื่อร ่วมบริหารกลุ ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน  

ในระหว่างปีงบประมาณ โดยจะมค่ีาใช้จ่ายส�ำหรับการบริหารซ่ึงจะใช้งบค่าใช้จ่ายในการบรหิาร

กองทุนส่วนบุคคล

3.	 เมื่อสิ้นปีทางบัญชีแล้ว หากยังไม่ได้มีการประชุมใหญ่เพื่อของบประมาณประจ�ำปี 2562  

ขออนุมัติใช้กรอบงบประมาณ ประจ�ำปี 2561 เป็นกรอบงบประมาณประจ�ำปี 2562 เป็น 

การชั่วคราวจนกว่าจะมีการประชุม ซึ่งเป็นไปตามแบบงบประมาณทั่วไป

		

						               จึงเรียนที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
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แผนงบประมาณค่าใช้จ่ายปี 2562
เปรียบเทียบงบประมาณค่าใช้จ่ายปี 2561

ชื่อบัญช ี ปี 2562 
ปี 2561 

งบประมาณ ผลด าเนินการ งบคงเหลือ 
1. เงินเดือน         

1.1 เงินเดือน   3,100,000.00  3,100,000.00  2,748,931.20  351,068.80  
1.2 เงินช่วยค่าครองชีพ และหุ้นเจ้าหน้าที่     900,000.00  900,000.00  672,892.00  227,108.00  
2. ค่าตอบแทน     600,000.00   600,000.00    137,500.00  
2.1 ค่าตอบแทน - กรรมการ          438,500.00    
2.2 ค่าตอบแทน - เจ้าหน้าท่ีหน่วยหักเงิน            24,000.00    
3. ค่าเบ้ียประชุม   1,500,000.00  1,500,000.00    392,700.00  
3.1 ค่าเบี้ยประชุม - กรรมการ        1,082,800.00    

3.2 ค่าเบี้ยประชุม - ที่ปรึกษา            24,500.00    

4. ค่าตรวจสอบ         

4.1 ค่าตรวจสอบกิจการ       84,000.00  100,000.00         84,000.00  16,000.00    
4.2 ค่าตรวจสอบบญัช ี     200,000.00  100,000.00       100,000.00  -    
5. ค่ารับรอง         
5.1 ค่ารับรอง     300,000.00  300,000.00       144,704.76  155,295.24  
6. ค่าพาหนะ     300,000.00  300,000.00    181,039.00  
6.1 ค่าพาหนะ - กรรมการ            76,000.00    

6.2 ค่าพาหนะ - ที่ปรึกษา            16,500.00    

6.3 ค่าพาหนะ - เจ้าหน้าท่ี            26,461.00    

7. ค่าเบ้ียเลี้ยง     100,000.00  100,000.00    50,300.00  
7.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง - กรรมการ            25,600.00    
7.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง - เจ้าหน้าท่ี            24,100.00    
8. ค่าสาธารณูปโภค     300,000.00  300,000.00    132,275.79  
8.1 ค่าโทรศัพท์            61,266.21    
8.2 ค่าน้้าประปา                       -      
8.3 ค่าไฟฟ้า          106,458.00    
9. ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ   1,200,000.00  1,000,000.00    80,173.30  
9.1 ค่าธรรมเนียมในการประเมินหลักทรัพย์             5,000.00    

9.2 ค่าธรรมเนียมธนาคาร            97,583.94    

9.3 ค่าธรรมเนียมในการซ้ือหลักทรัพย์และเบิกใบหุ้น          934,269.65    

9.4 ค่าธรรมเนียมซื้อเช็ค            28,520.00    

9.5 ค่าธรรมเนียมผูร้ับฝากทรัพย์สนิ           14,799.71   

10. ค่าใช้สอย         

10.1 ค่าใช้จ่ายเพื่อการประชุมสมัมนา     200,000.00  200,000.00                    -    200,000.00  
10.2 ค่าจัดประชุมใหญ ่   1,500,000.00   1,800,000.00     1,185,660.00  614,340.00  
10.3 ค่าจ้างบริการและซ่อมครภุณัฑ ์       20,000.00   20,000.00         1,940.00  18,060.00 
10.4 ค่าของที่ระลึก   1,000,000.00  1,500,000.00    1,200,000.00  300,000.00  
10.5 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพนัธ์     100,000.00  100,000.00         53,821.00  46,179.20  
10.6 ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์และดูแลระบบคอมฯ     500,000.00  500,000.00       112,564.60  387,435.40  
10.7 ส่วนปรับปรุงอาคาร     100,000.00  100,000.00                    -    100,000.00  
10.8 ค่ากิจกรรมครบรอบ 17 ปี   2,000,000.00  2,000,000.00                    -    2,000,000.00  
10.9 ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนส่วนบุคคล   2,500,000.00   2,000,000.00     1,406,856.26  539,143.74  
 
 
 

    

(80,173.30)
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ชื่อบัญช ี ปี 2562 
ปี 2561 

งบประมาณ ผลด าเนินการ งบคงเหลือ 
11. ค่าใช้จ่ายอื่น     400,000.00  400,000.00          235,252.71  
11.1 ค่าไปรษณียโ์ทรเลข            27,348.50    
11.2 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็            42,601.49    
11.3 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร            68,397.30    
11.4 ค่าท้าความสะอาด            26,400.00    
12. ค่าวัสดุส านักงานและเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์     300,000.00  300,000.00       165,583.55        134,416.45  
12.1 ค่าวัสดุส้านักงาน         
12.2 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์         
13. ค่าเสื่อม   500,000.00      500,000.00 141,979.13       358,020.87 
13.1 ค่าเสื่อมราคา-อุปกรณ์และเครื่องใช้ส้านักงาน         
14. ค่าท างานล่วงเวลาและเบี้ยขยัน     150,000.00  150,000.00           70,513.59  
14.1 ค่าท้างานล่วงเวลา            43,486.41    
14.2 ค่าเบี้ยขยัน            36,000.00    
15. เงินสวัสดิการเจ้าหน้าที ่     300,000.00  300,000.00         104,773.00  
15.1 ค่าชุดฟอร์มเจ้าหน้าที ่            52,000.00    
15.2 ค่าชุดฟอร์มกรรมการ            53,000.00    
15.3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม            90,227.00    
16. ค่าใช้จ่ายส ารองหนี้คุณภาพดี 12,000,000.00                    -    108,824,871.90 (108,824,871.90) 
17. งบกลาง 1,000,000.00  1,000,000.00          -       1,000,000.00 

รวม 31,154,000.00 19,170,000.00 120,269,623.61 (101,099,623.61) 
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ครุภัณฑ์ จ�ำนวน มูลค่าต่อหน่วย เป็นเงิน

1. ตู้นิรภัย 1          100,000.00          100,000.00 

2. เก้าอี้รับรองสมาชิก 5              5,000.00             25,000.00 

3. คอมพิวเตอร์ 3            30,000.00            90,000.00 

4. Tablet 3            15,000.00          45,000.00 

5. เครื่องปริ้นเตอร์ 2         20,000.00          40,000.00 

6. เครื่องฮาร์ดดิส (ส�ำรองข้อมูล) 2            10,000.00           20,000.00 

7. โต๊ะท�ำงานเจ้าหน้าที่ 1            5,000.00            5,000.00 

8. ตู้เก็บเอกสาร 2            15,000.00            30,000.00 

9. เครื่องท�ำน�้ำร้อนน�้ำเย็น 1 10,000.00 10,000.00

10. โทรทัศน์ 1 30,000.00 30,000.00

11. อุปกรณ์ขยายเสียงเคลื่อนที่ 1 10,000.00 10,000.00

12. เครื่องโทรสาร 1 20,000.00 20,000.00

รวมเป็นเงิน 425,000.00

ประมาณการรายรับและรายจ่าย ปี 2562

ประมาณการรายรับ  บาท 

                      

%

     ดอกเบี้ยรับให้สมาชิกกู้ 30,000,000.00 6.00 

     ดอกเบี้ยรับให้สหกรณ์อื่นกู้ 300,000,000.00 59.95 

     ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 100,000,000.00 19.98

     รายรับจากการลงทุน 70,000,000.00 13.99 

     ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 100,000.00 0.02 

     รายได้อื่น ๆ 300,000.00 0.06 

     รวมรายได้ 500,400,000.00 100.00 

ประมาณการรายจ่าย

     ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 300,000,000.00 87.94 

     ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 10,000,000.00 2.93 

     ค่าใช้จ่ายดำ�เนินงาน 31,154,000.00 9.13 

     รวมรายจ่าย 341,154,000.00 100.00 

กำ�ไรสุทธิ   159,246,000.00 

มติที่ประชุม	 ........................................................
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ระเบียบวาระที่ 9
เรื่อง พิจารณาก�ำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค�้ำประกัน ประจ�ำปี 2562

9

ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการนำ�เสนอต่อที่ประชุม

เลขานุการ	 ในปี 2561 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ให้ 

ก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค�้ำประกันเป็นจ�ำนวนเงิน 1,200 ล้านบาท เพื่อขยายฐานเงินฝาก  

และเพื่อเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์ โดยนายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบอนุมัติ 

วงเงินกู้ยืม 1,155 ล้านบาท (หนึ่งพันหนึ่งร้อยห้าสิบห้าล้านบาทถ้วน)

ส�ำหรับการด�ำเนินงานในปี 2562 คณะกรรมการด�ำเนินการเห็นสมควร เสนอให้ที่ประชุมใหญ่

สามัญพิจารณา ก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค�้ำประกันเป็นจ�ำนวนเงิน 2,200 ล้านบาท (สองพัน 

สองร้อยล้านบาทถ้วน) 

มติที่ประชุม	 	 ..................................................
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ระเบียบวาระที่ 10
เร่ือง พิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ประจำ�ปี 2562

10

ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการน�ำเสนอต่อที่ประชุม

เลขานุการ	 คณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 16 ท�ำการสรรหาผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ประจ�ำปี 2562 โดยมี

ผู้เสนอบริการตรวจสอบบัญชี จ�ำนวน 2 ราย คือ

1.	 บรษิทั ส�ำนกังานสามสบิสี ่ออดิต จ�ำกดั โดยเสนอชือ่บคุคลตามล�ำดับ ดังน้ี

		  ล�ำดบัที ่1 นายวโิรจน์ นรศิวรานนท์ หรือ

		  ล�ำดบัที ่2 นางสคุนธ์ ฤทธิโ์รจน์ 

	 เสนอค่าธรรมเนยีม 140,000.00 บาท (หนึง่แสนส่ีหมืน่บาทถ้วน) ผลการด�ำเนินงานทีผ่่านมา

เป็นผูส้อบบญัชี

-	สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์กรมชลประทาน จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์การสื่อสารแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการปกครอง จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด

			   ฯลฯ

2.	 บรษิทั เอ็น.เอส.เค.สอบบญัชี จ�ำกดั โดยเสนอชือ่บคุคลตามล�ำดับ ดังนี้ 

		  ล�ำดบัที ่1 นายสริวชิญ์ ไพศาสตร์ หรือ

		  ล�ำดบัที ่2 ดร.กนกศกัดิ ์สุขวฒันาสินทิธ์ 

	 เสนอค่าธรรมเนียม 200,000.00 บาท (สองแสนบาทถ้วน) ผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา 

เป็นผูส้อบบญัชี

-	สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการสรรพากร จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

-	สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจนครบาล จ�ำกัด

			   ฯลฯ

มติที่ประชุม		  .......................................................
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ระเบียบวาระที่ 11
เร่ือง พิจารณาเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำ�ปี 2562

11

ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการน�ำเสนอต่อที่ประชุม

เลขานุการ	 คณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 16 ท�ำการสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ประจ�ำปี 2562 

โดยมีผู้เสนอบริการตรวจสอบกิจการ จ�ำนวน 2 ราย คือ

1.	 นางสาวคณพิชญ์ นาคคง เสนอค่าธรรมเนียม 84,000.00 บาท (แปดหมื่นสี่พันบาทถ้วน) 

โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด 

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ�ำกัด

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานโอสถสภา จ�ำกัด

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

			                                ฯลฯ

2.	 นายก�ำพล สิทธิพันธ์ เสนอค่าธรรมเนียม 84,000.00 บาท (แปดหมื่นสี่พันบาทถ้วน)   

โดยเข้าปฏบิตังิานเดอืนละ 1 คร้ัง ผลการด�ำเนนิงานท่ีผ่านมาเป็นผู้ตรวจสอบกจิการ

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จ�ำกัด

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์กองบัญชาการกองทัพอากาศ จ�ำกัด

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไทยน�้ำทิพย์ จ�ำกัด

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ�ำกัด

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์กองบิน 6 จ�ำกัด

                              ฯลฯ

มติที่ประชุม	 	 .........................................................
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ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการน�ำเสนอต่อที่ประชุม

เลขานุการ	 เพื่อให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์จึงขอมติสมาชิก 

เพื่อขออนุมัติตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อก�ำหนดการฝาก

หรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ พ.ศ. 2558

มติที่ประชุม	 	 .........................................................

ระเบียบวาระที่ 12
เรื่อง พิจารณาอนุมัติให้สหกรณ์นำ�เงินฝาก หรือลงทุนอื่น ๆ ประจำ�ปี 2562

12
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ระเบียบวาระที่ 13
พิจารณาอนุมัติบริจาคเงินเพื่อสาธารณประโยชน์

13

ประธานฯ	 มอบหมายให้เลขานุการนำ�เสนอต่อที่ประชุม

เลขานุการ	 ขออนุมัติที่ประชุมเพื่อบริจาคเงินทุนสาธารณประโยชน์ ดังต่อไปนี้
1.	 บริจาคเงินสวัสดิการโรงพยาบาลตำ�รวจ 2,400,000.00 บาท (สองล้านสี่แสนบาทถ้วน)
2.	 บริจาคให้กองทุนสวัสดิการ สำ�นักงานตำ�รวจแห่งชาติ 540,000.00 บาท (ห้าแสนส่ีหม่ืนบาทถ้วน)
3.	 สนับสนุนวิทยาลัยพยาบาลตำ�รวจ ในวงเงินไม่เกิน 500,000.00 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน)
4.	 บริจาคสนับสนุนกิจการโรงพยาบาลตำ�รวจ 7,500,000.00 บาท (เจ็ดล้านห้าแสนบาทถ้วน)
5.	 บริจาคเงินปรับปรุงพื้นที่ ชั้น 1 กองบังคับการอำ�นวยการ รพ.ตร. (ติดกับที่ทำ�การสหกรณ์ฯ) 

ในวงเงินไม่เกิน 2,000,000.00 บาท (สองล้านบาทถ้วน)

มติที่ประชุม		  ...................................................
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ระเบียบวาระที่ 14
พิจารณาอนุมัติเงินเพื่อปรับปรุงที่ทำ�การสหกรณ์

14
ประธานฯ	 ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด ก่อตั้งขึ้นในวันที่ 15 กรกฎาคม 2545 โดยได้รับ 

การสนับสนุนจากโรงพยาบาลต�ำรวจในการให้ใช้อาคารศรียานนท์ ชั้น 1 เป็นสถานที่ท�ำการสหกรณ์จนถึงปัจจุบัน 

ซึ่งในปัจจุบันมีสมาชิกมาใช้บริการในด้านต่าง ๆ กับสหกรณ์เพ่ิมมากขึ้น ท�ำให้สถานที่คับแคบมีพ้ืนที่ไม่เพียงพอ 

ในการให้บริการแก่สมาชิกที่มาใช้บริการด้านต่าง ๆ กับสหกรณ์

	 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด ได้ท�ำหนังสือน�ำเรียนนายแพทย์ใหญ่โรงพยาบาลต�ำรวจ 

เพื่อขออนุมัติขยายพื้นที่เพิ่มเติม บริเวณอาคารศรียานนท์ ชั้น 1 โดยเพิ่มพื้นที่ 8x15 เมตร (120 ตารางเมตร)  

ตามนัยหนังสือ สอ.รพ.ที่ 213/2561 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561

	 พล.ต.ท. วิฑูรย์ นิติวรางกูร นายแพทย์ใหญ่โรงพยาบาลต�ำรวจ ได้ให้ความเห็นชอบและน�ำเสนอ

ส�ำนกังานต�ำรวจแห่งชาต ิโดยคณะกรรมการพจิารณาก�ำหนดนโยบายการใช้ทีดิ่นและอาคารสถานที ่ตร. ได้ประชมุ

ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2561 และตร.ได้อนุมัติลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2561 ท้ายหนังสือ สกบ.ที่ 

0008.321/1949 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2561

	 คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ฯ ได้ประชุม ครั้งที่ 15/2561 เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2561 ได้มีมติ

เป็นเอกฉันท์ให้เสนอโครงการปรับปรุงที่ท�ำการสหกรณ์ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2561 พิจารณาโครงการฯ  

ตามระเบียบสหกรณ์ว่าด้วย การจัดซื้อและจัดจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2561  

โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.	 ชื่อโครงการ

โครงการปรับปรุงที่ท�ำการสหกรณ์

2.	 หลักการและเหตุผล

	 ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด ก่อตั้งขึ้นในวันที่ 15 กรกฎาคม 2545 โดยมีจุดประสงค์ 

เพือ่เป็นสวสัดกิารให้กบัข้าราชการโรงพยาบาลต�ำรวจ และเพือ่ให้ข้าราชการโรงพยาบาลต�ำรวจทีเ่ป็นสมาชกิได้ออมทรพัย์  

กูย้มืเงนิเมือ่มคีวามจ�ำเป็น และรบัผลประโยชน์ตามสมควร อกีทัง้ยงัส่งเสรมิให้สมาชกิช่วยเหลอืตนเอง และช่วยเหลอื 

ซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก ซึ่งสหกรณ์ได้รับการสนับสนุนจากโรงพยาบาลต�ำรวจในการให้ใช้อาคารศรียานนท์  

ชั้น 1 เป็นสถานที่ท�ำการสหกรณ์จนถึงปัจจุบัน แต่ด้วยปัจจุบันมีสมาชิกมาใช้บริการในด้านต่าง ๆ กับสหกรณ์เพิ่ม

มากขึ้น ท�ำให้สถานที่คับแคบเกิดความไม่สะดวกในการให้บริการต่าง ๆ แก่สมาชิก

3.	 วัตถุประสงค์ของโครงการ

	 3.1	 เพือ่ปรบัปรงุทีท่�ำการให้มพีืน้ทีเ่พยีงพอในการให้บริการแก่ข้าราชการโรงพยาบาลต�ำรวจทีเ่ป็นสมาชกิ

ของสหกรณ์ ได้รับความสะดวกในการมาใช้บริการในด้านต่าง ๆ กับสหกรณ์มากขึ้น 

	 3.2	 เพื่อปรับปรุงตกแต่งภายในและภายนอก รวมถึงภูมิทัศน์ต่าง ๆ ให้มีความเหมาะสมและสวยงาม

4.	 เปา้หมายโครงการ

ที่ท�ำการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด
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5.	 ผู้รับผิดชอบโครงการ

คณะท�ำงานปรับปรุงที่ท�ำการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด

6.	 ระยะเวลาด�ำเนินงาน

ระยะเวลา 7 เดือน

7.	 งบประมาณ

	 7.1	 ใช้จากทุนเพื่อความมั่นคงของสหกรณ์ ปี 2562

	 7.2	 จ�ำนวนเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 5,000,000.00 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน)

	 7.3	 รายละเอียดงบประมาณตามเอกสารที่น�ำเสนอ

8.	 ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด�ำเนินโครงการ

	 8.1	 สมาชิกได้รับความสะดวกสบายมากขึ้น

	 8.2	 สหกรณ์มีพื้นที่รองรับการให้บริการกับสมาชิกได้มากขึ้น

	 8.3	 สหกรณ์มพีืน้ทีเ่พือ่รบัรองผูต้รวจสอบบญัช ีผูต้รวจสอบกจิการ และสหกรณ์อืน่ทีม่าเยีย่มชมสหกรณ์ 

9.	 ขั้นตอนการบริหารโครงการ

	 9.1	 การวางแผนโครงการ

		  9.1.1	 ก�ำหนดรายละเอียดและความต้องการเพื่อการออกแบบ และประมาณการค่าก่อสร้าง

		  9.1.2	 ก�ำหนดตารางเวลาส�ำหรับเป้าหมายงานที่ส�ำคัญ

		  9.1.3	 การประเมินราคาก่อสร้างและจัดตั้งงบประมาณ

		  9.1.4	 ตรวจสอบข้อก�ำหนดด้านการปรับปรุงที่ท�ำการของโรงพยาบาลต�ำรวจ

	 9.2	 พิจารณาผู้รับผิดชอบเรื่องการออกแบบ และประมาณการราคาค่าก่อสร้าง

	 9.3	 การด�ำเนินการตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด ว่าด้วย การจัดซื้อ 

จัดจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2561

	 9.4	 การขออนุมัติเข้าด�ำเนินการตามโครงการในพื้นที่โรงพยาบาลต�ำรวจ

	 9.5	 การบริหารการปรับปรุงที่ท�ำการสหกรณ์

		  9.5.1	 ควบคุมติดตามระยะเวลาโครงการและงบประมาณ

		  9.5.2	 รายงานความก้าวหน้าของงานก่อสร้างอย่างสม�่ำเสมอ

		  9.5.3	 ให้ค�ำแนะน�ำ รวมทัง้รายงานผลกระทบต่อระยะเวลาโครงการและงบประมาณ เมือ่มงีานลด 

งานเพิ่ม หรือการเปลี่ยนแปลงไปจากที่ระบุไว้ในสัญญา

		  9.5.4	 อนุมัติการจ่ายเงินตามงวดงาน

	 9.6	 การรับมอบพื้นที่และจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง

		  9.6.1	 ควบคุมตรวจสอบงานติดตั้งและการทดสอบอุปกรณ์งานระบบต่างๆ

		  9.6.2	 ตรวจสอบแบบก่อสร้างให้เป็นไปตามหน้างานจริง และรับมอบเมื่อการตกแต่งแล้วเสร็จ  

เพื่อประโยชน์ในการบ�ำรุงรักษาและการเปลี่ยนแปลงพื้นที่ในอนาคต

10.	 ผู้เสนอโครงการ

คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต�ำรวจ จ�ำกัด

มติที่ประชุม		  ...................................................
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ระเบียบวาระที่ 14
เรื่อง อื่นๆ

 
 
รายงานกจิการประจ าปี 2560 สหกรณ์ออมทรพัยโ์รงพยาบาลต ารวจ จ ากดั 
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ปิดประชุมเวลา................................................น. 
 
 
 
 (ลงชื่อ)...................................................................ประธานในที่ประชุม  
 
 (ลงชื่อ)...................................................................เลขานุการ จด/บันทึก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 14 
เร่ือง อืน่ ๆ 

 
 
 
 
 
 
 

เร่ือง รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2556 
 

ระเบียบวาระที่ 15
เรื่อง อื่นๆ

15
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รายชื่อสมาชิกผู้ ได้รับทุนสวัสดิการ

ประจำ�ปี 2561

รายชื่อสมาชิกผู้ ได้รับทุนสวัสดิการ
ประจำ�ปี 2561
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รายชื่อผู้ได้รับทุนสวัสดิการสงเคราะห์แก่สมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร ประจ าปี 2561 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด 

ขอแสดงความไว้อาลัยต่อสมาชิก และครอบครัวสมาชิกที่เสียชีวิต 
สวัสดิการสงเคราะห์ กรณีสมาชิกเสียชีวิต (จ านวน 1 ราย) 

 

 สวัสดิการสงเคราะห์ กรณีครอบครัวสมาชิกเสียชีวิต ประจ าปี 2561 (จ านวน 30 ราย) 

1. พ.ต.ท.หญิง อร่ามศร ี เกสจินดา  16. ส.ต.ต.หญิง วิไลพร มาไชยเวช 
2. พ.ต.ท.หญิง หงษ์ทอง การสมลาภ  17. พ.ต.อ.หญิง ชญานุช สุวรรณทศ 
3. พ.ต.ท.หญิง ดรณุ ี เตื้องวิวัฒน์  18. พ.ต.ท. กุศล อภิรักขิตบุญญา 
4. พ.ต.ต. โสภณ พรกุลวิไล  19. นาย ต่อศักดิ ์ ทวีวรรณ 
5. พล.ต.ต. อนันต ์ สุวรรณเทวะคุปต ์  20. ด.ต.หญิง พจมาลย ์ พิสณฑย์ุทธการ 
6. พ.ต.ท.หญิง กัญญารินทร ์ อภิสิทธิเนตร ์  21. นาง ทองสา โสภผี่อง 
7. นาง จ าลอง พรมพงษ ์  22. พ.ต.ท.หญิง เบญจรัตน ์ สมเกียรต ิ
8. พ.ต.ท.หญิง วรางคณา ระวีศิร ิ  23. พ.ต.อ.หญิง สุรภ ี วงษ์ชัยสมร 
9. พ.ต.อ.หญิง สุทัย อยู่นุช  24. ส.ต.อ. อดลุ สว่างเดือน 
10. พ.ต.ท.หญิง ปาริชาต โชติคุต  25. พ.ต.ท.หญิง บุญม ี ชัยสงคราม 
11. พ.ต.ท.หญิง ธนัญชญา กระมีมลู  26. ด.ต.หญิง ภารด ี แย้มศร ี
12. พ.ต.อ.หญิง นิศานันท ์ จรุงศักดิ์เศรษฐ ์  27. พ.ต.อ.หญิง พัชรีวรรณ วิเศษสุมน 
13. พ.ต.ท.หญิง ภัคดิษย ์ กะรัต  28. พล.ต.ต. สมชัย วุฒิณรงค์ตระกูล 
14. ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ อนันตวิเชียร  29. พ.ต.ท.หญิง สุธีรา สุมานสั 
15. พ.ต.ท.หญิง เมธาว ี พึ่งพันธุ์  30. นางสาว ค าไพร ทองย่อ 

รายชื่อผู้ได้รับทุนสวัสดิการเพื่อการศึกษาบุตร ประจ าปี 2561 
ทุนเรียนดี (ระดับประถมศึกษา) ทุนละ 4,000.00 บาท (จ านวน 84 ทุน) 

1. พ.ต.ท.หญิง จิราภรณ ์ สมยา  43. พ.ต.ท.หญิง วันทนา รุจิธานนท์ 
2. พ.ต.ท.หญิง จิตตมิา เลิศชัยพร  44. พ.ต.ท.หญิง ศิรลิักษณ ์ ทับทิม 
3. พ.ต.ท.หญิง สายรุ้ง ก้ามสันเทียะ  45. พ.ต.ท.หญิง ศศิวิมล เพชรเสน 
4. พ.ต.ท.หญิง ณธิดา อ่าวแก้ว  46. พ.ต.ท.หญิง กาญจนาถ โทนวิรัตน ์
5. พ.ต.ท.หญิง ณธิดา อ่าวแก้ว  47. พ.ต.อ.หญิง ลัทธวรรณ สืบสงวน 
6. พ.ต.ท. ศุภชาต ิ พันธุมณ ิ  48. ส.ต.อ.หญิง อนงค์ มะลิทอง 
7. พ.ต.ท.หญิง ชุติมา ฮากิม  49. ว่าท่ี พ.ต.อ.หญิง ปาริชาต ิ ทิพอุตร์ 
8. พ.ต.อ. วาที อัศวุตมางกุร  50. พ.ต.ท.หญิง กาญจนา คงมั่น 
9. ด.ต.หญิง วัชรี วิสภักดิ ์  51. พ.ต.อ.หญิง อมรรัตน ์ ธนชัยวิวัฒน์ 
10. พ.ต.ท.หญิง รณิดา ถิรปาลวัฒน ์  52. ด.ต.หญิง สุภารัตน ์ สุขสวัสดิ ์
11. พ.ต.ท.หญิง รณิดา ถิรปาลวัฒน ์  53. พ.ต.ท.หญิง บานช่ืน ประเสริฐตันติกุล 
12. พ.ต.ท.หญิง นันทิยา ม่วงรอง  54. พ.ต.ท.หญิง เสาวลักษณ ์ อริยะดิบ 
13. พ.ต.ท.หญิง นันทิยา ม่วงรอง  55. พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร 
14. ด.ต.หญิง วราพร เนตรสุวรรณ  56. พ.ต.ท.หญิง วชิราภรณ ์ ชาติครบุร ี
15. พ.ต.ท.หญิง ศศศรณัย ์ นันโท  57. พ.ต.ท.หญิง วรินทร์นิชา วิชญนันทน์ 
16. พ.ต.ท.หญิง วรางคณา ระวีศิร ิ  58. พ.ต.อ. วีรภัต บุญธรรมติระวุฒ ิ
17. นาย ทองปลิว ภาณุทัต  59. พ.ต.ท.หญิง ธัญญาภรณ ์ ธรรมวาส ี
18. ด.ต.หญิง กรรณิกา ใจตรง  60. ว่าท่ี พ.ต.อ.หญิง อรพินท ์ รัตนพันธมณ ี
19. ส.ต.ต.หญิง กัลยา สวนสังข์  61. พ.ต.อ.หญิง ธนินทร สมนึก 

1. พ.ต.ท.หญิง พรวลัย วัฒนศึกษา 
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20. พ.ต.อ. อดิศักดิ ์ ติ๊บหน่อ  62. พ.ต.ท. สุขสันต ์ กอแพร่พงศ์ 
21. พ.ต.ท.หญิง ภัทรียา เย็นเศรณ ี  63. พ.ต.ท. สุขสันต ์ กอแพร่พงศ์ 
22. ด.ต.หญิง นุสรา ปานขลิบ  64. พ.ต.ท.หญิง กะฐิน รักสะอาด 
23. พ.ต.อ. ปิยวิทย์ สรไชยเมธา  65. พ.ต.ต.หญิง ปนัดดา งามโรจนวณิชย ์
24. พ.ต.ท.หญิง กมลทิพย ์ ขจรราช  66. ว่าท่ี พ.ต.ต.หญิง ณฏัฐนันท์ สินพิทักษ์ 
25. พ.ต.ท.หญิง สมฤทัย ไชยสุก  67. พ.ต.ท.หญิง วนัเพ็ญ ลาภไพวงศ์ 
26. พ.ต.ท.หญิง สมฤทัย ไชยสุก  68. พล.ต.ต. สุเทพ พัชรตระกลู 
27. พ.ต.ท.หญิง ธนพร นาคข าพันธ ์  69. พ.ต.ท. วชิรวิชญ ์ ตั้งธนานุวัฒน์ 
28. พ.ต.ท.หญิง แก้วตา ฤกษ์รัตนวราพร  70. พ.ต.อ. ธนิต จิรนันท์ธวัช 
29. พ.ต.ท.หญิง ภัสสรลัพร ทมิฬทร  71. พ.ต.ท. เลอศักดิเ์ชษฐ เดชะราช 
30. พ.ต.อ.หญิง อารญา โถวรุ่งเรือง  72. พ.ต.ท.หญิง ปุณฑรีา ดาวกระจาย 
31. ด.ต.หญิง ภารด ี แก้วลาย  73. พ.ต.ท.หญิง ปุณฑรีา ดาวกระจาย 
32. พ.ต.อ.หญิง ชัญญา ภมรศริ ิ  74. พ.ต.ท.หญิง สุภาวด ี ภู่เจรญิ 
33. ว่าท่ี ร.ต.ต.หญิง รัตนา ภูทองหล่อ  75. พ.ต.ท. สมศักดิ ์ ดวงผุยทอง 
34. พ.ต.ท.หญิง สรินยาพร เหลาดวงด ี  76. พ.ต.ท. สมศักดิ ์ ดวงผุยทอง 
35. พ.ต.ท.หญิง สรินยาพร เหลาดวงด ี  77. พ.ต.ท.หญิง ประภัสสร พุทธลา 
36. ส.ต.อ.หญิง วนิดา สอนรอด  78. พ.ต.ท.หญิง กัณฑมิา อยู่รวม 
37. พ.ต.อ. ธนิต จิรนันท์ธวัช  79. พ.ต.ท.หญิง ณัฐกฤต สุขสินชัย 
38. พ.ต.ท.หญิง เกษศิรภิรณ ์ ตุ้มทอง  80. พ.ต.ท.หญิง กัลยรักษ ์ บุญจิ่ม 
39. พ.ต.ต. พีรพงษ ์ ปิยพิทยานันต ์  81. พ.ต.ท.หญิง ภัสส์พิชชา ภัสส์พิชญะ 
40. พ.ต.ท.หญิง วัลยา คุณวัฒน ์  82 พ.ต.ท.หญิง วรวรรณ ตันติเตมิท 
41. พ.ต.ท.หญิง พชัรี จันตาวงค ์  83. พ.ต.ท.หญิง พรวรินทร ์ ใจกล้า 
42. พ.ต.ท.หญิง สุมล เอื้อปกรณ ์  84. พ.ต.ท.หญิง พัชรี ดุกสุขแก้ว 

ทุนเรียนดี (ระดับมัธยมศึกษา) ทุนละ 4,500.00 บาท (จ านวน 44 ทุน) 

1. พ.ต.อ.หญิง กานต์พิชชา สุทธิสัตยารักษ์  23. พ.ต.ท.หญิง สุมล เอื้อปกรณ ์
2. พ.ต.อ.หญิง กานต์พิชชา สุทธิสัตยารักษ์  24. พ.ต.อ.หญิง รชยา บุรพลพิมาน 
3. พ.ต.ท.หญิง อรวรรณ แสงอรุณ  25. พ.ต.ท.หญิง กาญจนาถ โทนวิรัตน ์
4. พ.ต.ต. ประเสริฐ วังสตุรค  26. พ.ต.อ. พจน์ ตันนิรันดร 
5. พ.ต.ต. ประเสริฐ วังสตุรค  27. พ.ต.อ. พจน์ ตันนิรันดร 
6. พ.ต.อ.หญิง สมสุข ภาณรุัตน ์  28. ว่าท่ี ร.ต.ต.หญิง การะเกด ฤทธิการ 
7. พ.ต.ท. เฉลิมเกียรต ิ รวีภควัต  29. พ.ต.อ.หญิง นภวรรณ พลพินิจ 
8. พ.ต.อ. ปิยวิทย์ สรไชยเมธา  30. พ.ต.ท.หญิง พรรณชลิตา นิสยันต ์
9. พ.ต.ท.หญิง ลลิษา หลิมศโิรรตัน ์  31. พ.ต.อ. สุรตัน ์ ทรงพานิช 
10. พ.ต.อ.หญิง วราภรณ ์ เจิมจ ารูญ  32. พ.ต.อ. สุรตัน ์ ทรงพานิช 
11. พ.ต.ท.หญิง พนิดา เงาประเวศ  33. ด.ต.หญิง สุภารัตน ์ สุขสวัสดิ ์
12. พ.ต.ท.หญิง พนิดา เงาประเวศ  34. พ.ต.ท.หญิง สุกาญจน์ดา พรธนาศิริวรกลุ 
13. พ.ต.ท.หญิง นฤมล ประเสริฐวิทย ์  35. พ.ต.ท.หญิง สุกาญจน์ดา พรธนาศิริวรกลุ 
14. พ.ต.ท.หญิง นฤมล ประเสริฐวิทย ์  36 พ.ต.ท.หญิง มาล ี คชรัตน ์
15. พ.ต.ท.หญิง วรรณวิสุทธิ ์ แสงศร ี  37. พ.ต.ท.หญิง จิราภรณ ์ พ้นภัย 
16. ว่าท่ี ร.ต.ต.หญิง รัตนา ภูทองหล่อ  38. พ.ต.ท.หญิง อรวิไล ทองดอนเมือง 
17. พ.ต.ท.หญิง จินดารัตน ์ ล าเจียก  39. ด.ต.หญิง จันทร รุจิตานนท ์
18. ด.ต.หญิง วิพร ทองวัฒนานนท์  40. พ.ต.ท.หญิง วันเพ็ญ ลาภไพวงศ์ 
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19. พ.ต.ท.หญิง อรอุษา กังวานธรรมกุล  41. พ.ต.ท.หญิง กนกวรรณ มีแก้ว 
20. พ.ต.ท.หญิง จิติภสัร ์ กุลพัทธ์ศรีวรา  42. พ.ต.ท.หญิง สุคนธ์ทิพย ์ เล้าเต็มแสงทอง 
21. พ.ต.ท.หญิง วชิราภรณ ์ ธารีเวทย ์  43. พ.ต.ท.หญิง สุคนธ์ทิพย ์ เล้าเต็มแสงทอง 
22. พ.ต.ท.หญิง วชิราภรณ ์ ธารีเวทย ์  44. พ.ต.ท.หญิง กาญจนา ช่ืนจิตธรรมพร 

ทุนเรียนดี (ระดับอาชีวศึกษา) ทุนละ 4,500.00 บาท (จ านวน 1 ทุน) 

1. ว่าท่ี พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร        ชาตะมีนา 

ทุนเรียนดี (ระดับอุดมศึกษา) ทุนละ 5,000.00 บาท (จ านวน 14 ทุน) 

1. พ.ต.ท.หญิง ดวงเดือน สุทัศน์ ณ อยุธยา  8. พ.ต.อ.หญิง วราภรณ ์ ประกอบผล 
2. พ.ต.ท.หญิง ณัฐนาร ์ ทัตติวงษ ์  9. พ.ต.ท.หญิง มรกต พิทักษ์อโนทัย 
3. พ.ต.อ.หญิง ณฐมณฑ ์ ชงัดเวช  10. พ.ต.ท.หญิง นิติมา สายสุวรรณ 
4. พ.ต.อ.หญิง อัธยา รุ่งอุทัย  11. พ.ต.อ.หญิง โสภา ไกรวัฒนพงศ์ 
5. พ.ต.อ.หญิง อัธยา รุ่งอุทัย  12. พ.ต.อ. ธนิต จิรนันท์ธวัช 
6. พ.ต.ท.หญิง อรพินท ์ เจิ่งประภากร  13. พ.ต.อ.หญิง พรเพ็ญ บุนนาค 
7. นาง วิภาวัลย ์ วิทยาคุณ  14. พล.ต.ต.หญิง อมรรัตน ์ ศฤงคไพบูลย ์

ทุนส่งเสริมการศึกษา (ระดับประถมศึกษา) ทุนละ 4,000.00 บาท (จ านวน 122 ทุน)  

1. ด.ต.หญิง ขวัญเรือน หงษ์สระแก้ว  62. พ.ต.ท. รพีพงศ์ ดีนวลพะเนาว ์
2. ร.ต.อ. สมศักดิ ์ สุพรรณโรจน ์  63. พ.ต.ท. รพีพงศ์ ดีนวลพะเนาว ์
3. พ.ต.ท.หญิง นวพรรษ สีมารักษ์  64. พ.ต.ท.หญิง อารียา กองเอียด 
4. พ.ต.ท.หญิง นาตยา นิลวงศ ์  65. ด.ต.หญิง สุธีรา สุนทร 
5. พ.ต.ท.หญิง อภิชญา ลีลาธนางกูร  66. พ.ต.ต.หญิง น้ าทิพย ์ โชติเดโชชัย 
6. พ.ต.ท.หญิง อภิชญา ลีลาธนางกูร  67. พ.ต.ท.หญิง ชุติมา คนคล่อง 
7. พ.ต.ท.หญิง ปาณรกุล บุญประเสริฐ  68. พ.ต.ท.หญิง เจียมรัตน ์ โกสุข 
8. พ.ต.ท.หญิง วัชรี คิมประเสริฐ  69. พ.ต.ท.หญิง เจียมรัตน ์ โกสุข 
9. ส.ต.ท.หญิง สุวรรณ คงประโคน  70. ร.ต.ท. สุขสันต ์ จุลศักดิ ์
10. พ.ต.ท.หญิง บุษยมาส เปล่งปลั่ง  71. พ.ต.ท.หญิง ชญานุช คุ้มจันทึก 
11. ว่าท่ี พ.ต.ต.หญิง อารรีัตน์ ขวัญเมือง  72. พ.ต.ท.หญิง วัชราภรณ ์ อ าพลพงษ์ 
12. พ.ต.ท.หญิง ปรียา นาคเพ็ชรพูล  73. ว่าท่ี พ.ต.อ.หญิง ธนาวรรณ มาเซโด 
13. พ.ต.อ. ฉัตรชัย ค าวิลัย  74. ด.ต.หญิง กรสุดา ดวงแสนพุฒ 
14. พ.ต.ท.หญิง กานต์กนก สายสิน  75. พ.ต.ท.หญิง บุญม ี ชัยสงคราม 
15. พ.ต.ท.หญิง อัจฉรา สุนทรบูรณสุข  76. พ.ต.ท. สันต์ธร โตไทยะ 
16. พ.ต.ท.หญิง เนียรนภิา แผ่นผา  77. ด.ต. เจษฎา กิ่งแก่นแก้ว 
17. ด.ต.หญิง สมใจ เผือกขาวผ่อง  78. พ.ต.อ.หญิง ธัญญะสภุางค ์ กาญจนศุภศริ ิ
18. พ.ต.ท.หญิง พรินทร์ดา หอมยก  79. พ.ต.ท.หญิง เนตรเพชรรสัมิ ์ ตระกลูบุญเนตร 
19. พ.ต.ท.หญิง จิติพร อินพะเนา  80. พ.ต.ท.หญิง ศิริพร ปทุมมุขย ์
20. ด.ต.หญิง กรรณิกา ใจตรง  81. ด.ต.หญิง พัฒนา ก้อนค า 
21. ร.ต.อ. เสน่ห ์ ศิริจันทร ์  82. พ.ต.ต.หญิง อรทัย กฤษณานุวัฒน์ 
22. พ.ต.ท.หญิง พชรมน ณ ล าปาง  83. พ.ต.ต.หญิง อรทัย กฤษณานุวัฒน์ 
23. พ.ต.ท.หญิง ณภัทร พิมพ์สกุล  84. พ.ต.ท.หญิง สิรญิา อาชีวะ 
24. พ.ต.ท. เฉลิมเกียรต ิ รวีภควัต  85. พ.ต.อ. วีรภัต บุญธรรมติระวุฒ ิ
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25. พ.ต.ท.หญิง จุรรีัตน ์ มะยมทอง  86. ส.ต.ต.หญิง ปุณต์ชญานิษฐ์ เบ็ญจพันธ ์
26. พ.ต.ท. อรรถพล วนาเดช  87. ด.ต. สมบูรณ ์ หวลระลึก 
27. พ.ต.ท. อรรถพล วนาเดช  88. ด.ต. สมบูรณ ์ หวลระลึก 
28. พ.ต.ท.หญิง สุมลรตัน ์ สาธิตพิเคราะห ์  89. พ.ต.ท.หญิง ธันยาพัฒน์ เหรียญประยูร 
29. พ.ต.ท.หญิง สุนทรยี ์ พบหิรัญ  90. ด.ต. ณัฐวุฒ ิ อ่วมสอาด 
30. พ.ต.ท.หญิง จตุพร อะเมกอง  91. พ.ต.ท.หญิง รุ่งนภา ดีกา 
31. พ.ต.ท.หญิง สุภาภรณ ์ ปลั่งกลาง  92. นาย ยุทธพงษ ์ เหล่าอุดม 
32. พ.ต.ท.หญิง สุภาพร ตั้งอธิคม  93. พ.ต.ท.หญิง สุกัญญา ว่องวณิชชากร 
33. พ.ต.ท.หญิง เรวด ี หลีมั่น  94. ร.ต.อ.หญิง กิตติยา แหนกลาง 
34. พ.ต.ท.หญิง ศศิกาญจน ์ จันทราพิพัฒน์  95. ด.ต.หญิง รัตนาภรณ ์ ชัยโยบัว 
35. พ.ต.ท.หญิง ศศิกาญจน ์ จันทราพิพัฒน์  96. ด.ต.หญิง รัตนาภรณ ์ ชัยโยบัว 
36. พ.ต.ท.หญิง กิตติวรรณ โชคอ านวยทรัพย ์  97. พ.ต.อ. พรเทพ ลีลาสงวน 
37. พ.ต.ต.หญิง ยอดขวัญ คงทัพ  98. พ.ต.อ. พรเทพ ลีลาสงวน 
38. พ.ต.ท.หญิง เสาวนยี ์ หาญวิทยาพันธ ์  99. พ.ต.ต.หญิง ปนัดดา งามโรจนวณิชย ์
39. พ.ต.ท.หญิง เสาวนยี ์ หาญวิทยาพันธ ์  100. พ.ต.ท.หญิง บุษบา วัฒนจ านงค์ 
40. พ.ต.ท.หญิง จารณุ ี ทิพย์พญาชัย  101. ร.ต.อ.หญิง ยุวนุช พงศ์วิกรานต ์
41. พ.ต.ท.หญิง วสุกาญจน ์ แย้มผ่อง  102. ร.ต.อ.หญิง ยุวนุช พงศ์วิกรานต ์
42. ส.ต.ท. ศักดิ์นรา ศรีชัย  103. พ.ต.ท.หญิง ขนิษฐา อุทัยรัตน ์
43. ด.ต.หญิง ธิดามาศ ตุลวรรธนะ  104. ร.ต.ท.หญิง สุดารัตน ์ ฤทธิโสม 
44. พ.ต.ท.หญิง ทิวา กลั่นเรืองแสง  105. พ.ต.ท.หญิง กนกวรรณ มีแก้ว 
45. พ.ต.ท.หญิง มทีรา สุขเจรญิ  106. พ.ต.ท.หญิง สุรรีัตน ์ เจนนภาวงศ ์
46. พ.ต.ท.หญิง กาญจนา แพงไทยสงค ์  107. พ.ต.ท.หญิง เบญจวรรณ วุฒิวรวงศ์ 
47. พ.ต.ท.หญิง สุดากาญจน ์ ธีรสานต ์  108. พ.ต.ท.หญิง วันด ี ศิลปกาลประดิษฐ 
48. พ.ต.ท.หญิง สุดากาญจน ์ ธีรสานต ์  109. พ.ต.ท.หญิง วิบูลยเ์พ็ญ สมสวสัดิ ์
49. พ.ต.ท.หญิง อารีวรรณ สว่างธรรมขจร  110. พ.ต.ท. ภาวพันธน ์ ดุลยพฤกษ์ 
50. พ.ต.ท.หญิง อารีวรรณ สว่างธรรมขจร  111. พ.ต.ท.หญิง อารมณ ์ ชูแผ้ว 
51. พ.ต.ท.หญิง พัชรี ดุกสุขแก้ว  112. พ.ต.ท.หญิง นฤนาถ คีรีวรรณ ์
52. ด.ต.หญิง ติระภัทร ์ ศิลา  113. พ.ต.ท.หญิง ณัฐกฤตา สุขสินชัย 
53. พ.ต.ท.หญิง อรอุมา สังข า  114. พ.ต.ท.หญิง หิรญัญา ดวงผุยทอง 
54. พ.ต.ท.หญิง เอมอร อาจกล้า  115. พ.ต.ท.หญิง ยศรวีย ์ กีรติภควตั 
55. พ.ต.ท.หญิง เอมอร อาจกล้า  116. พ.ต.อ. สุพิไชย ลิ่มศิวะวงศ ์
56. พ.ต.ต.หญิง อรอนงค ์ อุทัย  117. พ.ต.อ. ธงชัย ธีระจรรยาภรณ ์
57. พ.ต.ท.หญิง นิลัดดา หาญชนะ  118. พ.ต.ท.หญิง อัมพร สิรไพบูลย ์
58. พ.ต.ท.หญิง กาญจนา เพ็งมาลา  119. พ.ต.ท.หญิง พัชรี ชัยพรหมนฤภัย 
59. พ.ต.ท.หญิง เนียรนภิา แผ่นผา  120. พ.ต.ท.หญิง พัชรี ชัยพรหมนฤภัย 
60. ด.ต.หญิง สมใจ เผือกขาวผ่อง  121. ด.ต. ธานินท์ เนื้อนิ่ม 
61. พ.ต.ท.หญิง พรินทร์ดา หอมยก  122. พ.ต.ท.หญิง กรรณภัทร สิทธะวงษ์ 
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ทุนส่งเสริมการศึกษา (ระดับมัธยมศึกษา) ทุนละ 4,500.00 บาท (จ านวน 138 ทุน) 

1. พ.ต.ท.หญิง เพ็ญทิพา เลาหตีรานนท์  70. พ.ต.ท.หญิง หนึ่งฤทัย สุขเกษม 
2. พ.ต.ท.หญิง อรวรรณ แสงอรุณ  71. พ.ต.ท.หญิง หนึ่งฤทัย สุขเกษม 
3. พ.ต.ท.หญิง สายรุ้ง ก้ามสันเทียะ  72. ส.ต.ท.หญิง รัชนีกร แสงเพ็ง 
4. พ.ต.อ. จ าเรญิ ลุสวสัดิ ์  73. พ.ต.ท.หญิง โสภิตรา ดิวิทยา 
5. พ.ต.อ. จ าเรญิ ลุสวสัดิ ์  74. พ.ต.ท.หญิง โสภิตรา ดิวิทยา 
6. พ.ต.ท.หญิง ณฏัฐิรา สุวัฒนกร  75. พ.ต.อ.หญิง สมบรูณ ์ สุโฆสิต 
7. พ.ต.ท.หญิง กนกอร เกรียงไกรวศิน  76. พ.ต.ท.หญิง ศิริพรชัย ใหญ่ยิ่ง 
8. พ.ต.ท.หญิง กนกอร เกรียงไกรวศิน  77. พ.ต.ท.หญิง วันทนา รุจิธานนท์ 
9. พ.ต.ท.หญิง วิไล ศรีรักษา  78. พ.ต.ท.หญิง นัทธมนต ์ ชุวัสวัตพัทธ์ 
10. พ.ต.ท.หญิง วิไล ศรีรักษา  79. พ.ต.ท.หญิง นัทธมนต ์ ชุวัสวัตพัทธ์ 
11. พ.ต.ท.หญิง วันด ี วัชรปราณีนรุักษ ์  80. พ.ต.ท.หญิง นันทวัน สูงด ี
12. พ.ต.ท.หญิง ศศิวรรณ ศิลป์ประกอบ  81. พ.ต.ท.หญิง นันทวัน สูงด ี
13. พ.ต.ท.หญิง เดไลล่าล ์ บุญญาชลสินธุ ์  82. พ.ต.ท.หญิง กาญจนา เพ็งมาลา 
14. พ.ต.ท.หญิง ชมพนูุท ล าใย  83. พ.ต.ต.หญิง น้ าทิพย ์ โชติเดโชชัย 
15. พ.ต.ท.หญิง ชมพูนุท ล าใย  84. พ.ต.ท.หญิง วรัทยา เที่ยงดี 
16. พ.ต.ท.หญิง ศิริพร ขันติธีระกุล  85. พ.ต.ท.หญิง วรัทยา เที่ยงดี 
17. พ.ต.อ.หญิง สมสุข ภาณรุัตน ์  86. พ.ต.ท.หญิง ณฎัฐากุญช ์ ธนพรโพธ์ิ 
18. พ.ต.ท.หญิง ปรียนติย ์ จันทร์น้อย  87. ว่าท่ี พ.ต.อ.หญิง ชุติมา บุญทว ี
19. พ.ต.ท. ธนสิษฐ ์ ธนเศรษฐ์สุธ ี  88. ร.ต.ต.หญิง อรวรรณ ชัยจงเจริญสุข 
20. พ.ต.ท.หญิง ปรียา นาคเพ็ชรพูล  89. พ.ต.ท.หญิง กาญจนา คงมั่น 
21. พ.ต.อ. ฉัตรชัย ค าวิลัย  90. พ.ต.ท.หญิง อมลวรรณ ทิพย์ธนาเดช 
22. พ.ต.ท.หญิง อัจฉรา สุนทรบูรณสุข  91. พ.ต.ท.หญิง เนตรดาว พูลจันทร ์
23. พ.ต.ท. สมพงษ ์ สาธิตพิเคราะห ์  92. พ.ต.ท.หญิง ใกล้รุ่ง สุขศร ี
24. พ.ต.ท.หญิง มนัสนันท์ โคตรประทุม  93. ร.ต.อ.หญิง สุชัญญา ศรีมะโรง 
25. พ.ต.ท.หญิง อรพิมพ์ นิรนาทล้ าพงศ ์  94. ร.ต.อ.หญิง สุชัญญา ศรีมะโรง 
26. ด.ต.หญิง สมใจ เผือกขาวผ่อง  95. พ.ต.ท.หญิง นภารตัน ์ วรรณโก 
27. ร.ต.อ. เสน่ห ์ ศิริจันทร ์  96. พ.ต.อ. จุมพฏ อุรุพงศา 
28. นางสาว ปราณตี ต๊ะสันเทียะ  97. พ.ต.อ. จุมพฏ อุรุพงศา 
29. พ.ต.ท.หญิง จุติพร เทพทอง  98. พ.ต.ท.หญิง ถิรวรรณ ์ ใจจักร ์
30. พ.ต.ท.หญิง อัจฉรา สังข์ห่อ  99. พ.ต.ท.หญิง ศิวาลักษณ ์ พรธรรมรักษ ์
31. พ.ต.ท.หญิง อัสมารา บางต่าย  100. นาย ประพัฒ พูลโภคะ 
32. พ.ต.ท.หญิง จุรรีัตน ์ มะยมทอง  101. พ.ต.ท.หญิง อรสา ปวรางกูร 
33. ส.ต.อ.หญิง สรญัญา สัตถาผล  102. พ.ต.ท.หญิง อุไรวรรณ เทียบแก้ว 
34. ส.ต.อ.หญิง สรญัญา สัตถาผล  103. พ.ต.ท.หญิง ณฏัฐณัชชา แสนสุข 
35. พ.ต.ท.หญิง สุมลรตัน ์ สาธิตพิเคราะห ์  104. พ.ต.ท.หญิง เบญจวรรณ รุจิวัชรโอฬาร 
36. พ.ต.ท.หญิง สุนทรยี ์ พบหิรัญ  105. พ.ต.ท.หญิง วรพรรณ พรหมวรณ ์
37. พ.ต.ท.หญิง จตุพร อะเมกอง  106. พ.ต.ท.หญิง สมรัก จันทร์ศรีบุตร 
38. พ.ต.ท.หญิง ภิญญดา ศุภลิตเดชาธร  107. พ.ต.ท.หญิง สมรัก จันทร์ศรีบุตร 
39. ด.ต.หญิง พิชยา ชะโนวรรณ  108. พ.ต.ท.หญิง ฐิติพร วงศ์จรรยา 
40. พ.ต.ท.หญิง วราภรณ ์ หน่องพงษ์  109. พ.ต.ท.หญิง ฐิติพร วงศ์จรรยา 
41. พ.ต.ท.หญิง วรรณ ี สุโขยะชัย  110. ด.ต.หญิง วิภาพร เกิดมงคล 
42. พ.ต.ท.หญิง วรรณ ี สุโขยะชัย  111. พ.ต.ท.หญิง ศศิธร รังสินธุ ์
43. พ.ต.ท. ศุภฤกษ ์ นามจันทรา  112. พ.ต.ท.หญิง ศิริพร ปทุมมุขย ์
44. พ.ต.ท. ศุภฤกษ ์ นามจันทรา  113. ด.ต.หญิง สิรยา เชื้อมุข 
45. พ.ต.ท.หญิง สุภาพร ตั้งอธิคม  114. พ.ต.ท.หญิง สิรญิา อาชีวะ 



รายงานกิจการประจำ�ปี 2561 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 13758 
 

46. ด.ต.หญิง สุขศร ี ลาดลงเมือง  115. พ.ต.ท.หญิง ดวงรัตน ์ พูลม ี
47. พ.ต.ท.หญิง ปฏิมาพร อร่ามวาณิชย ์  116. ด.ต. ณัฐวุฒ ิ อ่วมสอาด 
48. พ.ต.ท.หญิง เรวด ี หลีมั่น  117. พ.ต.อ.หญิง รวิวรรณ เจียมอนุกูลกจิ 
49. ส.ต.อ.หญิง ภัครดา งามสินสถาพร  118. พ.ต.อ.หญิง รวิวรรณ เจียมอนุกูลกจิ 
50. ส.ต.อ.หญิง ภัครดา งามสินสถาพร  119. ด.ต.หญิง พิศมัย คุ่ยเบี้ยว 
51. พ.ต.ท.หญิง ปฏิมาพร อร่ามวาณิชย ์  120. พ.ต.อ.หญิง สุดารัตน ์ รัตนโรม 
52. พ.ต.ท.หญิง ปราณ ี ศิลปกอบ  121. ด.ต.หญิง พัฒนา ก้อนค า 
53. พ.ต.ท.หญิง กิตติวรรณ โชคอ านวยทรัพย ์  122. ร.ต.อ. สุวรรณ แป๊ะจัตุรสั 
54. พ.ต.ท.หญิง วาริน โฆศิรมิงคล  123. พ.ต.ท.หญิง ศุภรตัน ์ พึ่งพินิจ 
55. พ.ต.ท.หญิง วงเดือน ภัทรพงษาธิต  124. ด.ต.หญิง เบญจมาศ เคร่งใจ 
56. พ.ต.ท.หญิง มณฑา บุรีเจรญิ  125. พ.ต.ท.หญิง แก้วตา รัตนศักดิ ์
57. พ.ต.ท.หญิง มณฑา บุรีเจรญิ  126. พ.ต.ท.หญิง สุรรีัตน ์ เจนนภาวงศ ์
58. พ.ต.ท.หญิง ณฏัฐพัชร์ สร้อยงาม  127. พล.ต.ต. สุเทพ พัชรตระกลู 
59. พ.ต.ท.หญิง ณฏัฐพัชร์ สร้อยงาม  128. พ.ต.ท.หญิง เบญจวรรณ วุฒิวรวงศ์ 
60. ด.ต.หญิง วิพร ทองวฒันานนท์  129. พ.ต.ท.หญิง นฤนาถ คีรีวรรณ ์
61. พ.ต.ท.หญิง ภัทรนิษฐ ์ ปิติพงศ์มนตร ี  130. พ.ต.ท.หญิง พรนิภา นามเมือง 
62. พ.ต.ท.หญิง ภัทรนิษฐ ์ ปิติพงศ์มนตร ี  131. พ.ต.ท.หญิง ยศรวีย ์ กีรติภควตั 
63. พ.ต.ท.หญิง สุภาวด ี วรพันธ์ุ  132. พ.ต.อ.หญิง นันทิยา สุจิรตันวิมล 
64. พ.ต.ท.หญิง วสุกาญจน ์ แย้มผ่อง  133. พ.ต.อ.หญิง นันทิยา สุจิรตันวิมล 
65. พ.ต.ท.หญิง ขนิษฐา พวงลูกอิน  134. พ.ต.ท.หญิง กัณฑมิา อยู่รวม 
66. พ.ต.ท.หญิง ธนพร รัตนาธรรมวัฒน ์  135. พ.ต.ท.หญิง สุปัน ชุณหะนันทน์ 
67. ด.ต.หญิง ธิดามาศ ตุลวรรธนะ  136. พ.ต.ท. สุรชัย แก้วพิกุล 
68. พ.ต.ท.หญิง มทีรา สุขเจรญิ  137. พ.ต.ท. จีระพันธ์ุ สุขสวัสดิ์วงษ์ 
69. พ.ต.ท.หญิง กัญจนร์ัตน ์ โพธิปัสสา  138. พ.ต.ท.หญิง จินดารัตน ์ ล าเจียก 

ทุนส่งเสริมการศึกษา (ระดับอาชีวศึกษา) ทุนละ 4,500.00 บาท (จ านวน 12 ทุน) 

1. พ.ต.ท.หญิง วันเพ็ญ ศรศิลป  7. พ.ต.ท. สุรศักดิ ์ จิระพรชัย 
2. ด.ต.หญิง ศิริกุล คิดการ  8. ด.ต. ภาณุชาญ อินทรักษา 
3. ร.ต.ต.หญิง พจมาลย ์ พิสณฑย์ุทธการ  9. ด.ต.หญิง มนัสนันท์ สิมาชัยฐิติกลุ 
4. นาย ต่อศักดิ ์ ทวีวรรณ  10. ด.ต.หญิง นันท์นภัส สีหะวงษ์ 
5. ด.ต. ไพโรจน ์ ทัพขวา  11. ว่าท่ี พ.ต.ต.หญิง ณฏัฐนันท์ สินพิทักษ์ 
6. พ.ต.ท.หญิง ภิญญดา ศุภลิตเดชาธร  12. ด.ต. ธานินท์ เนื้อนิ่ม 

ทุนส่งเสริมการศึกษา (ระดับอุดมศึกษา) ทุนละ 5,000.00 บาท (จ านวน 80 ทุน) 

1. พ.ต.ท.หญิง ศิวพร ม่วงไทย  41. ร.ต.ต.หญิง นิรดา ศรีสรุักษ์ 
2. พ.ต.ท.หญิง วนัด ี วัชรปราณีนรุักษ ์  42. ร.ต.อ.หญิง กมล ปุ๋ยกระโทก 
3. พ.ต.อ.หญิง ศรีอักษร อัครวุฒิ  43. พ.ต.ท.หญิง ทิวา กลั่นเรืองแสง 
4. พ.ต.ท. ธนสิษฐ ์ ธนเศรษฐ์สุธ ี  44. พ.ต.ท.หญิง มรกต พิทักษ์อโนทัย 
5. พ.ต.อ. กิตต ิ ทะประสพ  45. พ.ต.อ.หญิง แก้วใจ เกยูรวิเชียร 
6. พ.ต.อ.หญิง พรพรรณ ภัทรศิริกลุ  46. พ.ต.ท.หญิง วรพรรณ พรหมวรณ ์
7. พ.ต.อ.หญิง รัตนา เทพศิร ิ  47. ด.ต.หญิง สุดใจ ทองมี 
8. พ.ต.อ.หญิง วราภรณ ์ เจิมจ ารูญ  48. พ.ต.ท.หญิง แพรวพรรณ แดงอุดม 
9. ด.ต. กิตต ิ พรจะโปะ  49. พ.ต.ท.หญิง สุพันธ์ณา อุทัยวรวิทย์ 
10. นาง ภคอร ศรีธิราช  50. พ.ต.อ.หญิง สุรมัภา รอดมณ ี
11. พ.ต.ท. สุรศักดิ ์ จิระพรชัย  51. พล.ต.ต. วิชัย ลีวรรณนภาใส 
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12. พ.ต.ท.หญิง วราภรณ ์ หน่องพงษ์  52. พ.ต.ท.หญิง ดวงรัตน ์ พูลม ี
13. ด.ต. ขจรศักดิ ์ วงศ์พัฒน ์  53. พ.ต.ท. พีระพัฒน์ ลาภลมลู 
14. พ.ต.ท.หญิง ปัญญาพร รุ่งโรจน์วุฒิกุล  54. พ.ต.ท. พีระพัฒน์ ลาภลมลู 
15. พ.ต.ท.หญิง สุภาวด ี วรพันธ์ุ  55. ด.ต.หญิง นิลวรรณ แก้วชัยสิน 
16. พ.ต.ท.หญิง ลลิษา หลิมศโิรรตัน ์  56. ด.ต.หญิง นิลวรรณ แก้วชัยสิน 
17. พ.ต.ท.หญิง อรอุษา กังวานธรรมกุล  57. ด.ต.หญิง พิศมัย คุ่ยเบี้ยว 
18. ว่าท่ี ร.ต.ต.หญิง ลัดดา เรียงเสนา  58. พ.ต.อ.หญิง วราภรณ ์ วินัยสุรเทิน 
19. พ.ต.ท.หญิง จิติภสัร ์ กุลพัทธ์ศรีวรา  59. พ.ต.ท.หญิง จิราภรณ ์ พ้นภัย 
20. พ.ต.ท.หญิง เสาวลักษณ ์ สัจจวณิชย ์  60. พ.ต.ท.หญิง จิตตส์ิน บุญยิ่งสถิตย ์
21. พ.ต.ท.หญิง กัญจนร์ัตน ์ โพธิปัสสา  61. พ.ต.ท.หญิง จิตตส์ิน บุญยิ่งสถิตย ์
22. พ.ต.ท.หญิง ชารียา ศรีราช  62. ร.ต.อ. สุวรรณ แป๊ะจัตุรสั 
23. พ.ต.อ.หญิง รชยา บุรพลพิมาน  63. ร.ต.ต.หญิง อรวรรณ ชัยจงเจริญสุข 
24. พ.ต.ท.หญิง หงษ์ทอง การสมลาภ  64. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร 
25. พ.ต.อ.หญิง อัมพร แย้มเผื่อน  65. พ.ต.ท.หญิง ศุภรตัน ์ พึ่งพินิจ 
26. พ.ต.อ.หญิง ศรินทร เลิศบรูพา  66. ด.ต.หญิง จันทร รุจิตานนท ์
27. พ.ต.ท.หญิง อรพินท ์ เจิ่งประภากร  67. พ.ต.อ.หญิง ไฉไล เที่ยงกมล 
28. พ.ต.อ.หญิง อุทุมพร เจษฏาพรชัย  68. พ.ต.ท.หญิง ศิริมา มิตรเกษม 
29. พ.ต.ท.หญิง สุนสิา เจรียงพร  69. พ.ต.อ.หญิง กรทอง การพานิช 
30. ว่าท่ี พ.ต.อ.หญิง ชุติมา บุญทว ี  70. พ.ต.ท.หญิง สุนทร ี พรศิริรตัน ์
31. พ.ต.อ.หญิง มณรีัตน ์ ด่านวรรณพงศ ์  71. พ.ต.ท.หญิง สุนทร ี พรศิริรตัน ์
32. พ.ต.อ.หญิง มณรีัตน ์ ด่านวรรณพงศ ์  72. ด.ต. โกเมธ ทุมรินทร ์
33. ด.ต.หญิง นันท์นภัส สีหะวงษ์  73. ว่าท่ี พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา 
34. ด.ต.หญิง จันทร์ฉาย พรมท ี  74. พ.ต.อ.หญิง สุดาวด ี ระลึกฤาเดช 
35. ด.ต.หญิง จันทร์ฉาย พรมท ี  75. พ.ต.ท.หญิง พรนิภา นามเมือง 
36. พ.ต.ท.หญิง นภารตัน ์ วรรณโก  76. พ.ต.ท.หญิง สุปัน ชุณหะนันทน์ 
37. พ.ต.ท.หญิง วารลุ ี ไชยวงศ์  77. พ.ต.ท. จีระพันธ์ุ สุขสวัสดิ์วงษ์ 
38. ด.ต.หญิง สิริวรศิรา สิปปภาส์วัศ  78. ว่าท่ี ร.ต.ต.หญิง วราภรณ ์ หลงครุฑ 
39. พ.ต.ท. กฤษณพงศ ์ กฤษณสุวรรณ  79. ด.ต.หญิง วิภาพร เกิดมงคล 
40. พ.ต.ท. กฤษณพงศ ์ กฤษณสุวรรณ  80. พ.ต.ท.หญิง ศิวาลักษณ ์ พรธรรมรักษ ์

รายชื่อผู้ได้รับเงินเกื้อกูลแก่สมาชิกอาวุโส ประจ าปี 2561 (จ านวน 156 ราย) 
1. พล.ต.ท. ภาสกร รักษ์กุล  79. พ.ต.อ.หญิง เพ็ญพร ต่อสกุลแก้ว 
2. พล.ต.ท. นุกูล เจียมอนุกูลกจิ  80. พ.ต.ท.หญิง อร่ามศร ี เกสจินดา 
3. พล.ต.ต. วิทยา พึง่พาพงศ์  81. นาง วรนุช ชุ่มลาบเอี่ยม 
4. พล.ต.ท.หญิง พจนี สุนทรเกต ุ  82. พ.ต.อ.หญิง กตัญชล ี นาคชุ่ม 
5. พล.ต.ท.หญิง สุวัฒนา โภคสวสัดิ ์  83. พ.ต.อ.หญิง รัตนา ภักดีศุภผล 
6. พล.ต.ต. ชุมศักดิ ์ พฤกษาพงษ์  84. พ.ต.อ.หญิง สุดใจ กิตติสาร 
7. พล.ต.ต. ไพโรจน ์ จันทรโมล ี  85. พล.ต.ต.หญิง รมย์ชล ี พูนประสิทธ์ิ 
8. พล.ต.ท. สมยศ ดีมาก  86. พล.ต.ต.หญิง กัตติกา ภูมิพิทักษ์กุล 
9. พล.ต.ท. เอกพันธ ์ ศรีศักดิส์กุล  87. นาง กันตวรรณ พงษ์ธานี 
10. พล.ต.ต. ชัยยะ ศรอ าพล  88. นาง จงรักษ ์ รัญชัย 
11. พล.ต.ท. พีระพงศ ์ ดามาพงศ ์  89. ร.ต.ต. เทียนชัย รอดราค ี
12. พ.ต.อ.หญิง เขมภรณ ์ ปาณินท์  90. พล.ต.ต.หญิง ฤชุมน วิชัยดิษฐ 
13. พ.ต.อ. สมโชค ลิมปพยอม  91. พ.ต.อ.หญิง กรรณิกา เกตุนิล 
14. พ.ต.ท.หญิง พรทิพย ์ สมุทรานนท ์  92. นาง ส าราญ แนบสนิท 
15. พ.ต.อ.หญิง นภา วนิชชานนท์  93. พ.ต.อ.หญิง เตือนใจ เจริญบตุร 
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16. พ.ต.อ.หญิง สุวรรณา วงษ์กล้าหาญ  94. พ.ต.ท.หญิง วิวรรณ สมัครการ 
17. พล.ต.ต.หญิง ยุพิน เนียมแสง  95. นาง สมจิตร นาคทัพ 
18. พ.ต.อ.หญิง สุธาทิพย ์ นาคสุข  96. พ.ต.อ.หญิง สุชาตา ค าเขียว 
19. พ.ต.อ.หญิง สุนีย ์ รุจิระยรรยง  97. พ.ต.ท. สุทิน แสงอรุณศริ ิ
20. พ.ต.ท.หญิง สุภาสิน ี เสาวภาคย ์  98. นาย ฉัตรชัย เพ็งบุญ 
21. พ.ต.ท.หญิง สมพร มะเฮง  99. นาง สุวิภา สิงหเสน ี
22. ร.ต.ต. พงษ์ศักดิ ์ ไพศาลธนสุข  100. พ.ต.อ.หญิง เจียรพรรณ ขาวหิรัญ 
23. ด.ต. อนุวัฒน ์ พ่วงพันธ์งาม  101. พ.ต.ท.หญิง ณสุรางค ์ ศรีวิลัย 
24. นาง สมส่วน ช่ืนชมชาติ  102. พ.ต.อ.หญิง สุรยี์วรรณ ภูริปัญญาคณุ 
25. นาง รุจา ศรีหะทัย  103. นาย สมศักดิ ์ ภู่ธรรม 
26. นาง สมทรง วิเชียร  104. นาง บรรชิต สีเหลื่อม 
27. พล.ต.ต. เยาวพันธุ ์ ยงพานิช  105. นาง นงลักษณ์ คู่วิรัตน ์
28. พล.ต.ต. ณรงค์ชัย เจียรกลุ  106. นาง จ าลอง พรมพงษ ์
29. นาย ปราโมทย ์ ภู่วงศ ์  107. พ.ต.อ.หญิง สุนทร ี เสถียรด ี
30. พ.ต.อ.หญิง ดวงสมร เห่ววิพัฒน์  108. นางสาว ณัฐิน ี ไชยจักร ์
31. นาย กิจจา บัวเผื่อนน้อย  109. พ.ต.อ.หญิง อารีย ์ ยมกกุล 
32. พ.ต.ท.หญิง จรรยา สาลีฉัน  110. พ.ต.อ. วิรัช เที่ยวมาพบสุข 
33. พล.ต.ต. พรชัย ตั้งส าเริงวงศ์  111. พ.ต.อ.หญิง อ านวย เม่าทับ 
34. พ.ต.อ.หญิง จงจิน เฉลิมโรจน ์  112. พ.ต.อ. อนุสรณ ์ ระลึกฤาเดช 
35. พ.ต.อ.หญิง เริงจติร กลันทปุระ  113. นาง สาลี ่ ผดุงพร 
36. พล.ต.ต.หญิง สริิพร วิทยานุกูล  114. ร.ต.อ.หญิง วีรวรรณ ชูโต 
37. นางสาว มยุร ี น้ าทิพย ์  115. นางสาว บุญส่ง ใจมูล 
38. พ.ต.ท.หญิง มัทนียา วิริยพงษ์สุกิจ  116. พ.ต.อ.หญิง นิตยา อังกาบูรณะ 
39. ร.ต.ต.หญิง สะสม ยิ้มประไพ  117. พ.ต.อ.หญิง อัญชล ี ควนสุวรรณ 
40. ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ อนันตวิเชียร  118. พ.ต.อ.หญิง ลัดดาวัลย ์ สวัสดริักษ์กุล 
41. พ.ต.อ. ไชยยศ นุตตะรังค์  119. ร.ต.ต. ทรงพร อังก์กุล 
42. ร.ต.อ.หญิง เอมอร ธูปเทียนรัตน ์  120. พ.ต.อ.หญิง มัตติกา เทพยานต ์
43. ร.ต.ต.หญิง จิตต ์ แสงสุทธ ิ  121. นาง พิศมัย พรหมเพียงชัย 
44. พ.ต.ท. กุศล อภิรักขิตบุญญา  122. นาง พรชนก ปั้นพ่ึงบุญ 
45. นายอ าพล สุขปักษ ์  123. นาย ทว ี เชาว์หมู ่
46. พ.ต.อ.หญิง ธัญลักษณ ์ ชวิศเจริญวงศ ์  124. พ.ต.อ.หญิง ศรสีุรางค ์ แสงแก้ว 
47. นางสาว ค าไพร ทองย่อ  125. นาย มนูญ คงทอง 
48. พล.ต.ต.หญิง อมรรัตน ์ ศฤงคไพบูลย ์  126. นาย เลิศชาย คชารัตน์ 
49. พ.ต.อ.หญิง สุดใจ เนื่องจากโจ ้  127. พล.ต.ต.หญิง หทัยรตัน ์ ทัพภะทัต 
50. พ.ต.อ.หญิง รัตนา พรเจรญิ  128. พ.ต.อ.หญิง นิศานันท ์ จรุงศักดิ์เศรษฐ ์
51. พ.ต.อ.หญิง พิจิตรา สุดด ี  129. พล.ต.ต. วรีวัฒน ์ วิภาตวิทย ์
52. นาย สมจติต ์ ทองห่อ  130. พ.ต.อ.หญิง วลัภา บูรณกลัศ 
53. นาง ภคอร ศรีธิราช  131. พ.ต.อ.หญิง อรสา แสงรัตนชัยกุล 
54. นาง พเยาว์รัตน ์ ยางงาม  132. นาง สมบุญ แย้มพันธ์ุ 
55. นาง วราภรณ ์ ข าเมือง  133. พ.ต.อ.หญิง เตือนใจ ยงพานิช 
56. พ.ต.อ.หญิง วราภรณ ์ วินัยสุรเทิน  134. พล.ต.ต. พรีะชัย ด ารงค์วานิช 
57. นาย วิชัย บุญผ่อง  135. พล.ต.ต. สมชัย วุฒิณรงค์ตระกูล 
58. นาง พรทิพย ์ เขียวเม่น  136. พ.ต.ท.หญิง นฤวรรณ บุญชุ่ม 
59. พ.ต.อ.หญิง สุรภ ี วงษ์ชัยสมร  137. พล.ต.ต.หญิง จิรวสั ฉัตรไชยสิทธิกูล 
60. พล.ต.ต. ทวีศักดิ ์ ชัยประเสริฐ  138. พ.ต.อ.หญิง จันทนา จาดสันทัด 
61. นาย ทว ี พิบูลย์พงษ ์  139. พ.ต.ท.หญิง จรุง ตันวิทยา 
62. พ.ต.อ.หญิง อัมพร แย้มเผื่อน  140. พ.ต.อ.หญิง ณรรฐษร ทับที่สุด 
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63. พ.ต.ท. บุญยศ โชคท่าพระ  141. นาง สะสมศร ี นุชแหยม 
64. ด.ต.หญิง จันทร์เพ็ญ โชคท่าพระ  142. พล.ต.ท. ณรงค์ศักดิ ์ เสาวคนธ์ 
65. นาง ทองสา โสภผี่อง  143. พ.ต.อ.หญิง พิมล พันธุ์วิไล 
66. พล.ต.ต. สุรศักดิ ์ จ้อยจ ารูญ  144. พ.ต.อ.หญิง จิตรา วิภาตวิทย ์
67. นางสาว พัฒนวดี นิลสวสัดิ ์  145. พ.ต.ท.หญิง สุนันทา สุริยะยงค ์
68. พล.ต.ต. กษพล กองเกียรติกุล  146. พ.ต.อ.หญิง ณชาดา เนินไสว 
69. พ.ต.อ.หญิง วัลลภาพร ใหม่แก้วไพศาล  147. พ.ต.อ.หญิง บุญยัง ชัยศิริรัตน ์
70. พล.ต.ต.หญิง สริิยา อารีเจรญิเลิศ  148. พ.ต.อ.หญิง มุกดา การสมเกต ุ
71. ร.ต.อ.หญิง ศิริวรรณ เปลี่ยนข า  149. พล.ต.ต. สุรพงษ ์ พงษ์อร่าม 
72. พ.ต.อ.หญิง วิรงรอง รัตนสุวรรณ  150. พ.ต.อ.หญิง ลัทธวรรณ สืบสงวน 
73. พ.ต.อ.หญิง มะลิวรรณ เถาหมอ  151. พล.ต.ท. อรรถพันธ ์ พรมณฑารัตน ์
74. พล.ต.ต. เลอศักดิ ์ วัชรศีขร  152. พ.ต.อ.หญิง รุจ ี เทียนชุมพันธ์ 
75. พ.ต.อ.หญิง พัฒนีวรรณ กังแฮ  153. พ.ต.อ.หญิง ไพเราะ ธีระวัฒน ์
76. พ.ต.อ.หญิง วรรธนีย ์ เตชะสุข  154. พ.ต.อ.หญิง อนงค์ ธรมธัช 
77. พ.ต.ท.หญิง กาบแก้ว สุภาชนะ  155. พ.ต.อ.หญิง สายสุนีย ์ อาษาภา 
78. พ.ต.อ.หญิง ระชี ดิษฐจร  156. พ.ต.อ.หญิง วราภรณ ์ ใจนันท์ 

รายชื่อผู้ที่ได้รับเงินทุนสวัสดิการส าหรับสมาชิกผู้ที่ไม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร หรือไม่มีบุตร 
ประจ าป ี2561 (จ านวน 12 ราย)  

1. พ.ต.ท.หญิง รัชนีวรรณ ยิ่งยอด  7. พ.ต.ท.หญิง นภาพร จันทร์กูล 
2. พ.ต.ท.หญิง วาสิน ี พรเบญจภักดิ์กลุ  8. พ.ต.ท.หญิง วรรณภา จุดาสิงห ์
3. ร.ต.อ.หญิง พนัชกร ทองแถม  9. พ.ต.ท.หญิง บัวทิพย ์ สุกางโฮง 
4. พ.ต.ท.หญิง จินตนา ภูมิโคกรักษ ์  10. พ.ต.ท.หญิง สมมาตย ์ ดวงผุยทอง 
5. พ.ต.ท.หญิง กัญญรัตน ์ ธีรานันท์  11. พ.ต.ท.หญิง วราภรณ ์ ทัฬหกร 
6. พ.ต.ท.หญิง ปัทมา ยมนาค  12. พ.ต.ท.หญิง นุสรา ชูรักษา 

รายชื่อผู้ได้รับทุนสวัสดิการเพ่ือส่งเสริมการศึกษาของสมาชิก กรณีสมาชิกส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปี 2561 (จ านวน 2 ราย) 

1. พ.ต.ท.หญิง รัชน ี ชาญสุไชย  2. น.ส. ปรียาภรณ ์ ด าข า 

รายชื่อผู้ได้รับทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ ประจ าปี 2561 (จ านวน 8 ราย) 
1. ส.ต.ท.หญิง วิไลพร มาไชยเวช  5. พ.ต.อ.หญิง นวรัตน ์ สอยเหลือง 
2. นางสาว ทิพวรรณ ทองค า  6. พ.ต.ท.หญิง สุนทร ี วัชระเกียรติศักดิ ์
3. ด.ต.วุฒิวงศ ์ ร่างน้อย  7. ร.ต.อ.กมินทร ์ สว่างจิตต ์
4. ด.ต.หญิง นุสรา ปานขลิบ  8. นางสาว พวงพิศ จันทร์เอียด 
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การบริการสมาชิก 
 สหกรณ์ให้บริการแก่สมาชิกในด้านต่าง ๆ ได้แก่ 

1. ทุนเรือนหุ้น  
 สหกรณ์ ฯ จะให้สมาชิกถือหุ้นโดยมีมูลค่าต่อหุ้นคงที่ สมาชิกจะสะสมหุ้นของสหกรณ์ได้ โดยสมาชิก
จะต้องส่งค่าหุ้นรายเดือนตามสัดส่วนของเงินได้รายเดือนตามระเบียบฯ ว่าด้วยการถือหุ้น แต่ไม่เกิน 4,000 หุ้นต่อ
เดือน (40,000.00 บาทต่อเดือน) และ/หรือ ซื้อหุ้นกรณีพิเศษเป็นครั้งคราวตามประกาศของสหกรณ์ ในปีนั้นๆ 
ทั้งนี้จ านวนหุ้นทั้งหมดต้องไม่เกิน 1,000,000 หุ้นต่อคน (10,000,000.00 บาท) 
 ณ 30 กันยายน 2561 สหกรณ์มีสมาชิกทั้งสิ้น 4,791 คน รวมเป็นทุนเรือนหุ้น 1,006,863,350.00 
บาท เฉลี่ยสมาชิกถือหุ้นเท่ากับ 210,157.24 บาทต่อคน ซึ่งการถือหุ้นของสมาชิกนั้นมีผลกับการได้รับเงินปันผล 
 สหกรณ์ ฯ จะจ่ายเงินปันผลตามสัดส่วนการถือหุ้นระหว่างปีให้แก่สมาชิก อัตราเงินปันผลที่สมาชิกจะ
ได้รับขึ้นอยู่กับก าไรในปีนั้น ๆ เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่จัดสรร แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง  
(ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี) 

ตารางการถือหุ้น 
เงินได้รายเดือน ถือหุ้นรายเดือน 

(ไม่น้อยกว่า) 
ไม่เกิน 10,000 บาท    30 หุ้น 
เกินกว่า 10,000 บาท ถึง 14,000 บาท 50 หุ้น 
เกินกว่า 14,000 บาท ถึง 18,000 บาท 90 หุ้น 
เกินกว่า 18,000 บาท ถึง 22,000 บาท 110 หุ้น 
เกินกว่า 22,000 บาท ถึง 26,000 บาท 130 หุ้น 
เกินกว่า 26,000 บาท ถึง 30,000 บาท 150 หุ้น 
เกินกว่า 30,000 บาทข้ึนไป   200 หุ้น 

2. เงินรับฝากจากสมาชิก 
 สหกรณ์ ฯ มีวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมการออมของสมาชิก ซึ่งนอกจากการถือหุ้นที่จะต้องสะสมเป็น
รายเดือนแล้วยังมีการรับฝากเงินเพ่ือให้สมาชิกมีฐานะทางการเงินที่ดี ซึ่งสหกรณ์ ฯ มีให้เลือกฝากกันหลาย
ประเภท และได้รับดอกเบี้ยเงินฝากในอัตราที่สูงกว่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารพาณิชย์ และเป็นธรรมต่อสมาชิก  
เงินฝากจากสมาชิกถือเป็นแหล่งเงินทุนแหล่งส าคัญในการบริหารสหกรณ์ ฯ การบริหารงานของสหกรณ์ ฯ 
สามารถสร้างความศรัทธา ความเชื่อมั่น ทั้งในด้านผลประโยชน์ เสถียรภาพและการให้บริการจากสหกรณ์ ฯ ท าให้
สมาชิกมาฝากเงินกับสหกรณ์ ฯ มากขึ้น ท าให้สหกรณ์สามารถบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมั่นคงในการ
ด าเนินงาน 
 ดอกเบี้ยที่สมาชิกได้รับยังได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้จากดอกเบี้ย ซึ่งเป็นไปตามประมวลรัษฎากร
มาตรา 42 (8) (ข) ส าหรับดอกเบี้ยเงินฝากประเภทที่ไม่ได้รับการยกเว้นภาษี สมาชิกจะต้องช าระในอัตราร้อยละ 
15.00 ต่อปี 
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ประเภทเงินรับฝากสมาชิก 

เงินฝากประเภทต่าง รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการเปดิบญัชี 
1. เงินรับฝากออม
ทรัพย์พิเศษ  
 

- น้อยกว่า 5 ล้าน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.75 ต่อปี 
- 5 ล้านบาทขึน้ไป อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนสมาชิก 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- ส าเนาหน้าบัญชีธนาคาร 

2. เงินรับฝากออม
ทรัพย์พิเศษ – ATM 
(ธนาคารกรุงไทย) 

- 1,000 บาท ถึง 5 ล้าน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.25 ต่อปี 
 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- บัตร ATM บัญชีธนาคารกรุงไทย 
- ส าเนาหน้าบัญชีธนาคารกรุงไทย 

3. เงินฝากออมทรัพย์
พิเศษ เพ่ือการศึกษา
บุตร  

- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.75 ต่อปี 
- มีบุตรธิดา อายไุม่เกิน 20 ปีบริบูรณ์ และเมื่อบุตรธิดา

ครบ 20 ปีบริบูรณ์ ต้องปิดบัญชี 
- ฝากไดสู้งสุดไม่เกิน เดือนละ 30,000.00 บาท (ฝากได้

ไม่จ ากัดจ านวนคร้ัง แต่ไม่เกิน 30,000บาท/เดือน) 
- ถอนได้ปีละ 1 ครั้ง ครั้งที่ 2 มีค่าธรรมเนียมครั้งละ 

500.00 บาท 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนสมาชิก 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก และบุตร 
- ส าเนาบัตรประชาชนบุตร หรือส าเนาสตูิบัตร 
- สมุดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เล่ม 20 

(ส าหรับโอนดอกเบี้ย) 

4. เงินฝากออมทรัพย์
พิเศษ ส าหรับผู้
เกษียณอายุ 

- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.75 ต่อปี 
- อายุ 60 ปีขึ้นไป 
- ฝากไดสู้งสุดไม่เกิน เดือนละ 30,000.00 บาท (ฝากได้

ไม่จ ากัดจ านวนคร้ัง แต่ไม่เกิน 30,000บาท/เดือน) 
- ถอนได้ปีละ 1 ครั้ง ครั้งที่ 2 มีค่าธรรมเนียมครั้งละ 

500.00 บาท 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สมุดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เล่ม 20 

(ส าหรับโอนดอกเบี้ย) 

หมายเหตุ : ดอกเบี้ยเงินรับฝากทุกประเภท สหกรณ์จะประกาศอัตราดอกเบี้ยให้ทราบเป็นคราวๆ ไป และค านวณ
ดอกเบี้ยให้เป็นรายวันตามจ านวนต้นเงินฝากคงเหลือ 
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3. การให้เงินกู้แก่สมาชิก 
 เมื่อสหกรณ์ ฯ มีการระดมเงินทุนจากการสะสมเงินออมของสมาชิกในรูปแบบของค่าหุ้นและเงิน รับ
ฝากสมาชิก สหกรณ์จะน าเงินทุนดังกล่าวมาช่วยเหลือสมาชิกท่ีมีความขาดแคลน และจ าเป็นต้องใช้เงินให้คลี่คลาย
ความเดือดร้อนด้านการเงิน โดยที่สมาชิกสามารถกู้ยืมเงินจากสหกรณ์ได้อย่างรวดเร็วในอัตราดอกเบี้ยต่ า และเป็น
ธรรม ทั้งนี้เพ่ือให้สมาชิกไม่ต้องไปพึ่งพาแหล่งเงินทุนจากที่อ่ืนซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยสูง และยุ่งยากในการกู้ยืมอีกด้วย  
 นอกจากนี้ดอกเบี้ยที่สหกรณ์ ฯ ได้รับจากสมาชิกเมื่อสิ้นปี สหกรณ์จะเฉลี่ยคืนให้ตามสัดส่วนจ านวน
รวมของดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้ส่งให้แก่สหกรณ์ ฯ ในระหว่างปี อัตราตามมติที่ประชุมใหญ่จัดสรรกลับคืนมาสู่สมาชิก
อีกด้วย ซึ่งเท่ากับสมาชิกได้รับการลดอัตราดอกเบี้ยลงจากอัตราดอกเบี้ยที่จ่ายจริง 

  การให้เงินกู้แก่สมาชิกมี 3 ประเภท ประกอบด้วย 
  2.1 เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน การให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบอ านาจ
ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการด าเนินการ หรือผู้จัดการ ตามท่ีเห็นสมควร เป็นผู้
วินิจฉัยให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินแทนคณะกรรมการด าเนินการก็ได้ และให้ผู้ได้รับมอบอ านาจดังกล่ าวนั้น แถลง
รายงานเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินที่ให้ไปและส่งคืนเพ่ือให้คณะกรรมการด าเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู้ทราบทุก
เดือน 
  2.2 เงินกู้สามัญ การให้เงินกู้สามัญ คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้
สามัญแก่สมาชิก ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการเงินกู้ตามความในข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 80 
และมอบอ านาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิก 
 
  2.3 เงินกู้พิเศษ เงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะ ให้กู้ได้เพ่ือวัตถุประสงค์หนึ่ง หรือหลายวัตถุประสงค์ 
ดังนี้ 
   -  เงินกู้เพ่ือซื้อห้องชุดหรือบ้านพร้อมที่ดินทั้งนี้ เพ่ือเป็นกรรมสิทธิ์ของผู้กู้ตามควรแก่ฐานะ 
   -  เงินกู้เพ่ือปลูกสร้างบ้านเรือนในที่ดินกรรมสิทธิ์ของผู้กู้ และหรือคู่สมรส และหรือบุตร 
   -  เงินกู้เพ่ือซื้อที่ดินพร้อมปลูกสร้างบ้าน 
   -  เงินกู้เพ่ือซื้อห้องชุดข้างเคียงหรือที่ดินข้างเคียงกับที่ดินพร้อมบ้าน ซึ่งสมาชิกผู้กู้เป็น
เจ้าของกรรมสิทธิ์เพื่อขยายบริเวณ 
   -  เงินกู้เพ่ือไถ่ถอนจ านองบ้าน พร้อมที่ดินหรือห้องชุด หรือที่ดิน ซึ่งช าระหนี้เงินกู้เพ่ือการ
เคหะ จากสถาบันการเงินอ่ืน ๆ 
   -  เงินกู้เพ่ือไถ่ถอนจ านองที่ดินซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของผู้กู้ และหรือคู่สมรส และหรือบุตร ซึ่ง
ช าระหนี้เงินกู้เพ่ือการเคหะจากสถาบันการเงินอ่ืน ๆ พร้อมปลูกสร้างบ้านพักอาศัย 
   -  เงินกู้เพ่ือต่อเติมหรือปรับปรุงบ้านหรือท่ีอยู่อาศัย 

1.

2.

3.
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ประเภทการให้เงินกู้แก่สมาชิก 

เงินกู้ประเภทต่าง รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
1. เงินกู้ฉุกเฉิน  
(ธรรมดา และ 
ATM) 

 

- อายุสมาชิก 6 เดือน.-1 ปี กู้ได้ 5 เท่าของเงินเดือน 
สูงสุดไม่เกิน 50,000.00 บาท 

- อายุสมาชิก 1 ปีขึ้นไป กู้ได้ 5 เท่าของเงินเดือน สูงสุด 
ไม่เกิน 100,000.00 บาท 

- แบ่งส่งได้สูงสุด 10 งวด 
- ไม่มีบุคคลหรือหลักทรัพย์ค้ าประกัน 
- กู้ฉุกเฉินธรรมดา อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.00 ต่อปี 
- กูฉุ้กเฉิน ATM อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาหน้าหนา้บัญชีธนาคารกรุงไทย  

(กรณีกู้ ATM) 

 

2. เงินกู้ฉุกเฉินเพือ่
ช่วยเหลือสมาชิกที่
ประสบปัญหามี
หนี้สินมากเกินตัว 

- เพื่อช่วยสมาชิกทีป่ระสบปญัหามีหนี้สินเกินตวั 
- กู้สูงสุดไม่เกิน 8 เท่า ของเงินได้รายเดือน และไม่เกิน 

200,000.00 บาท 
- ระยะเวลาผ่อนช าระไม่เกิน 20 งวด 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.00  ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- แสดงข้อมูลด้านการเงินรายไดแ้ละหนี้สนิ 

ทั้งในระบบ และนอกระบบจนคณะกรรมการเงินกู้
ได้รับข้อมูลเพียงพอ 

3. เงินกู้สามัญ  
(บุคคลค้ าประกัน) 

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- ใช้บุคคลค้ าประกัน 2 คน 
- กู้ได้สูงสุด 70 เท่า ของเงินได้รายเดือน แต่ต้องไม่เกิน  

2,000,000.00 บาท 
- วงเงินการกู้ข้ึนอยู่กับอายุการเป็นสมาชิก 
- วงเงินกู้สามัญ จะต้องไม่เกินยอดเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

และเงินกู้สามัญรวมกัน 
- ผู้กู้และผู้ค้ าประกัน ต้องมีเงนิได้สุทธิคงเหลือหลังหัก 

ค่างวดแก่สหกรณ์ ไม่น้อยกว่า 3,000.00 บาท 
- หลักประกันเงินกู้ทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้พิเศษและ

เงินกู้สามัญทนุเรือนหุ้น) ต้องมทีุนเรือนหุ้น 
และเงินฝากออมทรัพย์ของผู้กู้รวมกันไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 15 ของยอดที่ขอกู้ 

- ต้องมีเงินฝากออมทรัพย์ไม่น้อยกว่า 1,000.00 บาท 
และคงไว้ตลอดอายุสัญญาเงินกู ้

- กรณีกู้สามัญใหม่ ต้องผ่อนช าระหนี้สามัญมาแล้วไม่
น้อยกว่า 1 ใน 5 ของยอดกู้เดิม หรือ 8 งวด 

- แบ่งส่งสูงสุด 170 งวด 
- งวดการผ่อนช าระต้องมีอายไุม่เกิน 60 ปี 
- กรณีกู้ 200,000.00 บาท ขึ้นไปต้องท าประกันชีวิต

คร่ึงหนึ่งของวงเงินกู ้
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี 
 
 
 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(ส าหรับผู้กู้) 
- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้กู้เงิน สถานภาพโสด   

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือกู้เงิน 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืกู้เงิน 
• ส าเนาใบส าคัญการสมรส  
• ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนคู่สมรส 
• ส าเนาทะเบียนบา้นคูส่มรส 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพหย่า  
• ส าเนาใบส าคัญการหย่า 

- กรณีคู่สมรสของผู้กู้เงิน เสียชีวิต  
• ส าเนาใบมรณะบตัร 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(ส าหรับผู้ค้ าประกัน) 
- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้ค้ า สถานภาพโสด  

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือค้ าประกัน 

- กรณีผู้ค้ า สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืค้ าประกัน 
• ส าเนาใบส าคัญการสมรส  
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ประเภทการให้เงินกู้แก่สมาชิก 

เงินกู้ประเภทต่าง รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
1. เงินกู้ฉุกเฉิน  
(ธรรมดา และ 
ATM) 

 

- อายุสมาชิก 6 เดือน.-1 ปี กู้ได้ 5 เท่าของเงินเดือน 
สูงสุดไม่เกิน 50,000.00 บาท 

- อายุสมาชิก 1 ปีขึ้นไป กู้ได้ 5 เท่าของเงินเดือน สูงสุด 
ไม่เกิน 100,000.00 บาท 

- แบ่งส่งได้สูงสุด 10 งวด 
- ไม่มบีุคคลหรือหลักทรัพย์ค้ าประกัน 
- กู้ฉุกเฉินธรรมดา อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.00 ต่อปี 
- กูฉุ้กเฉิน ATM อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาหน้าหนา้บัญชีธนาคารกรุงไทย  

(กรณีกู้ ATM) 

 

2. เงินกู้ฉุกเฉินเพือ่
ช่วยเหลือสมาชิกที่
ประสบปัญหามี
หนี้สินมากเกินตัว 

- เพื่อช่วยสมาชิกทีป่ระสบปญัหามีหนี้สินเกินตวั 
- กู้สูงสุดไม่เกิน 8 เท่า ของเงินได้รายเดือน และไม่เกิน 

200,000.00 บาท 
- ระยะเวลาผ่อนช าระไม่เกิน 20 งวด 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.00  ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- แสดงข้อมูลด้านการเงินรายไดแ้ละหนี้สนิ 

ทั้งในระบบ และนอกระบบจนคณะกรรมการเงินกู้
ได้รับข้อมูลเพียงพอ 

3. เงินกู้สามัญ  
(บุคคลค้ าประกัน) 

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- ใช้บุคคลค้ าประกัน 2 คน 
- กู้ได้สูงสุด 70 เท่า ของเงินได้รายเดือน แต่ต้องไม่เกิน  

2,000,000.00 บาท 
- วงเงินการกู้ข้ึนอยู่กับอายุการเป็นสมาชิก 
- วงเงินกู้สามัญ จะต้องไม่เกินยอดเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

และเงินกู้สามัญรวมกัน 
- ผู้กู้และผู้ค้ าประกัน ต้องมีเงนิได้สุทธิคงเหลือหลังหัก 

ค่างวดแก่สหกรณ์ ไม่น้อยกว่า 3,000.00 บาท 
- หลักประกันเงินกู้ทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้พิเศษและ

เงินกู้สามัญทนุเรือนหุ้น) ต้องมทีุนเรือนหุ้น 
และเงินฝากออมทรัพย์ของผู้กู้รวมกันไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 15 ของยอดที่ขอกู้ 

- ต้องมีเงินฝากออมทรัพย์ไม่น้อยกว่า 1,000.00 บาท 
และคงไว้ตลอดอายุสัญญาเงินกู ้

- กรณีกู้สามัญใหม่ ต้องผ่อนช าระหนี้สามัญมาแล้วไม่
น้อยกว่า 1 ใน 5 ของยอดกู้เดิม หรือ 8 งวด 

- แบ่งส่งสูงสุด 170 งวด 
- งวดการผ่อนช าระต้องมีอายไุม่เกิน 60 ปี 
- กรณีกู้ 200,000.00 บาท ขึ้นไปต้องท าประกันชีวิต

คร่ึงหนึ่งของวงเงินกู ้
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี 
 
 
 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(ส าหรับผู้กู้) 
- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้กู้เงิน สถานภาพโสด   

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือกู้เงิน 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืกู้เงิน 
• ส าเนาใบส าคัญการสมรส  
• ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนคู่สมรส 
• ส าเนาทะเบียนบา้นคูส่มรส 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพหย่า  
• ส าเนาใบส าคัญการหย่า 

- กรณีคู่สมรสของผู้กู้เงิน เสียชีวิต  
• ส าเนาใบมรณะบตัร 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(ส าหรับผู้ค้ าประกัน) 
- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้ค้ า สถานภาพโสด  

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือค้ าประกัน 

- กรณีผู้ค้ า สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืค้ าประกัน 
• ส าเนาใบส าคัญการสมรส  
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ประเภทการให้เงินกู้แก่สมาชิก 

เงินกู้ประเภทต่าง รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
1. เงินกู้ฉุกเฉิน  
(ธรรมดา และ 
ATM) 

 

- อายุสมาชิก 6 เดือน.-1 ปี กู้ได้ 5 เท่าของเงินเดือน 
สูงสุดไม่เกิน 50,000.00 บาท 

- อายุสมาชิก 1 ปีขึ้นไป กู้ได้ 5 เท่าของเงินเดือน สูงสุด 
ไม่เกิน 100,000.00 บาท 

- แบ่งส่งได้สูงสุด 10 งวด 
- ไม่มีบุคคลหรือหลักทรัพย์ค้ าประกัน 
- กู้ฉุกเฉินธรรมดา อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.00 ต่อปี 
- กูฉุ้กเฉิน ATM อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาหน้าหนา้บัญชีธนาคารกรุงไทย  

(กรณีกู้ ATM) 

 

2. เงินกู้ฉุกเฉินเพือ่
ช่วยเหลือสมาชิกที่
ประสบปัญหามี
หนี้สินมากเกินตัว 

- เพื่อช่วยสมาชิกทีป่ระสบปญัหามีหนี้สินเกินตวั 
- กู้สูงสุดไม่เกิน 8 เท่า ของเงินได้รายเดือน และไม่เกิน 

200,000.00 บาท 
- ระยะเวลาผ่อนช าระไม่เกิน 20 งวด 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.00  ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- แสดงข้อมูลด้านการเงินรายไดแ้ละหนี้สนิ 

ทั้งในระบบ และนอกระบบจนคณะกรรมการเงินกู้
ได้รับข้อมูลเพียงพอ 

3. เงินกู้สามัญ  
(บุคคลค้ าประกัน) 

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- ใช้บุคคลค้ าประกัน 2 คน 
- กู้ได้สูงสุด 70 เท่า ของเงินได้รายเดือน แต่ต้องไม่เกิน  

2,000,000.00 บาท 
- วงเงินการกู้ข้ึนอยู่กับอายุการเป็นสมาชิก 
- วงเงินกู้สามัญ จะต้องไม่เกินยอดเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

และเงินกู้สามัญรวมกัน 
- ผู้กู้และผู้ค้ าประกัน ต้องมีเงนิได้สุทธิคงเหลือหลังหัก 

ค่างวดแก่สหกรณ์ ไม่น้อยกว่า 3,000.00 บาท 
- หลักประกันเงินกู้ทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้พิเศษและ

เงินกู้สามัญทนุเรือนหุ้น) ต้องมทีุนเรือนหุ้น 
และเงินฝากออมทรัพย์ของผู้กู้รวมกันไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 15 ของยอดที่ขอกู้ 

- ต้องมีเงินฝากออมทรัพย์ไม่น้อยกว่า 1,000.00 บาท 
และคงไว้ตลอดอายุสัญญาเงินกู ้

- กรณีกู้สามัญใหม่ ต้องผ่อนช าระหนี้สามัญมาแล้วไม่
น้อยกว่า 1 ใน 5 ของยอดกู้เดิม หรือ 8 งวด 

- แบ่งส่งสูงสุด 170 งวด 
- งวดการผ่อนช าระต้องมีอายไุม่เกิน 60 ปี 
- กรณีกู้ 200,000.00 บาท ขึ้นไปต้องท าประกันชีวิต

คร่ึงหนึ่งของวงเงินกู ้
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี 
 
 
 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(ส าหรับผู้กู้) 
- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้กู้เงิน สถานภาพโสด   

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือกู้เงิน 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืกู้เงิน 
• ส าเนาใบส าคัญการสมรส  
• ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนคู่สมรส 
• ส าเนาทะเบียนบา้นคูส่มรส 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพหย่า  
• ส าเนาใบส าคัญการหย่า 

- กรณีคู่สมรสของผู้กู้เงิน เสียชีวิต  
• ส าเนาใบมรณะบตัร 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(ส าหรับผู้ค้ าประกัน) 
- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้ค้ า สถานภาพโสด  

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือค้ าประกัน 

- กรณีผู้ค้ า สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืค้ าประกัน 
• ส าเนาใบส าคัญการสมรส  
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เงินกู้ประเภทต่าง รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
• ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนคู่สมรส 
• ส าเนาทะเบียนบา้นคูส่มรส 

- กรณีผู้ค้ า สถานภาพหย่า 
• ส าเนาใบส าคัญการหย่า 

- กรณีคู่สมรสของผู้ค้ า เสียชีวิต  
• ส าเนาใบมรณะบตัร 

4. เงินกู้สามัญ  
(ทุนเรือนหุ้น) 
 

- กู้ได้สูงสุด 90% ของทุนเรือนหุ้น 
- แบ่งส่งสูงสุด 130 งวด 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.50 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 

5. เงินกู้สามัญเพื่อ
การศึกษา 

- กูเ้พือ่ใช้จ่ายส าหรับการศึกษาของสมาชิกและบุตร
สมาชิก ซึ่งศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษา 

- มีหลักฐานเป็นหนังสือ แสดงให้เห็นว่าสมาชิกหรือบุตร
ของสมาชิกก าลงัศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษา 

- จ านวนเงินทีส่มาชิกจะกู้ได้ ดงันี้ 
• ระดับประถมศึกษา ไม่เกิน 10,000.00 บาท ต่อคน

ต่อปี 
• ระดับมัธยมศึก ไม่เกิน 30,000.00 บาท ต่อคนต่อปี 
• ระดับอนุปริญญาถึงปริญญาตรี ไม่เกิน 240,000.00 

บาท ต่อคนต่อหลักสูตร โดยเบกิได้ไม่เกินปลีะ 
60,000.00 บาท ต่อคน 

• ระดับสูงกวา่ปริญญาตรี ไม่เกิน 200,000.00 บาท 
ต่อคนต่อหลักสูตร โดยเบิกได้ไมเ่กิน ปีละ 
100,000.00 บาท ต่อคน 

- การส่งช าระหนี้เงินกู้สามัญเพือ่การศึกษา 
• ระดับประถมศึกษาและมัธยมศกึษา มีระยะเวลา

ช าระหนีไ้ม่เกิน 12 เดือน 
• ระดับอนุปริญญาถึงระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี มี

ระยะเวลาช าระหนี้ 1.5 เท่าของหลักสูตร 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.25 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลปิเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้น 
- เอกสารที่เก่ียวกับการศึกษาตามคณะกรรมการ

ก าหนด 

6. เงินกู้พิเศษ  
(เพื่อการเคหะ) 

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- ใช้อสังหาริมทรัพย์ที่อยู่ในกรุงเทพและปริมณฑลค้ า

ประกัน 
- กู้ได้สูงสุด 90% ของราคาประเมินแต่ไม่เกิน  

8,000,000.00 บาท 
- แบ่งส่งสูงสุด 300 งวด 
- จ านวนงวดการผ่อนช าระเงินกู้ สมาชิกต้องมีอายุ 

ไม่เกิน 65 ปี 
- ต้องมียอดคงเหลือหลังหักค่างวดไม่น้อยกว่า 

3,000.00 บาท 
- กู้มากกว่า 5,000,000.00 บาท ต้องท าประกันชีวติ 
- สมาชิกต้องท าประกนัอัคคีภัย 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.25 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้นของผู้กู้, คูส่มรส 
- ส าเนาทะเบียนสมรสของผู้กู ้
- สัญญาจะซื้อจะขาย 
- ส าเนาโฉนดที่ดิน (ทุกหน้า)/หนังสือแสดงสิทธิ์ใน

ห้องชุด 
- ผังโครงการ, แผ่นพบัประชาสมัพันธ์ของโครงการ 
- แผนที่สงัเขป แสดงที่ตัง้ของหลักทรัพย์ 
- กรณีไถ่ถอนจ านองมีเอกสารเพิ่ม ดังนี้   

• สัญญาเงินกู้จากสถาบันการเงนิ 
• หลักฐานการผ่อนช าระหนี้ และยอดคงเหลือ 
• หลักฐานการเป็นเจา้ของกรรมสิทธิ์ในอาคาร 

ษา ไม่เกิน 30,000.00 บาท ต่อคนต่อปี

ของผู้กู้, คู่สมรส
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เงินกู้ประเภทต่าง รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
เช่น สัญญาชื้อขาย (ท.ด.13) 

- กรณีหยา่ แนบส าเนาทะเบียนหย่า 
- กรณีเสียชีวิต แนบส าเนาใบมรณะบัตร 
- กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล แนบส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล 

7. เงินกู้พิเศษ  
(เพื่อยานพาหนะ)  

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- กู้ได้ไม่เกิน 3,000,000.00 บาท 
- กู้ได้สูงสุด 80% ของราคายานพาหนะ 
- ผ่อนช าระไม่เกิน 5 ป ี
- เป็นรถจักรยานยนต์และรถยนต์ไม่เกิน 4 ล้อ (รถใหม่) 
- ต้องท าประกนัภัยยานพาหนะ ประเภท 1 
- ค่าภาษีรถยนต์, ค่าพรบ., การโอนเปลี่ยนชื่อ ผู้กู้เป็น

ผู้รับผิดชอบ 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.25 ต่อปี 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- ส าเนาทะเบียนบา้นของผู้กู้, คูส่มรส 
- ส าเนาทะเบียนสมรสของผู้กู ้
- สัญญาจะซื้อจะขาย/ใบจอง   
- กรณีหย่า แนบส าเนาทะเบียนหย่า 
- กรณีเสียชีวิต แนบส าเนาใบมรณะบัตร 
- กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล แนบส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล 

หมายเหตุ : 1. ดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภท สหกรณ์จะประกาศอัตราดอกเบี้ยให้ทราบเป็นคราวๆ ไป และดอกเบี้ย
นั้นให้คิดเป็นรายวันตามจ านวนเงินต้นคงเหลือ 
  2. การให้เงินกู้แก่สมาชิก จ านวนเงินกู้สามัญและเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน รวมทุกรายการของสมาชิกผู้กู้
คนหนึ่ง ๆ ในเวลาใดเวลาหนึ่ง จะมีจ านวนต้นเงินไม่เกินจ านวน 2,000,000.00 บาท (สองล้านบาทถ้วน) 
  3. ระเบียบว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ.2556 ใช้คู่กับ ประกาศหลักเกณฑ์
ประกอบการพิจารณาการให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ และเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะ ของ สอ.รพ. ซึ่ง
หลักเกณฑ์ประกอบการพิจารณาฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามนโยบายของคณะกรรมการด าเนินการในปีนั้น ๆ  

สรุปอัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ประเภทต่าง ๆ 

ล าดับ ประเภทเงินกู้ ระยะเวลา (งวด) อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละ) 
1 เงินกู้ฉุกเฉิน 8 - 10 6.00 
2 เงินกู้ฉุกเฉินเอทีเอ็ม 10 5.75 
3 เงินกู้ฉุกเฉินเพื่อช่วยเหลือสมาชิกมีหนี้เกินตัว 20 6.00 
4 เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา ตามระดับการศึกษา 5.25 
5 เงินกู้สามัญ (ทุนเรือนหุ้น) 130 5.50 
6 เงินกู้สามัญ (ใช้บุคคลค้ าประกัน) 130 - 170 5.75 
7 เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะ 300 5.25 
8 เงินกู้พิเศษเพื่อการซื้อยานพาหนะ 60 5.25 

 

ของผู้กู้, คู่สมรส

ค่า พ.ร.บ., การโอนเปลี่ยนชื่อ ผู้กู้เป็น
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 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด ได้ด าเนินกิจการภายใต้หลักการ อุดมการณ์ และ
วิธีการสหกรณ์ คณะกรรมการสหกรณ์ได้ก าหนดนโยบายในการบริหารงานสหกรณ์ได้ตามหลักการสหกรณ์ทั้ง 7 
ข้อ และสหกรณ์ได้ด าเนินงานภายใต้งบประมาณรายรับ – รายจ่ายของแต่ละปี เมื่อสิ้นปีบัญชีตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป แล้วปรากฏว่าก าไร สหกรณ์จัดสรรก าไรสุทธิคืนสู่สมาชิก ดังนี้ 
 
 

1. กลับคืนสู่สมาชิกโดยตรง 
1.1 เงินปันผล สหกรณ์ ฯ จะจ่ายเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้วและตามสัดส่วนแห่งระยะเวลา

การถือหุ้นให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง (ไม่เกินร้อยละ 10) ในการค านวณอัตราเงิน
ปันผล สหกรณ์จะค านวณเป็นรายวัน โดยได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความใน
ประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514 

1.2 เงินเฉลี่ยคืน สหกรณ์ ฯ จ่ายเงินเฉลี่ยคืนตามธุรกรรมที่สมาชิกท าไว้กับสหกรณ์ ฯ ในระหว่างปี 
โดยจะจ่ายให้ตามสัดส่วนจ านวนของดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้ส่งให้แก่สหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่ง
เงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใดมิได้รับเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีนั้น เงินเฉลี่ยคืนได้รับยกเว้นภาษีตาม
พระราชกฤษฎีกา ออกตามความในประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514 

ตารางการจ่ายเงินปันผล - เงินเฉลี่ยคืน ตั้งแต่ปี 2553-2560 

ปีบัญชี เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน 
% จ านวนเงิน (บาท) % จ านวนเงิน (บาท) 

2553 10 14,636,169.25 20 2,563,169.50 
2554 10 19,117,892.25 20 2,378,768.50 
2555 10 23,641,335.75 20 2,779,229.25 
2556 10 29,821,742.50 20 3,422,541.75 
2557 10 38,278,459.25 20 4,038,707.75 
2558 10 47,530,032.00 20 4,534,855.25 
2559 10 58,181,939.75 20 5,107,475.50 
2560 10 70,870,735.00 20 5,589,577.75 

2. เป็นประโยชน์และสวัสดิการแก่สมาชิก ตั้งแต่ปี 2553-2560 

 จ านวนเงิน (บาท) 

ประเภท ทุนส ารอง ทุนสาธารณประโยชน์ ทุนสวัสดิการ ทุนเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้ค้ าประกัน 

2553 33,913,959.64 1,500,000.00 2,000,000.00 - 
2554 3,336,839.46 1,200,000.00 1,500,000.00 - 
2555 21,100,039.17 3,000,000.00 3,000,000.00 - 
2556 24,838,230.75 4,000,000.00 4,000,000.00 500,000.00 

การคืนประโยชน์สู่สมาชิก 
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 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด ได้ด าเนินกิจการภายใต้หลักการ อุดมการณ์ และ
วิธีการสหกรณ์ คณะกรรมการสหกรณ์ได้ก าหนดนโยบายในการบริหารงานสหกรณ์ได้ตามหลักการสหกรณ์ทั้ง 7 
ข้อ และสหกรณ์ได้ด าเนินงานภายใต้งบประมาณรายรับ – รายจ่ายของแต่ละปี เมื่อสิ้นปีบัญชีตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป แล้วปรากฏว่าก าไร สหกรณ์จัดสรรก าไรสุทธิคืนสู่สมาชิก ดังนี้ 
 
 

1. กลับคืนสู่สมาชิกโดยตรง 
1.1 เงินปันผล สหกรณ์ ฯ จะจ่ายเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้วและตามสัดส่วนแห่งระยะเวลา

การถือหุ้นให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง (ไม่เกินร้อยละ 10) ในการค านวณอัตราเงิน
ปันผล สหกรณ์จะค านวณเป็นรายวัน โดยได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความใน
ประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514 

1.2 เงินเฉลี่ยคืน สหกรณ์ ฯ จ่ายเงินเฉลี่ยคืนตามธุรกรรมที่สมาชิกท าไว้กับสหกรณ์ ฯ ในระหว่างปี 
โดยจะจ่ายให้ตามสัดส่วนจ านวนของดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้ส่งให้แก่สหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่ง
เงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใดมิได้รับเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีนั้น เงินเฉลี่ยคืนได้รับยกเว้นภาษีตาม
พระราชกฤษฎีกา ออกตามความในประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514 

ตารางการจ่ายเงินปันผล - เงินเฉลี่ยคืน ตั้งแต่ปี 2553-2560 

ปีบัญชี เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน 
% จ านวนเงิน (บาท) % จ านวนเงิน (บาท) 

2553 10 14,636,169.25 20 2,563,169.50 
2554 10 19,117,892.25 20 2,378,768.50 
2555 10 23,641,335.75 20 2,779,229.25 
2556 10 29,821,742.50 20 3,422,541.75 
2557 10 38,278,459.25 20 4,038,707.75 
2558 10 47,530,032.00 20 4,534,855.25 
2559 10 58,181,939.75 20 5,107,475.50 
2560 10 70,870,735.00 20 5,589,577.75 

2. เป็นประโยชน์และสวัสดิการแก่สมาชิก ตั้งแต่ปี 2553-2560 

 จ านวนเงิน (บาท) 

ประเภท ทุนส ารอง ทุนสาธารณประโยชน์ ทุนสวัสดิการ ทุนเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้ค้ าประกัน 

2553 33,913,959.64 1,500,000.00 2,000,000.00 - 
2554 3,336,839.46 1,200,000.00 1,500,000.00 - 
2555 21,100,039.17 3,000,000.00 3,000,000.00 - 
2556 24,838,230.75 4,000,000.00 4,000,000.00 500,000.00 

การคืนประโยชน์สู่สมาชิก 
 

การจ าแนกประโยชน์คืนสู่สมาชิก 
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 จ านวนเงิน (บาท) 

ประเภท ทุนส ารอง ทุนสาธารณประโยชน์ ทุนสวัสดิการ ทุนเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้ค้ าประกัน 

2557 86,201,132.71 5,000,000.00 5,000,000.00 1,000,000.00 
2558 56,495,720.75 5,000,000.00 5,000,000.00 1,000,000.00 
2559 86,530,701.63 5,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 
2560 127,454,159.09 5,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 

 
 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด ได้จัดสรรก าไรสุทธิ เพื่อกลับคืนสู่สมาชิกตาม
ข้อบังคับของสหกรณ์ เป็นสวัสดิการต่าง ๆ ดังนี้ 

สวัสดิการต่าง ๆ ส าหรับสมาชิก 

สวัสดิการ รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
1. ทุนสวัสดิการเพื่อ
สวัสดิการ
รักษาพยาบาล 

 

- เข้ารับการรักษาพยาบาลเป็นคนไข้ในไมน่้อยกว่า 3 คืน 
- สหกรณ์จ่ายครั้ง 1,000.00 บาท  
- เบิกได้ไม่เกิน 3 คร้ังใน 1 ปี (ปีปฏิทนิ)  
- ยื่นเอกสารภายในก าหนด 6 เดือน นับแต่วนัที่ออกจาก

สถานพยาบาล 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ 
- ส าเนาใบรับรองแพทย ์
- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 
 

2. เงินเกื้อกูลแก่
สมาชิกอาวุโส 

 

- ส าหรับสมาชิกที่มีอายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปีขึน้ไป 
- อายุการท างานในโรงพยาบาลตั้งแต่ 5 ปี  
- มีอายุตน 60 ปีบรบิูรณ์ 
- สหกรณ์จ่ายปีละ 4,0000.00 บาท 
- ตัดจากเงินสวสัดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกฯ 

- สหกรณ์ตรวจสอบตามเงื่อนไขและติดต่อไปยัง
สมาชิก 

 

 

3. ทุนสวัสดิการ
สงเคราะห์แก่สมาชิก 
บิดา มารดา คู่สมรส
และบุตร 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรณีสมาชิก 
- เป็นสมาชิก 10 ปีแรก ได้รับเกี่ยวกับการศพ 

200,000.00 บาท  
- เป็นสมาชิก 10 ปีขึ้นไป ได้รับเก่ียวกับการศพเพิ่มปีละ 

10,000.00 บาท แต่ไม่เกิน 300,000.00 บาท  
- สมาชิกถึงแก่กรรมก่อนวัยอันควร (45 ปี) ได้รับเกี่ยวกับ

การศพเพิ่มเติมอีก 100,000.00 บาท 
กรณีบิดา มารดา คู่สมรสและบตุร 
- เป็นสมาชิก 10 ปีแรก ได้รับเกี่ยวกับการศพ 10,000.00 

บาท 
- เป็นสมาชิก 10 ปีขึ้นไป ได้รับเก่ียวกับการศพเพิ่มปีละ 

1,000 บาท แต่ไม่เกิน 20,000.00 บาท  
** ยื่นเอกสารภายใน 90 วัน นบัแต่วันถึงแก่กรรม 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาบัตรประชาชนผู้ถึงแก่กรรม 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- ส าเนาทะเบียนสมรส 
- ส าเนาสูติบตัรบุตรของผู้ถึงแก่กรรม 
- ส าเนาใบมรณะบตัร 
- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

4,000.00 บาท
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สวัสดิการ รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
 
 
4. ทุนสวัสดิการ
ส าหรับสมาชิกผูไ้ม่
เคยขอรับ
ทุนการศึกษาบุตร 
หรือไม่มีบุตร 

- ส าหรับสมาชิกทีไ่ม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร 
- เป็นสมาชิก สอ.รพ. มาแล้ว 5 ปี  
- มีอายุตน 50 ปีขึ้นไป 
- ระยะเวลายืน่ขอทุน 1 ปี หากเกินกว่า 1 ปี ถือว่าสละ

สิทธ ิ
- เป็นข้าราชการ/ลูกจา้งประจ า รพ.ตร. 5 ปี 
- สหกรณ์จ่าย 8,000.00 บาท (คร้ังเดียว) 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 

 
 

5. ทุนสวัสดิการเพื่อ
การศึกษาของบุตร
สมาชิกมี 2 ประเภท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.1 ทุนส่งเสริมการศึกษา 
5.2 ทุนเรียนดี  

- ระดับประถมศึกษา ทุนละ 4,000 บาท 
- ระดับมัธยมศึกษา   ทุนละ 4,500 บาท 
- ระดับอาชีวศึกษา   ทนุละ 4,500 บาท 
- ระดับอุดมศึกษา    ทนุละ 5,000 บาท 

- อายุสมาชิกต้องไม่น้อยกว่า 1 ปี (นบัถึงวันหมดเขตรับ
สมัคร) 

- สมาชิกมีสทิธิรับทนุการศึกษาบุตรคนละไม่เกิน 2 ทุน  
- บุตรเพียง 1 คน มีสิทธิรบัทุนได้ไม่เกิน 1 ทุน 
- สมาชิกที่รบัทุนสวัสดิการผู้ไม่เคยขอรับทุนการศึกษา

บุตรแล้ว ไม่มสีิทธิขอรับทุนสวัสดิการเพื่อการศึกษาบุตร 
- ก าหนดเวลาในการยื่นขอรับทนุเป็นไปตามประกาศของ

สหกรณ์ 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาทะเบียนบา้นที่มีชื่อบุตรขอรับทุน 
- ส าเนาใบเสร็จรับเงินคา่บ ารุงการศึกษา หรือ

หนังสือรับรองในปีการศึกษา (กรณีขอทุน
ส่งเสริมการศึกษา) 

- หนังสือรับรองผลการเรียนตลอดทั้งปี
การศึกษา (กรณีขอทุนเรียนดี) 

- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 
 

 

 

 
6. ทุนสวัสดิการเพื่อ
ส่งเสริมการศึกษาของ
สมาชิก กรณีสมาชิก
ส าเร็จการศึกษา  
พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ 1 พฤษภาคม 2558  

เป็นต้นไป (ซึง่เป็นวนัที่ระเบยีบบังคับใช)้  
- และส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรปริญญาที่เก่ียวข้องกับ

งานทีป่ฏิบัติในปัจจบุัน และต้องเป็นหลักสูตรทีไ่ด้รับ
การอนุมัติปริญญาบัตรเท่านัน้ 

- ต้องยื่นเอกสารภายในก าหนด 1 ปี นับแต่วนัที่ส าเร็จ
การศึกษา หรือได้รับอนุมัติปริญญาบัตร 

- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาตร ี 2,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาโท  3,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาเอก 4,000 บาท 
- สหกรณ์จ่ายให้แก่สมาชิกผู้ขอรับทุนจ านวน 1 คร้ัง  

ต่อหนึ่งระดับปริญญาบัตรเทา่นัน้ 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสอืรับรองการ

ส าเร็จการศึกษา (ลา่สุด) 
- ส าเนาบัญชีธนาคารส าหรับการโอนเงิน 
 
 
 
 
 
 
 

 
7. ทุนสวัสดิการ
สมาชิกเพื่ออุปสมบท
หรือประกอบพิธีฮัจญ์  
พ.ศ. 2559 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องยื่นเอกสารภายในก าหนด 120 วัน นับจากวนัที่ลา

สิกขาบท หรือวันที่เดินทางกลบัจากการประกอบพิธี
ฮัจญ ์

- สหกรณ์จ่ายรายละ 1,000 บาท เพียงครั้งเดียว 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาหลักฐานการอนุญาตให้ลาไปอุปสมบท/

หรือไปประกอบพิธีฮัจญ์ 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- ส าเนาบัญชีธนาคารส าหรับการโอนเงิน 
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4. ทุนสวัสดิการ
ส าหรับสมาชิกผูไ้ม่
เคยขอรับ
ทุนการศึกษาบุตร 
หรือไม่มีบุตร 

- ส าหรับสมาชิกทีไ่ม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร 
- เป็นสมาชิก สอ.รพ. มาแล้ว 5 ปี  
- มีอายุตน 50 ปีขึ้นไป 
- ระยะเวลายืน่ขอทุน 1 ปี หากเกินกว่า 1 ปี ถือว่าสละ

สิทธ ิ
- เป็นข้าราชการ/ลูกจา้งประจ า รพ.ตร. 5 ปี 
- สหกรณ์จ่าย 8,000.00 บาท (คร้ังเดียว) 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 

 
 

5. ทุนสวัสดิการเพื่อ
การศึกษาของบุตร
สมาชิกมี 2 ประเภท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.1 ทุนส่งเสริมการศึกษา 
5.2 ทุนเรียนดี  

- ระดับประถมศึกษา ทุนละ 4,000 บาท 
- ระดับมัธยมศึกษา   ทุนละ 4,500 บาท 
- ระดับอาชีวศึกษา   ทนุละ 4,500 บาท 
- ระดับอุดมศึกษา    ทนุละ 5,000 บาท 

- อายุสมาชิกต้องไม่น้อยกว่า 1 ปี (นบัถึงวันหมดเขตรับ
สมัคร) 

- สมาชิกมีสทิธิรับทนุการศึกษาบุตรคนละไม่เกิน 2 ทุน  
- บุตรเพียง 1 คน มีสิทธิรบัทุนได้ไม่เกิน 1 ทุน 
- สมาชิกที่รบัทุนสวัสดิการผู้ไม่เคยขอรับทุนการศึกษา

บุตรแล้ว ไม่มสีิทธิขอรับทุนสวัสดิการเพื่อการศึกษาบุตร 
- ก าหนดเวลาในการยื่นขอรับทนุเป็นไปตามประกาศของ

สหกรณ์ 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาทะเบียนบา้นที่มีชื่อบุตรขอรับทุน 
- ส าเนาใบเสร็จรับเงินคา่บ ารุงการศึกษา หรือ

หนังสือรับรองในปีการศึกษา (กรณีขอทุน
ส่งเสริมการศึกษา) 

- หนังสือรับรองผลการเรียนตลอดทั้งปี
การศึกษา (กรณีขอทุนเรียนดี) 

- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 
 

 

 

 
6. ทุนสวัสดิการเพื่อ
ส่งเสริมการศึกษาของ
สมาชิก กรณีสมาชิก
ส าเร็จการศึกษา  
พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ 1 พฤษภาคม 2558  

เป็นต้นไป (ซึง่เป็นวนัที่ระเบยีบบังคับใช)้  
- และส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรปริญญาที่เก่ียวข้องกับ

งานทีป่ฏิบัติในปัจจบุัน และต้องเป็นหลักสูตรทีไ่ด้รับ
การอนุมัติปริญญาบัตรเท่านัน้ 

- ต้องยื่นเอกสารภายในก าหนด 1 ปี นับแต่วนัที่ส าเร็จ
การศึกษา หรือได้รับอนุมัติปริญญาบัตร 

- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาตร ี 2,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาโท  3,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาเอก 4,000 บาท 
- สหกรณ์จ่ายให้แก่สมาชิกผู้ขอรับทุนจ านวน 1 คร้ัง  

ต่อหนึ่งระดับปริญญาบัตรเทา่นัน้ 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสอืรับรองการ

ส าเร็จการศึกษา (ลา่สุด) 
- ส าเนาบัญชีธนาคารส าหรับการโอนเงิน 
 
 
 
 
 
 
 

 
7. ทุนสวัสดิการ
สมาชิกเพื่ออุปสมบท
หรือประกอบพิธีฮัจญ์  
พ.ศ. 2559 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องยื่นเอกสารภายในก าหนด 120 วัน นับจากวนัที่ลา

สิกขาบท หรือวันที่เดินทางกลบัจากการประกอบพิธี
ฮัจญ ์

- สหกรณ์จ่ายรายละ 1,000 บาท เพียงครั้งเดียว 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาหลักฐานการอนุญาตให้ลาไปอุปสมบท/

หรือไปประกอบพิธีฮัจญ์ 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- ส าเนาบัญชีธนาคารส าหรับการโอนเงิน 

   

ผู้ที่ไม่

ผู้ที่ไม่เคยขอรับทุนการศึกษา
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สวัสดิการ รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
 
 
 
 
8. ทุนสวัสดิการเพื่อ
ช่วยเหลือสมาชิก
ประสบภัยพิบัต ิ
 
 
 
 
 
 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องยื่นเอกสารภายใน 60 วัน นับจากวันสิน้สุดการเกิด
ภัยพิบัต ิ
- ขอรับทุนได้เพียง 1 คร้ัง/ป ี
- เงินช่วยเหลืออัคคีภัยในทรัพย์สินที่เสียหาย 

• เป็นของสมาชิกหรือคู่สมรส 10,000 บาท 
• เป็นของบิดา มารดา 5,000 บาท 

- เงินช่วยเหลืออุทกภัย 
• เป็นของสมาชิกหรือคู่สมรส 5,000 บาท 
• เป็นของบิดา มารดา 3,000 บาท 

 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน ของ
สมาชิก 

- ส าเนาทะเบียนบา้นของสมาชกิ 
- ส าเนาทะเบียนบา้นผู้ประสบภยั หรือ

พยานหลักฐานกรณีเป็นผู้อยู่อาศัยแต่ไม่มีชื่อ
อยู่ในทะเบียนบ้าน 

- กรณีเป็นบ้านพักของทางราชการ ต้องมี
หนังสือรับรองของผู้บังคับบัญชาว่าสมาชิกได้
อาศัยอยู่และทรัพย์สนิได้รับเสยีหายจริง 

- หนังสือรับรองประสบภัยพิบัต ิหรือหนังสือ
ประกาศเขตภัยพิบัติ หรือภาพถ่าย 

- ส าเนาทะเบียนสมรส (กรณีเป็นกรรมสิทธิ์ของ
คู่สมรส) 
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สวัสดิการ รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
 
 
 
 
8. ทุนสวัสดิการเพื่อ
ช่วยเหลือสมาชิก
ประสบภัยพิบัต ิ
 
 
 
 
 
 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องยื่นเอกสารภายใน 60 วัน นับจากวันสิน้สุดการเกิด
ภัยพิบัต ิ
- ขอรับทุนได้เพียง 1 คร้ัง/ป ี
- เงินช่วยเหลืออัคคีภัยในทรัพย์สินที่เสียหาย 

• เป็นของสมาชิกหรือคู่สมรส 10,000 บาท 
• เป็นของบิดา มารดา 5,000 บาท 

- เงินช่วยเหลืออุทกภัย 
• เป็นของสมาชิกหรือคู่สมรส 5,000 บาท 
• เป็นของบิดา มารดา 3,000 บาท 

 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน ของ
สมาชิก 

- ส าเนาทะเบียนบา้นของสมาชกิ 
- ส าเนาทะเบียนบา้นผู้ประสบภยั หรือ

พยานหลักฐานกรณีเป็นผู้อยู่อาศัยแต่ไม่มีชื่อ
อยู่ในทะเบียนบ้าน 

- กรณีเป็นบ้านพักของทางราชการ ต้องมี
หนังสือรับรองของผู้บังคับบัญชาว่าสมาชิกได้
อาศัยอยู่และทรัพย์สนิได้รับเสยีหายจริง 

- หนังสือรับรองประสบภัยพิบัต ิหรือหนังสือ
ประกาศเขตภัยพิบัติ หรือภาพถ่าย 

- ส าเนาทะเบียนสมรส (กรณีเป็นกรรมสิทธิ์ของ
คู่สมรส) 
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สวัสดิการ รายละเอียดเงื่อนไข เอกสารประกอบในการยื่น 
 
 
4. ทุนสวัสดิการ
ส าหรับสมาชิกผูไ้ม่
เคยขอรับ
ทุนการศึกษาบุตร 
หรือไม่มีบุตร 

- ส าหรับสมาชิกทีไ่ม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร 
- เป็นสมาชิก สอ.รพ. มาแล้ว 5 ปี  
- มีอายุตน 50 ปีขึ้นไป 
- ระยะเวลายืน่ขอทุน 1 ปี หากเกินกว่า 1 ปี ถือว่าสละ

สิทธ ิ
- เป็นข้าราชการ/ลูกจา้งประจ า รพ.ตร. 5 ปี 
- สหกรณ์จ่าย 8,000.00 บาท (คร้ังเดียว) 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 

 
 

5. ทุนสวัสดิการเพื่อ
การศึกษาของบุตร
สมาชิกมี 2 ประเภท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.1 ทุนส่งเสริมการศึกษา 
5.2 ทุนเรียนดี  

- ระดับประถมศึกษา ทุนละ 4,000 บาท 
- ระดับมัธยมศึกษา   ทุนละ 4,500 บาท 
- ระดับอาชีวศึกษา   ทนุละ 4,500 บาท 
- ระดับอุดมศึกษา    ทนุละ 5,000 บาท 

- อายุสมาชิกต้องไม่น้อยกว่า 1 ปี (นบัถึงวันหมดเขตรับ
สมัคร) 

- สมาชิกมีสทิธิรับทนุการศึกษาบุตรคนละไม่เกิน 2 ทุน  
- บุตรเพียง 1 คน มีสิทธิรบัทุนได้ไม่เกิน 1 ทุน 
- สมาชิกที่รบัทุนสวัสดิการผู้ไม่เคยขอรับทุนการศึกษา

บุตรแล้ว ไม่มสีิทธิขอรับทุนสวัสดิการเพื่อการศึกษาบุตร 
- ก าหนดเวลาในการยื่นขอรับทนุเป็นไปตามประกาศของ

สหกรณ์ 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาทะเบียนบา้นที่มีชื่อบุตรขอรับทุน 
- ส าเนาใบเสร็จรับเงินคา่บ ารุงการศึกษา หรือ

หนังสือรับรองในปีการศึกษา (กรณีขอทุน
ส่งเสริมการศึกษา) 

- หนังสือรับรองผลการเรียนตลอดทั้งปี
การศึกษา (กรณีขอทุนเรียนดี) 

- ส าเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารส าหรับโอนเงนิ 
 

 

 

 
6. ทุนสวัสดิการเพื่อ
ส่งเสริมการศึกษาของ
สมาชิก กรณีสมาชิก
ส าเร็จการศึกษา  
พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ 1 พฤษภาคม 2558  

เป็นต้นไป (ซึง่เป็นวนัที่ระเบยีบบังคับใช)้  
- และส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรปริญญาที่เก่ียวข้องกับ

งานทีป่ฏิบัติในปัจจบุัน และต้องเป็นหลักสูตรทีไ่ด้รับ
การอนุมัติปริญญาบัตรเท่านัน้ 

- ต้องยื่นเอกสารภายในก าหนด 1 ปี นับแต่วนัที่ส าเร็จ
การศึกษา หรือได้รับอนุมัติปริญญาบัตร 

- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาตร ี 2,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาโท  3,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาเอก 4,000 บาท 
- สหกรณ์จ่ายให้แก่สมาชิกผู้ขอรับทุนจ านวน 1 คร้ัง  

ต่อหนึ่งระดับปริญญาบัตรเทา่นัน้ 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสอืรับรองการ

ส าเร็จการศึกษา (ลา่สุด) 
- ส าเนาบัญชีธนาคารส าหรับการโอนเงิน 
 
 
 
 
 
 
 

 
7. ทุนสวัสดิการ
สมาชิกเพื่ออุปสมบท
หรือประกอบพิธีฮัจญ์  
พ.ศ. 2559 
 

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- ต้องยื่นเอกสารภายในก าหนด 120 วัน นับจากวนัที่ลา

สิกขาบท หรือวันที่เดินทางกลบัจากการประกอบพิธี
ฮัจญ ์

- สหกรณ์จ่ายรายละ 1,000 บาท เพียงครั้งเดียว 

- ส าเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- ส าเนาหลักฐานการอนุญาตให้ลาไปอุปสมบท/

หรือไปประกอบพิธีฮัจญ์ 
- ส าเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- ส าเนาบัญชีธนาคารส าหรับการโอนเงิน 
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อันดับเครดิตองค์กร
(TRIS RATING)
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เหตผุล 

ทรสิเรทติ้งคงอนัดบัเครดติองค์กรของสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากดั (สอ.รพ.) ที่
ระดบั “BBB+” โดยอนัดบัเครดติสะทอ้นถงึสถานะของ สอ.รพ. ในการเป็นผูใ้หบ้รกิารทางการเงนิแก่
สมาชกิสหกรณ์ซึง่เป็นขา้ราชการหรอืลกูจา้งประจ าของโรงพยาบาลต ารวจและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
อนัดบัเครดติยงัไดร้บัแรงหนุนจากสถานะทางเครดติทีแ่ขง็แกร่งของโรงพยาบาลต ารวจในฐานะเป็น
หน่วยงานราชการ ตลอดจนเงนิให้กู้ยมืของ สอ.รพ. ที่มคีุณภาพดี และความสามารถของคณะ
ผู้บริหารของ สอ.รพ. ที่สร้างผลประกอบการทางการเงินในระดับที่น่าพอใจ สิทธิพิเศษด้าน
กฎระเบียบที่สหกรณ์ออมทรัพย์ได้ร ับช่วยให้ สอ.รพ. มีคุณภาพสินเชื่อที่ดี อีกทัง้ยังมีความ
ไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัเหนือสถาบนัการเงนิทัว่ไปดว้ย  

อย่างไรก็ตาม ความแขง็แกร่งของ สอ.รพ. ลดทอนลงบางส่วนจากนโยบายเชิงรุกในการระดม
เงนิทุนทีพ่ ึง่พงิเงนิฝากจากสมาชกิสมทบเป็นอย่างมาก ในขณะทีค่วามเสีย่งทีต่อ้งพึง่พงิบุคคลส าคญั
เพยีงรายเดยีวในคณะผูบ้รหิารนัน้ปรบัตวัดขี ึน้แต่ยงัคงมอียู่ โดย สอ.รพ. มกีารพฒันาและปรบัปรุง
นโยบายและกระบวนการด าเนินงานทีเ่ป็นมาตรฐานยิง่ขึน้ ทัง้นี้ โครงสรา้งเงนิทุนทีค่่อนขา้งอ่อนแอ
เมื่อเทียบกับสหกรณ์ขนาดใหญ่ที่ก่อตัง้มานานยังคงมีผลกดดันต่ออันดับเครดิต นอกจากนี้ 
กฎระเบียบต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปและที่จะปรับเปลี่ยนในอนาคตก็จะมีผลกระทบต่อผล
ประกอบการทัง้ทางด้านการด าเนินงานและการเงนิของ สอ.รพ. ด้วย แต่ในทางกลบักนักจ็ะสรา้ง
ความแขง็แกร่งในการด าเนินงานและช่วยควบคุมความเสีย่งใหแ้ก่สหกรณ์ได้ในระยะยาว อย่างไร 
กต็าม การเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบทีจ่ะลดทอนสทิธพิเิศษต่าง ๆ ที่สหกรณ์ออมทรพัย์ไดร้บัอยู่ใน
ปัจจุบนักจ็ะเป็นปัจจยักดดนัต่ออนัดบัเครดติดว้ยเช่นกนั 

ประเดน็ส าคญัท่ีก าหนดอนัดบัเครดิต 

สิทธิพิเศษด้านกฎระเบียบช่วยยกระดบัความสามารถในการแข่งขนั 

ทรสิเรทติ้งคาดว่าสทิธพิเิศษดา้นกฎระเบยีบต่าง ๆ จะยงัคงอยู่ต่อไปท่ามกลางการเปลีย่นแปลงของ
กฎระเบยีบสหกรณ์ออมทรพัย์ สทิธพิเิศษทางกฎหมายช่วยให้สหกรณ์ออมทรพัย์มขีอ้ได้เปรยีบ
เหนือสถาบนัการเงนิอื่น ๆ กล่าวคอื สหกรณ์ออมทรพัยแ์ละสมาชกิไดร้บัการยกเวน้ภาษหีลกั ๆ ทุก
ประเภท ในขณะทีเ่งนิกูท้ีใ่หแ้ก่สมาชกิสามญัของ สอ.รพ. ซึ่งมคีุณภาพเครดติทีค่่อนขา้งดนีัน้กเ็ป็น
ผลจากการใหกู้ภ้ายใต้ขอ้ตกลงกบันายจา้งหรอืหน่วยงานต้นสงักดัซึ่งเป็นหลกัปฏบิตัิตามปกตขิอง
สหกรณ์ออมทรพัย์ทัว่ไป ส่วนการช าระคนืเงนิกู้นัน้สามารถใช้วธิหีกัเงนิเดือนของสมาชกิสามญั 
ทัง้นี้ ตามกฎหมายสหกรณ์ออมทรพัย์ สอ.รพ. ยงัมบุีรมิสทิธิเ์ป็นล าดบัแรกก่อนเจา้หนี้อื่น ๆ ดว้ย
ยกเวน้สถานการณ์ภายใต้ขอ้ผูกพนัทางกฎหมายเฉพาะกรณี สทิธปิระโยชน์ดา้นกฎหมายช่วยลด
ความเสีย่งด้านเครดติของเงนิทีใ่หกู้้แก่สมาชกิของ สอ.รพ. และยงัช่วยด ารงกระแสเงนิสดรบัจาก
การช าระคนืเงนิกูแ้ก่ สอ.รพ. ดว้ยอกีส่วนหนึ่ง 

ทรสิเรทติ้งมมีมุมองต่อกฎระเบยีบทีม่กีารเปลีย่นแปลงในปัจจุบนัและทีจ่ะเปลีย่นแปลงในอนาคตว่า
น่าจะมผีลในเชงิบวกต่อธุรกจิสหกรณ์ กล่าวคอื การเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบจะท าใหเ้กดิมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยงที่ดียิง่ข ึ้นซึ่งจะช่วยสร้างความแข็งแกร่งให้แก่การด าเนินงานและการเงนิของ
สหกรณ์ออมทรพัย ์ 

ในทางกลับกัน การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบก็อาจจะเป็นอุปสรรคต่อการเติบโตและท าให้ผล
ประกอบการทางการเงนิของสหกรณ์ออมทรพัยอ่์อนแอลงในระยะใกลไ้ดเ้ช่นกนั การเตบิโตทีร่วดเรว็
และผลก าไรในระดบัสงูไมใ่ช่เป้าหมายหลกัของสหกรณ์ออมทรพัย์ อย่างไรกต็าม การเปลีย่นแปลง
กฎระเบยีบใดใดที่จะลดทอนสทิธพิเิศษของสหกรณ์ออมทรพัย์ไม่ว่าจะเป็นผลประโยชน์ทางภาษี
หรอืบุรมิสทิธิใ์นการเรยีกรอ้งจากรายไดร้ายเดอืนของสมาชกินัน้จะมผีลกระทบในเชงิลบต่ออนัดบั

  

สหกรณ์ออมทรพัยโ์รงพยาบาลต ารวจ จ ากดั  

ครัง้ท่ี 141/2561 
 27 กนัยายน 2561 

FINANCIAL INSTITUTIONS 
 

อนัดบัเครดิตองคก์ร: BBB+ 

แนวโน้มอนัดบัเครดิต: Stable 
 

 
อนัดบัเครดิตองคก์รในอดีต: 
วนัท่ี อนัดบั

เครดิต                  
แนวโน้มอนัดบัเครดิต/ 
เครดิตพินิจ 

27/07/55 BBB+ Stable 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ติดต่อ: 
ทวโีชค เจยีมสกลุธรรม 
taweechok@trisrating.com 
 

จติตราพรรณ ปันทะเลศิ 
jittrapan@trisrating.com 
 

ไรทวิา นฤมล 
raithiwa@trisrating.com 
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เครดติของ สอ.รพ. 

หน่วยงานต้นสงักดัมีความแขง็แกร่ง 

คุณภาพเครดติทีแ่ขง็แกร่งของโรงพยาบาลต ารวจซึ่งเป็นหน่วยงานต้นสงักดัรวมถงึความมัน่คงในหน้าทีก่ารงานของสมาชกิในฐานะเป็นขา้ราชการหรอื
เจ้าหน้าที่ประจ าของหน่วยงานราชการช่วยท าให้จ านวนสมาชกิสามญัของสหกรณ์และเงนิได้รายเดือนของสมาชิกมเีสถียรภาพซึ่งช่วยรกัษาระดบั
ความสามารถในการช าระคนืหนี้ของสมาชกิ ความมเีสถยีรภาพดงักล่าวจะช่วยให ้สอ.รพ. มเีงนิทุนทีเ่พิม่ขึน้อย่างต่อเนื่องจากการทีส่มาชกิสามญัมภีาระ
ผกูพนัรายเดอืนทีจ่ะตอ้งซื้อหุน้ของสหกรณ์เพิม่เตมิทุกเดอืน 

การพ่ึงพิงแหล่งเงินทุนจากภายนอกในระดบัสงู 
ทรสิเรทติ้งคาดว่าฐานเงนิทุนของ สอ.รพ. จะยงัคงพึง่พงิแหล่งเงนิทุนภายนอกจากสมาชกิสมทบในระยะยาว เฉพาะขา้ราชการและเจา้หน้าทีป่ระจ าของ
โรงพยาบาลต ารวจและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งเท่านัน้ที่สามารถเป็นสมาชกิสามญัของ สอ.รพ. ได้ โดยเงื่อนไขดงักล่าวเป็นเรื่องปกติส าหรบัส หกรณ์ 
ออมทรพัย์ทัว่ไป นอกจากนี้ สอ.รพ. ยงัมสีมาชกิสมทบเหมอืนสหกรณ์ออมทรพัย์อื่น ๆ ด้วยเช่นกนั ก ารมอีตัราดอกเบี้ยทีด่งึดูดใจและการได้รบัการ
ยกเวน้ภาษเีงนิไดจ้ากดอกเบีย้รบัช่วยให ้สอ.รพ. สามารถระดมเงนิทุนจ านวนมากดว้ยเงนิฝากออมทรพัยจ์ากสมาชกิสมทบ  

หากพจิารณาจากเงนิฝากจากสมาชกิทัง้หมด ณ เดอืนมถุินายน 2561 จะเหน็ว่าประมาณ 90% เป็นเงนิฝากจากสมาชกิสมทบและอกี 10% มาจากสมาชกิ
สามญั ผลจากการเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบทีผ่่านมาท าให ้สอ.รพ. ทยอยลดเงนิรบัฝากจากสหกรณ์อื่นลง ความเสีย่งดา้นสภาพคล่องของ สอ.รพ. ขึน้อยู่
กบัอตัราการฝากต่อของเงนิฝากเมื่อครบก าหนด โดยเฉพาะเงนิฝากที่มาจากสมาชกิสมทบซึ่งไม่มคีวามสมัพนัธ์ใดใดกบัทัง้ สอ.รพ. และโรงพยาบาล
ต ารวจ และไม่มผีลประโยชน์อื่นใดนอกเหนือจากอตัราดอกเบี้ยเงนิฝากทีด่เีท่านัน้ ดงันัน้ สอ.รพ. จงึยงัคงมคีวามเสี่ยงดา้นสภาพคล่องอยู่ในระดบัหนึ่ง 
อย่างไรกต็าม สอ.รพ. ไดพ้ยายามลดทอนความเสีย่งดงักล่าวลงโดยการด ารงสนิทรัพย์สภาพคล่องให้เพยีงพอและคงวงเงนิกู้ยมืทีม่กีบัสถาบนัการเงนิ 
อื่น ๆ เอาไวโ้ดยยงัไม่เบกิใช ้ทรสิเรทติ้งคาดว่าตราบใดที ่สอ.รพ. ยงัคงมสีทิธพิเิศษทางภาษีทีส่ามารถเสนออตัราดอกเบี้ยเงนิฝากทีด่ึ งดูดใจและยงัคง
นโยบายการลงทุนทีร่ะมดัระวงัเพือ่ทีจ่ะด ารงสดัส่วนสนิทรพัยส์ภาพคล่องใหอ้ยู่ในระดบัทีค่่อนขา้งสงูเอาไวไ้ด ้ตราบนัน้ระดบัความเสีย่งดา้นสภาพคล่องก็
จะอยู่ในระดบัทีย่อมรบัได ้

เงินให้กู้ยืมมีคณุภาพท่ีดี 

จากกรอบกฎหมายสหกรณ์ออมทรพัยใ์นปัจจุบนั ทรสิเรทติ้งคาดว่า สอ.รพ. จะมคีุณภาพเงนิให้กู้ยมืทีด่ ี สอ.รพ. ได้ขยายปรมิาณเงนิใหกู้้ยมืแก่
สหกรณ์อื่นมาตัง้แตร่อบปีบญัช ี2553 โดยคาดหวงัวา่เงนิใหกู้ย้มืดงักลา่วจะไดร้บัผลตอบแทนทีด่กีวา่เงนิลงทุนของ สอ.รพ. เอง เน่ืองจากจวบจนถงึ
ปัจจุบนั ความตอ้งการเงนิกู้ยมืจากสมาชกิของ สอ.รพ. ยงัอยูใ่นระดบัต ่าอนัเป็นผลมาจากสถานะของสมาชกิสามญัทีม่กีารเงนิมัน่คงอยู่แล้วและ
เกณฑก์ารใหส้นิเชื่อของ สอ.รพ. ทีม่กีารควบคุมความเสีย่งใหแ้ก่สมาชกิแตล่ะราย 

เงนิใหกู้้รวมของ สอ.รพ. รกัษาระดบัอยูท่ี่ 52%-57% ของสนิทรพัยร์วมในช่วงรอบปีบญัช ี2556-2560 ปรบัเพิม่ขึน้จาก 44% ของสนิทรพัยร์วม
ในชว่งรอบปีบญัช ี2553-2555 โดย 94% ของเงนิใหกู้้ยมืทัง้หมด ณ เดอืนมถุินายน 2561 เป็นเงนิใหกู้้แก่สหกรณ์อื่น ในขณะทีส่ว่นทีเ่หลอืเป็นเงนิ
ใหกู้แ้ก่สมาชกิสามญัของ สอ.รพ. เอง สอ.รพ. สามารถจดัการกบัความเสีย่งจากการกระจุกตวัของเงนิใหกู้้แก่สหกรณ์อื่นไดโ้ดยการขยายฐานลูกคา้ 
ทัง้น้ี เงนิใหกู้้ยมืแก่สหกรณ์อื่น 10 อนัดบัแรกคดิเป็น 33% ของเงนิให้กู้ยมืแก่สหกรณ์อื่นโดยรวม ณ เดอืนมถิุนายน 2561 ซึ่งลดลงจากระดบั
มากกวา่ 50% ในปี 2558 กฎระเบยีบเกีย่วกบัเงนิใหกู้ย้มืแก่ลกูหน้ีรายใดรายหน่ึงทีเ่พิง่ประกาศใชน้ัน้จะชว่ยลดความเสีย่งจากการกระจุกตวัของเงนิ
ใหกู้ย้มืลงอกี ทัง้น้ี สอ.รพ. ไมม่เีงนิใหกู้ย้มืทีไ่มก่่อใหเ้กดิรายได ้(คา้งช าระมากกว่า 90 วนั) มาตัง้แต่รอบปีบญัช ี2550 ทัง้จากเงนิทีใ่หกู้้แก่สหกรณ์
อื่นและเงนิทีใ่หกู้แ้ก่สมาชกิสามญั  

โครงสร้างเงินทุนท่ีอ่อนแอ 

โครงสรา้งเงนิทุนของ สอ.รพ. อยู่ในระดบัทีอ่่อนแอจากนโยบายการระดมทุนในเชงิรุก แมว้่าทุนของ สอ.รพ. จะเพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง แต่การขยายฐานเงนิ
ฝากในเชงิรุกซึ่งส่วนใหญ่มาจากสมาชกิสมทบนัน้ยงัคงกดดนัอตัราส่วนทุนต่อสนิทรพัย์รวมของ สอ.รพ. แมว้่าอตัราส่วนดงักล่าวจะเพิม่ขึน้เป็น 10.4%  
ณ เดอืนมถุินายน 2561 หลงัจาก สอ.รพ. ลดฐานเงนิฝากจากสหกรณ์อื่นลง ระดบัดงักล่าวกย็งัคงอยู่ในระดบัค่อนขา้งต ่าเมือ่เทยีบกบัสหกรณ์ทีก่่อตัง้มา
ยาวนานซึ่งมอีตัราส่วนประมาณ 40% อนึ่ง ดว้ยนโยบายการระดมทุนทีใ่ชเ้งนิรบัฝากเป็นหลกั โครงสรา้งเงนิทุนของ สอ.รพ. จะคงอยู่ในระดบัต ่าเช่นนี้
ต่อไปในระยะยาว 

ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงบคุคลส าคญัในคณะผูบ้ริหารลดลงแต่ยงัคงมีอยู่ 

สอ.รพ. สามารถจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่สมาชกิทีถ่อืหุน้ในระดบัสงูสุดเท่าทีก่ฎหมายอนุญาตคอื 10% ของทุนช าระแลว้มาตัง้แต่รอบปีบญัช ี2552 สถานะทาง
การเงนิและผลประกอบการของ สอ.รพ. ค่อนขา้งขึน้อยู่กบัสมาชกิส าคญัรายหนึ่งในคณะผูบ้รหิารของ สอ.รพ. อย่างไรกต็าม สอ.รพ. พยายามพฒันาและ
ปรบัปรุงนโยบายและกระบวนการด าเนินงานใหเ้ป็นมาตรฐานยิง่ขึน้ รวมทัง้ใชเ้ครือ่งมอืต่าง ๆ ในการสนบัสนุนกจิกรรมของธุรกจิหลกัทัง้หมดของ สอ.รพ. 
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ซึง่จะช่วยลดทอนความเสีย่งจากการตอ้งพึง่พงิบุคคลใดบุคคลหนึ่งมากเกนิไป 

แนวโน้มอนัดบัเครดิต 

แนวโน้มอนัดบัเครดติ “Stable” หรอื “คงที่” สะท้อนถึงการคาดการณ์ว่า สอ.รพ. จะสามารถรกัษาฐานเงนิฝากและมผีลประกอบการที่สามารถสร้าง
ผลตอบแทนใหแ้ก่สมาชกิสามญัไดใ้นระดบัทีน่่าพอใจ  

ปัจจยัท่ีอาจท าให้อนัดบัเครดิตเปล่ียนแปลง 

แนวโน้มการเพิม่อนัดบัเครดติมคี่อนขา้งจ ากดัจากกรอบการด าเนินงานของกระบวนการสหกรณ์ออมทรพัย์ที่เป็นอยู่ในปัจจุบนั ในทางตรงกนัขา้ม  
นโยบายด าเนินงานและการเงนิในเชงิรุกของ สอ.รพ. หรอืการเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบทีจ่ะลดทอนสทิธพิเิศษของสหกรณ์ออมทรัพย์กอ็าจมผีลกระทบใน
เชงิลบต่ออนัดบัเครดติของ สอ.รพ. ได ้

ข้อมลูงบการเงินและอตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั 

หน่วย: ลา้นบาท 
      ------------------------------- ณ วนัท่ี 30 กนัยายน --------------------------- 
  2560 2559 2558 2557 2556 

สนิทรพัยร์วม  18,840 16,761 9,265 6,126 5,277 
เงนิใหกู้ร้วม  10,714 8,993 4,903 3,279 2,756 
เงนิลงทุนในหลกัทรพัยร์วม  4,127 3,194 2,060 1,540 1,389 
ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสญู  0 0 0 0 0 
เงนิฝาก  17,713 15,555 8,222 5,381 4,647 
เงนิกูร้วม  0 0 100 0 114 
ทุนของสหกรณ์  1,449 1,111 908 731 508 
รายไดด้อกเบีย้และเงนิปันผลสุทธ ิ  155 129 109 108 61 
หนี้สญูและหนี้สงสยัจะสญู  0 0 0 0 0 
รายไดท้ีม่ใิช่ดอกเบีย้  81 55 28 50 25 
ค่าใชจ้่ายด าเนินงาน  9 10 9 11 13 
ก าไรสุทธ ิ  227 174 128 148 73 
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                                                                                                                                                                                                4 สหกรณ์ออมทรพัยโ์รงพยาบาลต ารวจ จ ากดั  

 

หน่วย: % 
      ------------------------------ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน -------------------------- 
  2560 2559 2558 2557 2556 

ความสามารถในการท าก าไร       
รายไดด้อกเบีย้และเงนิปันผลสุทธ/ิสนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  0.87 0.99 1.42 1.90 1.22 
รายไดท้ีม่ใิช่ดอกเบีย้/สนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  0.45 0.42 0.36 0.88 0.51 
ค่าใชจ้่ายด าเนินงาน/รายไดร้วม  1.25 1.98 2.69 3.55 5.31 
อตัราสว่นผลตอบแทน/สนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  1.28 1.34 1.66 2.59 1.48 
อตัราสว่นผลตอบแทน/ส่วนของผูถ้อืหุน้ถวัเฉลีย่  17.74 17.25 15.60 23.82 16.26 
คณุภาพสินทรพัย ์       
เงนิใหกู้ท้ ีไ่มก่่อใหเ้กดิรายได/้เงนิใหกู้ร้วม   0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
หนี้สญูและหนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ร้วมถวัเฉลีย่             0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ร้วม  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ท้ ีไ่มก่่อใหเ้กดิรายได ้  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
โครงสร้างเงินทุน       
ทุนของสหกรณ์/สนิทรพัยร์วม  7.69 6.63 9.80 11.93 9.63 
ทุนของสหกรณ์/เงนิใหกู้ร้วม  13.52 12.35 18.52 22.28 18.43 
สภาพคล่อง       
เงนิใหกู้ร้วม/เงนิฝากปรบัปรุงรวม  59.57 55.49 55.37 56.39 53.95 
เงนิใหกู้ร้วม/สนิทรพัยร์วม  44.87 47.68 48.91 48.57 48.88 
สนิทรพัยส์ภาพคลอ่ง/เงนิฝากปรบัปรุงรวม  56.87 53.66 52.92 53.52 52.22 
สนิทรพัยส์ภาพคลอ่ง/สนิทรพัยร์วม  42.83 46.11 46.75 46.11 47.31 
 

สหกรณ์ออมทรพัยโ์รงพยาบาลต ารวจ จ ากดั (PHSC) 

อนัดบัเครดิตองคก์ร: BBB+ 
แนวโน้มอนัดบัเครดิต: Stable 
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ประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2560

สรรหากรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 16

กิจกรรม ประจำ�ปี 2561
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ทำ�บุญ เนื่องในโอกาสปีใหม่ไทย (วันสงกรานต์)

มอบเงินบริจาคให้กับกองทุนสวัสดิการ รพ.ตร. 
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มอบเงิน ปรับปรุงห้องวีไอพี ทันตกรรม รพ.ตร.

มอบเงิน ให้งานทะเบียน และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย รพ.ตร.

มอบทุนสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต
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มอบหนังสือและโปรแกรมห้องสมุด ให้ วิทยาลัยพยาบาลตำ�รวจ

มอบเงนิและอปุกรณ์กฬีาในโครงการต�ำรวจตรวจรัก ณ รร.ตชด.คอ็กนสิไทย

รับรางวัลร่วมตอบค�ำถามวารสารสหกรณ์
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one day trip ณ เมืองมัลลิกา ร.ศ. 124 จ.กาญจนบุรี 

รางวัลชมเชยผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
(ประเภทพัฒนาต่อยอดจากของเดิมที่มีอยู่แล้ว) ประจำ�ปี 2560
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กิจกรรมพบปะสังสรรค์และมอบเงินเกื้อกูลสมาชิกผู้อาวุโส ปี 2560

สัมมนาวิชาการ การวางแผนและบริหารเงินออมเพื่อก่อนและหลังเกษียณอายุ
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สัมมนาสมาชิกสัญจร ณ โรงแรมโนโวเทล จ.ระยอง

สัมมนาสมาชิกสัญจร ณ อิงธารรีสอร์ท จ.นครนายก

มอบทุนสวัสดิการเพื่อการศึกษาของบุตรสมาชิก ประจำ�ปี 2561



รายงานกิจการประจำ�ปี 2561 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด164

กิจกรรมฝึกอาชีพ (สอนทำ�อาหารอิตาเลี่ยน)

กิจกรรมฝึกอาชีพ (สอนถักนิตติ้ง)

สัมมนาสมาชิกสัญจร ณ ประเทศตุรกี



คณะข้าราชการบรรจุใหม่ จากศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 1 จังหวัดปทุมธานี

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมอู่ทหารเรือ จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์
กรมพัฒนาชุมชน จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข
อำ�นาจเจริญ จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตาก จำ�กัด

สหกรณ์ต่างๆ มาเยี่ยมชม ประจำ�ปี 2561




